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    МОУ ″Крутоярская СОШ″- это образовательное учреждение,  позволяющее наиболее полно объединить учебную и внеурочную сферы деятельности ребенка в условиях учебного сообщества, сформировать образовательное пространство учреждения, способствующее реализации индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся, объединить в единый функциональный комплекс образовательные и оздоровительные процессы.

1.Общая характеристика учреждения

     Муниципальное общеобразовательное учреждение ”Крутоярская средняя общеобразовательная школа“ расположено в п.Крутоярский Касимовского района Рязанской области. 

Школа имеет один филиал:

1. филиал  муниципального  общеобразовательного учреждения  «Крутоярская средняя общеобразовательная школа» Токаревская основная общеобразовательная школа, расположенный по адресу: Рязанская обл., Касимовский р-н, с.Токарево, д.169.
Школа имеет:

· Лицензию на образовательную деятельность 62ЛО1 №  0000610 от 10 июня 2015г .

Регистрационный номер 04-2227
· Свидетельство об аккредитации 62А01 № 0000497 г.

Регистрационный номер 04-0743
Тел.: (49131) 3-33-78 
Сайт: www.krutoyar-school.ucoz.ru
1.1. Краткие сведения  о школе
· Год основания – 1975. 
· Здание двухэтажное.

· В 1995 году к школе было пристроено новое здание.

· Школа имеет 20 учебных кабинетов, 2 спортивных зала, столовую, библиотеку, актовый зал.
· В декабре 2011года в процессе реорганизации произошло присоединение к школе филиала Токарёвская ООШ.
· Педагогический коллектив составляет 30 человек, в филиале 9 человек. Высшее образование имеют 17 педагогов, среднее педагогическое - 8 педагогов; в филиале высшее образование имеют 5 педагогов, среднее педагогическое - 3педагога.                                        
· В школе обучалось 241 учащихся, 29 учащихся в филиале.
1.2. Режим работы
     Занятия в школе организованы в одну смену по пятидневной неделе. Уроки в 1 классе согласно требованиям СанПИНа – по 35 минут, во 2-11 классах – по 45 минут. Утренняя зарядка начинается в 8.20 ч., уроки с 8.30 ч.  

    Работа кружков, секций,  факультативных и элективных занятий начинается  в 16.00 ч.
    Организовано горячее питание для всех учащихся, которое состоит из вторых и третьих блюд, фруктов.

    В группе продленного дня  занимается 25 учеников.  

    Медицинское обслуживание учащихся обеспечивается на договорной основе  с центральной районной больницей.

    В школе имеются 1 автобус и 1 газель для перевозки учащихся.  Доезжают к месту учебы 57 обучающихся из с.Токарёво, п.Бургаз, п.Лашма, п.Малеевский карьер. с.Новляны, с.Малеево, с.Чернышово.  

1.3. Учебно – материальная база школы

    20 учебных кабинетов, в том числе компьютерный класс, библиотека (учебный и книжный фонд – 13157 кн.), две мастерских (технологии обработки ткани и технологии обработки пищи), два приспособленных спортивных зала,  актовый зал на 100 посадочных мест, столовая на 80 мест. Имеется учебно - опытный участок 0,2 га.

 Для занятий физической культурой и спортом на улице имеется 2спортивных площадки.
1.4. Информационная среда школы

1. Кабинет директора;
2. Кабинет заместителя директора по учебно-воспитательной работе;
3. Кабинет  заместителя директора по воспитательной работе;
4. Информационно-методический кабинет;
5. Кабинет информатики.
1.5. Особенности внутришкольного управления

    Управление школой осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании»,  Устава школы, других нормативных правовых и законодательных актов  на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, морали, охраны здоровья, свободного развития личности и внешних условиях в рамках существующего законодательства РФ.
1.6. Структура управляющей системы школы

    Первый уровень – уровень стратегического управления: общешкольная конференция, директор, Большой педагогический совет, Совет школы.
    Общешкольная конференция собирается один раз в пять лет  для принятия важнейших решений по реализации направлений развития школы.

    Директор школы, Большой педагогический совет и Совет школы определяют стратегию развития школы. Директор школы представляет интересы школы в государственных и общественных инстанциях, несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы.

    Второй уровень – уровень тактического управления:  малые педагогические советы, методический совет, аттестационная комиссия, заместители директора школы.

    Малые педагогические советы создаются для решения конкретной педагогической задачи, требующей решения коллективных действий в оперативном порядке.

    Методический совет – коллегиальный  совещательный орган, в который входят руководители ТГ, МО, учителя-наставники. Возглавляет совет зам.директора школы по учебно-воспитательной работе.

    Заместители директора школы осуществляют функционирование школы по направлениям согласно координационной деятельности и возложенным должностным обязанностям.

     Третий уровень – уровень оперативного управления: школьные методические объединения, творческие группы учителей, педагогические семинары, функциональные службы.

    Школьные методические объединения – структурные подразделения методической работы. Ведут методическую работу по предмету, организуют внеклассную деятельность учащихся, проводит анализ результатов образовательного процесса.

     Творческая группа учителей – временная форма педагогического коллектива, работающая в режиме развития. Создается для решения определенной учебной или воспитательной проблемы. Творческая группа может объединять учителей одного или разных предметов.

    Педагогические семинары (теоретические и практические) учащихся, проводят анализ результатов образовательного процесса, предназначены для изучения вопросов развития передового педагогического опыта, обобщения  и распространения собственного опыта учителей по использованию педтехнологий, являются эффективной формой приобщения педагогического коллектива к творческой, поисковой, исследовательской деятельности и повышают его педагогическую культуру.

    Участники семинаров – учителя, педагог-психолог, социальный педагог, классные руководители. Руководит работой семинара заместитель по учебно-воспитательной работе.

    Психологическая служба предназначена для организации помощи педагогам в решении проблем дифференцированного образовательного процесса в школе, проводит  психолого-педагогическую диагностику готовности детей к школе и к переходу на новую ступень обучения, выполняет консультационную работу.

    Социально-педагогическая служба предназначена для  взаимодействия школы и семьи, профилактической работы с подростками, склонными к правонарушениям, для организации правовой информированности детей, родителей, педагогов, для работы в социуме.

    Четвертый уровень – уровень ученического самоуправления: совет старшеклассников, классные органы самоуправления.

    Совет старшеклассников – это орган ученического самоуправления, который планирует и организует внеурочную деятельность учащихся 7-11 классов. Совет старшеклассников редактирует и принимает Кодекс ученика Крутоярской школы. Классные органы самоуправления согласовывают свою деятельность с советом старшеклассников.

    В школе работает Совет школы, куда входят представители родительской общественности, учащихся, педагогов. Возглавляет Совет  директор школы.

    В настоящее время наше образовательное учреждение  работает над достижениями стратегических направлений согласно новой национальной образовательной инициативе  «Наша новая школа»:

· обновление содержания образования,

·  развитие школьной инфраструктуры,

·  развитие учительского потенциала,

·  работа с одаренными детьми,

·  здоровье школьников,
·  развитие самостоятельности школы.

2. Образовательный процесс:
Структура образовательной деятельности школы:
· учебно-воспитательная работа (основной вид  образовательной деятельности);
· методическая работа (основной вид деятельности руководства школы и педагогического коллектива);
· внеклассная и внешкольная воспитательная работа  (обязательный вид деятельности по воспитанию школьников).    

      Образовательный процесс в школе строится на основе личностно - ориентированного, компетентностного подходов к обучению на принципах опережающего развития, творчества и успеха, доверия и поддержки. Усилия педколлектива направлены на реализацию индивидуальных образовательных потребностей учащихся.           
     Образовательная программа школы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего начального, общего и среднего (полного) общего образования и развитие ученика в процессе обучения. . В школе созданы условием для включение ребенка в творческую деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения. Приоритетным направлением школы является работа, направленная на личностный рост ученика, через формирование ключевых компетентностей. Успешность учебно-воспитательного процесса определяется критериями: 
1. сохранение контингента учащихся с учетом демографической ситуации; 
2. успешность выступления учащихся на творческих конкурсах различных уровней (предметные олимпиады, конкурсы, смотры, защита проектно – исследовательских работ и т. д.); 
3. индивидуальный рост каждого ученика по компетенциям; 
4. комфортность ученика в образовательном учреждении.  
    На протяжении нескольких лет школа работает над выработкой ключевых образовательных компетенций учащихся и практическим применением компетентностного подхода в образовании.
2.1. Образовательные программы по ступеням обучения

    Школа осваивает программы  начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.

· НАЧАЛЬНОЕ ЗВЕНО – в школе разработана и введена в действие  основная образовательная программа начального общего образования на основе ФГОС.  
· СРЕДНЕЕ ЗВЕНО – реализуются общеобразовательные программы основного общего образования, направленные на  формирование у учащихся целостного представления о мире, основанного на приобретенных знаниях, умениях и способах деятельности (индивидуальной и коллективной), опыте познания и самопознания,  на подготовку к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной и профессиональной деятельности.

· СТАРШЕЕ ЗВЕНО – реализуются общеобразовательные программы  среднего (полного) образования, направленные   формирование социально адаптированной личности старшеклассника, социального, профессионального и гражданского самоопределения будущего гражданина своей страны. Изучение предметов по выбору на повышенном уровне, сохраняя преемственность по основным направлениям между средним и старшим звеном.

    Обучение  в школе ведется на русском языке. Иностранный язык (английский) преподается со 2 класса. Деление класса на группы при изучении английского языка в классах  с наполняемостью 20 и более учащихся.

    Для детей с ограниченными возможностями по здоровью организуется индивидуальное обучение на дому согласно школьному  «Положению об организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, не посещающих образовательное учреждение».
    В школе успешно проводится предшкольная подготовка будущих первоклассников. Педагоги готовят психологически и эмоционально будущих школьников для поступления в школу. Родителей знакомят с нормативно-правовыми документами, режимом работы школы, организацией горячего питания, организацией образовательного процесса. Предшкольная подготовка детей проводится в рамках программы «Будущий первоклассник», разработанной творческой группой учителей начальных классах и прошедшей экспертизу на методическом совете школы. 

2.2. Введение ФГОС
    С 2011 г. в нашем ОУ началось  обучение школьников по новым образовательным стандартам второго поколения.  Была организована переподготовка  администрации школы и учителей по вопросам введения федеральных государственных образовательных стандартов (далее ФГОС) на курсах РИМЦ и РИРО. 
    Началась подготовка к разработке плана-графика по введению в действие  Основной образовательной программы основного общего образования. В числе   мероприятий, вводимых в  указанный план-график, предполагается следующее:

1. переподготовка руководителей школы по вопросам введения ФГОС в основном звене;
2. переподготовка учителей основного звена по введению ФГОС;

3. разработка мини-проекта по управлению введения ФГОС в основном звене.
4. проведение  производственных совещаний, педсоветов, методических семинаров, родительских собраний  по вопросам введения ФГОС в основном   звене.
2.3. Характеристика внутришкольной системы оценки качества

· мониторинг оценки степени обученности каждого класса; 

· мониторинговые исследования качества образования по каждому учебному курсу;

· мониторинговые исследования степени удовлетворенности учащихся учебным процессом 

· дальнейшего самоопределения учащихся;

· роста профессионализма педагогов.
2.4. Результаты деятельности школы

 Задачи работы, поставленные перед школой на учебный год и степень их выполнения.
   В 2014-2015 учебном году перед методической службой школы была поставлена цель: создание условий для повышения профессионального мастерства педагогов, качественно влияющих на введения ФГОС. Для её реализации были сформулированы следующие задачи:
· Научно-методическое обеспечение изучения и реализации ФГОС, создание необходимых условий для внедрения инноваций в УВП.

· Обеспечение ступенчатого перехода на новые образовательные стандарты второго поколения.
· Совершенствование внутришкольной непрерывной системы повышения квалификации.
· Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.
· Использование инновационных технологии для повышения качества образования.
· Совершенствование системы работы и поддержки одарённых детей.

   Для учителей школы стали традиционными отработанные формы методической работы, которые позволяли в 2014-2015 учебном году решать проблемы и задачи, стоящие перед школой:

· педсовет, методсовет;

· творческий отчет;

· доклады, выступления;

· мастер - классы;

· семинары;

· обсуждение проблем;

· самообразование, самоотчеты;

· анкетирование;

· наставничество;

· предметные МО;

· методические консультации;
· административные совещания.

    Поставленные цель и задачи выполнены практически в полном объеме, чему способствовали:

· спланированная деятельность администрации школы по созданию условий для участников образовательного процесса;

· анализ выполнения принятых управленческих решений, обеспечивающих качество результативности обученности учащихся;

· выявление причинно-следственных связей отдельных педагогических явлений и соответствующая коррекция деятельности.

3. Методическая тема
    Методическая работа школы в 2014-2015учебном году была направлена на обеспечение ступенчатого перехода на новые образовательные стандарты, повышение качества обучения. С этой целью в учебном процессе активно использовались инновационные технологии, формировалась тестовая культура учащихся, реализовывалось личностно-ориентированное обучение; проводилась  работа с учащимися по участию в исследовательской деятельности, предметных олимпиадах и интеллектуальных конкурсах; повысился уровень развития профессиональной компетентности педагогов как средство качественной реализации образовательных услуг – о положительной динамике перечисленных направлений свидетельствует анализ результатов деятельности каждого учителя. 

    В соответствии с поставленными целью и задачами методическая работа велась по следующим направлениям: повышение качества образования в школе через непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя, его профессиональной компетентности в области теории и практики педагогической науки и преподавания предмета, освоение инновационных технологий обучения. 

    Из этого вытекла методическая тема школы: «Повышение уровня профессионального мастерства педагогов, как условие перехода на ФГОС».

3.1. Работа педагогического коллектива школы над единой методической темой.
    В связи с поэтапным введением в ОУ ФГОС второго поколения, выбранная методическая тема явилась актуальной для всех педагогов школы, работа над которой оказала влияние и на развитие различных форм самообразования. 

    Освоение методической темы в 2014-2015 учебном году проходило через поэтапно организованную методическую работу школы. Разделы выбранной темы обсуждались первоначально на школьных методических объединениях, затем выход имел на методическом или педагогическом совете. 

    Также в школе была создана рабочая группа по реализации ФГОС, которая разрабатывала нормативно-правовую базу по данному вопросу и выносила на обсуждение коллективу.

    Педагоги, прошедшие курсовую переподготовку  и обучение на областных и муниципальных практических семинарах по ФГОС второго поколения, выносили на обсуждение полученную информацию для того, чтобы совместно адаптировать полученный опыт для реализации учебно – воспитательного процесса в школе.

4. Внутришкольный контроль
   Повышению педагогического мастерства учителей способствует и правильно организованный внутришкольный контроль. Вопрос систематического контроля учебно-воспитательного процесса явился одним из основных в управлении ходом этого процесса. Выбранные формы помогали получить полную и всестороннюю информацию о состоянии учебно-воспитательной работы в школе.   Организованный внутришкольный контроль позволил выявить сильные и слабые звенья в работе того или иного учителя и с учетом этого планировать свою деятельность. При организации контроля осуществлялся индивидуальный подход к каждому педагогу. Свою задачу во ВШК мы видим в том, чтобы совместно с учителями найти причины возникающих в педагогической деятельности проблем, продумать систему мер по их устранению, ликвидировать недочеты.

     Основными направлениями контроля учебно-воспитательного процесса в 2014-2015 учебном году явились: 
· ведение документации, 

· качество знаний, 

· уровень преподавания учебных предметов, 

· объем выполнения учебных программ, 

· подготовка к государственной (итоговой) аттестации в различных формах ОГЭ, ЕГЭ, 

· успеваемость  обучающихся в школе, 

· посещаемость обучающимися учебных занятий,

· соответствие рабочих программ учебных предметов для 1–4 классов требованиям ФГОС НОО,

· специфика организации образовательного процесса для учащихся 1-4 классов по реализации ФГОС НОО второго поколения,

· работа учителей по формированию УУД в начальной школе,

· использование cовременных образовательных технологий на уроках,

· образовательные мониторинги на начальной ступени обучения.

   В течение всего учебного года педагоги начальной ступени образования отслеживали и внедряли в своей деятельности  технологии достижения планируемых результатов освоения программ начального образования. С первых дней педагогами ведется образовательный мониторинг. Условием изучения результатов усвоения обязательного программного материала является поэтапность:

•
изучение исходного уровня готовности учащихся к обучению в школе;

•
анализ динамики эффективности образовательного процесса в сравнении с результатами входной диагностики;

•
итоговая диагностика, позволяющая определить уровень готовности учащихся к обучению на следующей ступени.

    В начале года в 1 классе был проведен мониторинг готовности первоклассников к обучению. Его целью являлась оценка адаптационного потенциала первоклассников в начальный период обучения в условиях реализации ФГОС НОО. Оценка процесса адаптации проводилась через анализ собственной продуктивной деятельности ребенка. 

     Входные диагностики были направлены для выявления состояния зрительного восприятия, мелкой моторики руки, пространственного восприятия, умения ориентироваться на плоскости, фонематического слуха и фонематического восприятия, зрительного восприятия и предпосылок к успешному овладению звуковым анализом. 

    Результаты входной диагностики показали, что большинство учащихся имеют уровень, который находится в рамках возрастной нормы, что служит основой для успешного освоения общеобразовательной программы. Полученные данные используются для осуществления индивидуально-дифференцированного подхода к ребенку при обучении в 1 классе. 

    В течение 2014-2015 учебного года на начальной ступени обучения была организована деятельность по мониторингу предметных, метапредметных и личностных результатов освоения учащимися 1-4 классов  ООП через контрольные работы по математике и русскому языку (промежуточная аттестация), а так же комплексные диагностические работы.

    С целью выявления уровня сформированности предметных и метапредметных результатов освоения основной образовательной программы, позволяющих успешно продвигаться в освоении учебного материала на следующем этапе обучения были  проведены итоговые комплексные работы в 1-4 классах. 

    Уровень подготовки отражён в диаграмме. Из 99 учащихся 1-4 классов, писавших комплексную работу, уровень подготовки выше базового у 19 учащихся, базовый у 92 учащихся, ниже базового у 7 учащихся.

По классам результаты следующие:

1-ые классы:
из 28 писавших комплексную итоговую работу, уровень подготовки выше базового у 5 учащихся, базовый - у 27 учащихся, ниже базового - у 1 учащихся.

2-ые классы:
Из 27 писавших комплексную итоговую работу, уровень подготовки выше базового у 6 учащихся, базовый  - у 25 учащихся, ниже базового - у 2 учащихся.

3-и классы:
Из 21 учащегося, писавшего комплексную итоговую работу, уровень подготовки выше базового - у 2 учащихся, базовый - у 21 учащихся, ниже базового - нет.

4-ые классы

Из 23 писавших комплексную итоговую работу, уровень подготовки выше базового у 6 учащихся, базовый - у 19 учащихся, ниже базового - у 4 учащихся.

    14 апреля  в 4-х классах проводилось национальное исследование качества начального образования с целью осуществления мониторинга первых результатов перехода на ФГОС.   Статистика  по отметкам:
     Данные мониторинговых исследований помогали администрации школы проанализировать учебный процесс, организованный в условиях внедрения ФГОС второго поколения. По результатам их проведения вырабатывались управленческие решения, на основании которых проводилась корректировка учебного процесса в течение 2014-2015 учебного года.

     План внутришкольного контроля корректировался по мере необходимости. Осуществление контроля сопровождалось соблюдением его основных принципов: научности, гласности, объективности, цикличности, плановости. Итоги контроля отражены в протоколах совещаний при завуче, заседаниях ШМО, в приказах директора, в справках.

   В течение учебного года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по русскому языку и математике в виде промежуточной аттестации. Работы анализировались, обсуждались на заседаниях ШМО, совещаниях при директоре. Данная  система работы позволила сделать вывод о том, что материал по всем предметам учебного плана усвоен  обучающимися 3- 11 классов на допустимом и оптимальном уровнях.  
     В течение учебного года заместителем директора по УВР осуществлялся контроль за объемом выполнения учебных программ по всем предметам учебного плана. С целью своевременного выполнения программ по предметам была организована замена отсутствующих  учителей, проводились дополнительные часы, кроме того, были использованы резервные часы, предусмотренные учителями при составлении календарно-тематического планирования, проведено уплотнение материала. Благодаря проведенным мероприятиям, программы по всем  предметам учебного плана во всех  классах в 2014 - 2015 учебном году выполнены в полном объеме.

     Администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного мониторинга.

   Основные  цели посещения и контроля уроков:

· владение программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся,

· анализ эффективности методических приёмов, формирующих прочность знаний учащихся,

· определение результативности организации методов и приёмов контроля за усвоением знаний учащихся,

· аттестация педагогических работников,

· адаптация учащихся,

· использование новых технологий,

· подготовка к итоговой аттестации учащихся,

· соответствие урока современным требованиям,

· использование ИКТ.           

     В течение года с педагогами,  классными руководителями проводились совещания, на которых осуществлялись анализ успеваемости обучающихся, анализ ЗУН по итогам контроля, анализ выполнения программ, анализ выполнения плана по организованному завершению учебного года, подготовки к государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9,11 классов, результаты образовательных мониторингов. Проведение совещаний позволило своевременно выявлять возникающие проблемы и осуществлять их коррекцию.

    Выводы: формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год. 
5. Работа методического совета школы
      В 2014-2015 учебном году методическим советом школы осуществлялась разработка подходов для качественного образования, организация учебно-воспитательного процесса в режиме постоянного развития, анализ и оценка опыта инновационной деятельности. Традиционными видами работы методических формирований были предметные недели, участие в различных профессиональных конкурсах.

    Было проведено четыре заседания методического совета, на которых рассматривались следующие вопросы:

1. Подведение итогов методической работы в 2013-2014 учебном году и планирование работы школы на  новый учебный год.

2. Организация и проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников.

3. Преемственность образовательного процесса на начальной и средней ступенях образования. Психолого-педагогические рекомендации. Учёт в обучении индивидуальных особенностей пятиклассников.

4. Итоги  прохождения государственной итоговой аттестации выпускниками 9, 11-х классов общеобразовательных учреждений Касимовского района и Рязанской области в 2014 году.

5. Организация проектной деятельности учащихся в 2015 - 2016 учебном году в соответствии с введением ФГОС ООО. 

6. Система мониторинга качества образования в ходе модернизации российского образования.

7. Образовательный мониторинг, цели и задачи мониторинга.

8. Особенности проведения государственной итоговой аттестации в 11 классах общеобразовательных организаций в 2015 учебном году.

9. Составление рабочей программы и информационной карты учителя в условиях введения ФГОС ООО.

10. Типы уроков на современном этапе обучения (в условиях введения ФГОС ООО).

   В работе методического совета присутствовали основные направления работы: 
1. Инновационная деятельность педагогов на этапе введения новых ФГОС.

2. Работа педагогов по созданию образовательной среды, обеспечивающей саморазвитие каждого ученика.

3. Система оценки результатов внеурочной деятельности на этапе введения новых ФГОС ООО. 

4. Реализация практико - ориентированной деятельности обучающихся в условиях введения новых ФГОС.

5. Новые подходы при подготовке учащихся к государственной (итоговой) аттестации.

6. Диагностика сформированности готовности учащихся к профессиональному самоопределению.

7. Вопросы организации деятельности педагогов по самообразованию.

8. Развитие творческой активности учащихся.

9. Деятельность ШМО педагогов.

    Проведенная по этим вопросам работа показывает, что учителя решают проблему школы, применяя инновационные формы, методы, технологии обучения, опираясь на помощь членов Методического Совета школы, используя результаты диагностики. Немалую помощь оказала учителям такая форма работы, как постоянно проводимые семинары, которые способствуют внедрению новых методик обучения, помогает разнообразить приёмы и методы обучения, что в конечном итоге приводит к улучшению качества преподавания, к развитию творческой активности личности. 

   Цель, которую поставил методический совет школы в текущем году: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей школы, их эрудиции профессиональной компетентности в области знания и применения современных педагогических технологий. 

Данная цель отвечает возможностям и запросам педагогов школы, и решалась через задачи: 

• создание необходимых условий для максимального раскрытия творческой индивидуальности каждого педагога; 

• обеспечение уровня обученности и воспитанности учащихся соответствующим современным требованиям, исходя из их возможностей. 

    Каждая задача в области реализации основной цели методической работы решалась через использование различных форм: 

I.  Организационные формы:
1. методические объединения; 

2. самообразование учителей. 

II. Дидактические формы:
  1. методические оперативки. Цель: своевременное ознакомление учителей с  новейшими  достижениями науки, передового педагогического опыта и определение путей их внедрения. 

  2. творческий отчёт ШМО. Цель: систематизация процесса накопления и обобщения передового педагогического опыта внутри школы.

6. Работа школьных методических объединений
    Одной из основных задач, сформулированных в результате анализа работы ШМО школы, в 2014-2015 учебном году была поставлена задача совершенствования педагогического мастерства, создания системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями, внедрение ФГОС ООО. В соответствии с методической темой школы была продолжена работа педагогов над темами самообразования.

     В результате повышения квалификации учителей повысился уровень владения педагогов школы инновационными технологиями образования. В планировании методической работы МО  старались отобрать тот комплекс мероприятий, который бы позволил, исходя из особенностей школы, наиболее эффективно решить проблемы и задачи, стоящие перед ними.

     Для обеспечения и повышения качества учебно-воспитательного процесса в школе создана методическая служба, которая включает в себя методический совет; семь школьных методических объединений: учителей русского языка и литературы (руководитель Ершова Л.М.), физико – математического цикла (руководитель Бабаева Л.Ю.), 2 МО начальных классов (руководители: Гамзина Т.С., Бринькова С.Л.), учителей ОРКСЭ (руководитель Гусева Е.Г.), 2 МО классных руководителей (руководители: Сафонова И.В., Яшкова Н.А.), эстетический цикл (руководитель Романова И.Н.).

    Анализируя образовательную деятельность МО, можно отметить следующие аспекты:

реализация целей и задач МО осуществлялась согласно требованиям государственных программ, велась на основе нормативно-правовых и распорядительных документов всех уровней образования, была направлена на защиту интересов и прав обучаемых;

все учителя-предметники осуществляли образовательный процесс по рабочим программам, основу которых составляют программы Министерства образования РФ для общеобразовательных школ.
   Методическое объединение учителей русского языка и литературы составляют 6 педагогов. Это опытные специалисты со стажем работы от 17 лет до 30 лет. Из них 1– высшей квалификационной категории, 4– первой. 5 педагогов закончили высшие учебные заведения, 1- педагогическое училище.

В соответствии с целями и задачами работа ШМО учителей русского языка и литературы осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

· Предметная неделя.

· Работа  по темам самообразования. 

· Работа по выявлению и обобщению  педагогического опыта.

· Открытые уроки, их анализ.

· Проведение школьных олимпиад.  

· Информационно-методическое обслуживание учителей гуманитарного цикла.

· Повышение квалификации, педагогического мастерства.

· Участие в олимпиадах и конкурсах.

 Это традиционные, но надежные формы организации ШМО.  С их помощью осуществлялась реализация плана работы ШМО, использование актуальных педагогических технологий (личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационные, развивающие).

    В 2014-2015 учебном году было проведено 5 заседаний ШМО. На заседаниях обсуждались следующие вопросы:

· знакомство с  планом работы на учебный год;

· работа по подготовке к работе с новыми образовательными стандартами;

· согласование  рабочих программ и календарно-тематических планов;

· методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся;

· методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;

· формы и методы  промежуточного и итогового контроля;

· отчеты учителей по темам самообразования;

· новые технологии и проблемы их внедрения в практику;

· итоговая аттестация учащихся;

· проведение экзамена  в форме ЕГЭ и ГИА;

· как подготовиться учителю русского языка и литературы к работе по переходу к ФГОС ООО;

· особенности преподавания русского языка и литературы в условиях обновления образования, подготовки к стандартам;
· критерии успешности учителя;
· технологии подбора тестовых заданий на уроках русского языка;
· методика обучения сочинению - рассуждению.

     На заседаниях методического объединения рассматривали  вопросы, связанные с  изучением  и применением новых технологий, большое внимание уделяли вопросам сохранения здоровья учащихся, изучали тексты  и задания контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы. Проводился анализ контрольных работ, диагностических работ, намечались ориентиры  по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся. В рамках работы школьного методического объединения проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам.  На заседаниях учителя делились с коллегами своими находками, уделяя особое внимание проблеме, над которой работали (теме самообразования), проводили самоанализ своей деятельности. 

     Работа по выявлению и распространению педагогического опыта. 

     В течение  года  члены объединения обменивались опытом работы как в школе, так и обобщали опыт работы  на РМО.

     Учителя, работающие в 9 и 11 классах, обсуждали на заседаниях ШМО формы и методы работы при повторении. Рассматривался вопрос готовности учащихся к ЕГЭ и ГИА.
   

Ежегодно в школе проводятся административные контрольные работы по русскому языку с 5 по 11 классы за каждое полугодие. На заседаниях ШМО рассматриваются  итоги выполненных работ, анализируются ошибки.

      Наблюдая за динамикой аттестации учащихся, педагоги фиксируют ошибки учеников, отмечают слабо усвоенные темы, организуют работу по ликвидации пробелов в знаниях, добиваясь полного усвоения пройденного материала каждым учащимся. Со слабоуспевающими учащимися проводятся индивидуальные формы работы: дополнительные занятия, консультации. Учителя работают не только над повышением грамотности учащихся, но и над ее графической стороной, т. е. каллиграфией.

      Интересно прошла в школе «Предметная неделя», во время которой проводились различные увлекательные и интеллектуальные мероприятия: «Занимательная Фонетика», «Литературный КВН», выпуск  лингвистических газет, конкурс чтецов «Мое любимое стихотворение», проводилась выставка тетрадей по русскому языку. Были отмечены учащиеся, которые ведут тетради в соответствии с положением о ведении тетрадей. 

На заседании ШМО были отмечены и положительные результаты, и недостатки в проведении предметной недели.

      Учащиеся школы участвовали в районных конкурсах по предмету: «Слово доброе посеять..», «Грамотное поколение», «Мой любимый писатель» и др. Есть победители и призеры.

     25 мая 2015 года в г. Касимове проходил ежегодный межрегиональный фестиваль народного творчества «Золотая ладья». Фестиваль состоял из нескольких площадок, ориентированных на различные художественные направления.

      В «Поэтической слободе» - выставке-концерте мастеров художественного слова – принимала участие и ученица 8 класса МОУ «Крутоярская СОШ» Трофимцова Анна со своим стихотворением «Будь проклята война» под руководством учителя русского языка и литературы Рожковой О.А., которое вошло в сборник стихов, выпущенный поэтами - касимовцами к 70-летию Победы в Великой Отечественной войне. На празднике Анне были вручены памятные подарки – диплом участника фестиваля и сам сборник стихов «Минуты вдохновения».

     Проанализировав работу ШМО, следует отметить, что методическая тема школы  и вытекающая из нее тема методического объединения соответствует основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед учителями; заседания тщательно подготовлены и продуманы;  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющим сделать серьезные методические обобщения. Проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения. Уделялось внимание формированию у  учащихся навыков творческой исследовательской деятельности; сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды.
     В 2014 – 2015 уч. году на базе школы продолжило работу межшкольное методическое объединение педагогов комплексного учебного курса ОРКСЭ. В его состав входят педагоги трёх школ: МОУ «Крутоярская СОШ», МОУ «Лашманская ООШ», Токарёвская ООШ (филиал МОУ «Крутоярская СОШ»), преподающие новый комплексный  учебный курс основы религиозных культур и светской этики, а также педагоги, не преподающие этот курс, но прошедшие курсы, дающие право его преподавания. Всего в составе ММО в этом учебном году девять педагогов. Руководителем ММО была избрана Гусева Е.Г.
  

      На последнем в прошлом уч. году заседании ММО был  утверждён план работы методического объединения на 2014 – 2015 учебный год. Было намечено провести четыре  заседания ММО со следующими повестками:   курс «Основы религиозных культур и светской этики» в контексте нового федерального государственного образовательного стандарта, культуроведческий подход в преподавании курса ОРКСЭ, сотрудничество с родителями как основа преподавания курса ОРКСЭ,  рефлексия как неотъемлемый аспект духовно – нравственного развития личности ребёнка,   основные проблемы развития духовно – нравственной культуры в младшем подростковом возрасте и пути их решения,   творческие игры на уроках курса ОРКСЭ, работа с иллюстративным материалом и средствами наглядности на уроках ОРКСЭ, внеурочная работа в рамках изучения курса ОРКСЭ.
   

     С родителями 3-их классов – организовать работу по выбору модулей для изучения в следующем учебном году. Также было решено провести конкурсы детского творчества: конкурс рисунков «Красота Божьего мира», к празднику Рождества Христова - конкурс поделок из различных материалов «Рождественская ёлочка» и конкурс поделок к празднику Пасхи (подарки, сувениры, открытки).  В конце уч. года было намечено провести конкурс проектов по ОПК в 4-х классах.
     План работы ММО на 2014 – 2015 уч. г. был выполнен. Было проведено четыре  заседания ММО с обозначенными выше повестками, организована работа с родителями 3-их классов по выбору модулей комплексного учебного курса ОРКСЭ. Все родители выбрали модуль «Основы православной культуры» для изучения в следующем учебном году. 

       Были проведены запланированные конкурсы детского творчества, в которых учащиеся проявили высокую активность. На конкурс рисунков «Красота Божьего мира» было представлено 45 работ,  15 из них стали победителями,  на конкурс поделок «Рождественская ёлочка» - 42 работы, призовые места заняли 13 работ, на конкурс поделок  к празднику Пасхи – 54 работы, победителями признаны 28 работ.   Победители конкурсов были награждены грамотами и небольшими призами.
 

        Из запланированных конкурсов не удалось провести конкурс проектов, т.к. на него была представлена всего одна работа.
Учащиеся 4-ых классов МОУ «Крутоярская СОШ приняли участие в олимпиаде по основам православной культуры «Русь Святая, храни веру Православную!», организованной Отделом  религиозного образования и катехизации Касимовской епархии. Победители школьного тура участвовали в муниципальном туре олимпиады. 

       Также учащиеся 1-4 классов МОУ «Крутоярская СОШ» приняли участие в школьном и муниципальном турах ОВИО «Наше наследие». В командном зачёте по Касимовскому району команда МОУ «Крутоярская СОШ» была награждена дипломом 1 степени. Учитель начальных классов МОУ «Крутоярская СОШ», ведущая внеурочную деятельность «Основы православной культуры» во 2 «А» классе, Гусева Е.Г. участвовала в муниципальном заочном конкурсе на лучшую учебно-методическую разработку по курсу ОРКСЭ и заняла 2 место в номинации «Занятие по внеурочной деятельности».

     
На итоговом заседании ММО был дан анализ проделанной за год работы и принят план работы на новый учебный год. Работу ММО педагогов комплексного учебного курса ОРКСЭ в 2014 – 2015 уч. году признали удовлетворительной.

     Деятельность методического объединения учителей физико - математического цикла в 2014 /2015  учебном году строилась в соответствии с планом методической работы школы.

    Вся методическая работа была направлена на повышение качества обучения, создание комфортной образовательной среды для учащихся и учителей в школе, на повышение внимания учителей МО на социализацию личности школьника, её адаптации в новых экономических условиях, а также на повышение профессионализма педагогов в условиях перехода на ФГОС ООО.

    В состав методического объединения входят 3 учителя из МОУ «Крутоярская СОШ» и два учителя из Токарёвской ООШ, из них – молодых специалистов нет,  все  учителя  имеют стаж работы 15 лет и более.

     Основными формами работы по повышению педагогического мастерства    в 2014/15 учебном году стали:

· прохождение плановой курсовой подготовки;

· участие в семинарах и конференциях различного уровня;

· взаимопосещение уроков;

· работа над индивидуальной методической темой;

· обобщение опыта собственной педагогической деятельности; 

· изучение передового педагогического опыта.

      Учитель математики Сидорова А.М. участвовала в муниципальном проекте «Каждому рязанскому школьнику – инновационный урок математики от молодого педагога», который проходил в три этапа, где она посетила мастер-классы учителей математики г. Рязани по темам: «Инновационный урок в современных условиях», «Проблемный диалог как средство реализации стандартов второго поколения», «Развитие познавательных процессов на уроках математики с использованием технологии здоровьесбережения как основа формирования УУД».

      Учитель математики Бабаева Л.Ю. приняла участие в региональном  форуме учителей математики Рязанской области, где посетила круглый стол по темам: «Межпредметные связи как фактор повышения уровня математической грамотности», «Современные УМК по математике, особенности их структуры и содержания в контексте требований ФГОС ООО к достижению личностных, метапредметных и предметных результатов» от издательского Центра  «Вентана – Граф», «Проектирование современного урока в условиях реализации ФГОС ООО средствами  линий УМК по математике издательства « Просвещение»».

 По итогам форума рекомендовали учителям математики: 

     совершенствовать методику проподавания математики, основываясь на передовом педагогическом опыте учителей математики России, а также на опыте учителей – участников поекта «Каждому рязанскому школьнику – инновационный урок математики от молодого педагога»,

     с целью повышения качества математического образования  использовать современные образовательные информационно - коммуникативные технологии.

Учитель физики и математики  Сафонова И.В. прошла курсы повышения квалификации по теме «Особенности преподавания математики и физики в условиях введения ФГОС ООО», приняла участие в семинаре: «Реализация системно - деятельного подхода при обучении физики в основной школе. Инновации в организации самостоятельной деятельности обучающихся».

    За истекший год было проведено 5 заседаний ШМО, на которых учителя математики делились своими наработками, знакомили коллег с опытом работы учителей-новаторов, обсуждали вопросы, рассматриваемые на семинарах и форумах по переходу на ФГОС, по повышению качества математического образования, открытые уроки, проводимые с элементами новых требований ФГОС, предметные недели, знакомились с нормативными и инструктивными документами. Но не  все учителя смогли посетить уроки друг у друга из-за большой нагрузки.

  На заседаниях МО рассматривались  следующие вопросы:

1. Организация проектной деятельности учащихся по математике и физике в 2014-2015 учебном году в соответствии с введением новых ФГОС.

2. Использование компьютерных технологий в преподавании физики, математики.    

3. Инновационный урок в современных условиях. 

4. Современный урок с позиции новых стандартов. 

5. Конструирование и анализ урока на основе системно – деятельностного подхода.

6. Обзор новых комплектов учебников по ФГОС ООО.

7. Анализ диагностических и тренировочных работ в  9-х и 11-х классах. Типичные ошибки в оформлении решений экзаменационных заданий.

8. Об организации дополнительных занятий с учащимися.

9. О подготовке учащихся  к   олимпиадам (работа с  одаренными    детьми).

10. Анализ результативности участия учащихся в школьных и муниципальных олимпиадах.

11. Анализ результатов итоговой аттестации выпускников 9-х и  11-го классов.

     С целью создания условий для развития творческих способностей школьников, возможностей проявить себя в различных видах творческой деятельности была организована внеклассная работа по математике и физике.

 Занимательные уроки математики проводятся каждый последний урок четверти.

В рамках предметной недели по математике и физике в этом учебном году были проведены внеклассные мероприятия:        

1. Игра по станциям «Морское путешествие» по математике в 5Б классе.

2. Математическая «Своя игра» в 5А классе.

3. Час занимательной   математики в 6 классах.

4. Игра «Крестики-нолики» по математики в 7 классах.

5. КВН по математике и физике в 7 классах.

6. Час занимательной математики и физики в 8 классе.

7.Игра «Народ против» по математике в 9 классе.

8. «Своя игра» по физике в 10 классе.

10. Математическая игра «Самый умный» в 10,11 классах.

11. Составление и разгадывание кроссвордов в 7-11 классах.

    Велась целенаправленная работа с одарёнными детьми и со слабоуспевающими: индивидуальные занятия; дополнительные занятия во внеурочное время; консультации; индивидуальные задания и др.

    Каждый учитель работает над своей темой по самообразованию, совершенствует своё профессиональное мастерство. Большое внимание уделяется вопросам развития математической грамотности учащихся; также  одной из  важнейших  задач, стоящих  перед  школой,  сохранению здоровья детей. 

     Работая над проблемой школы, учителя математики и физики совершенствуют формы и методы обучения, используя новые педагогические технологии, внедряют в практическую деятельность ИКТ.  Основными проблемами, над которыми работают учителя, являются: практическая направленность уроков, осуществление индивидуального подхода в обучении, дифференциация работы учащихся на уроках и при выполнении домашних заданий. 

    Учителя математики и физики  стремились в рамках базисного учебного плана сохранить уровень и объём прикладной направленности математики, его теоретическую базу в сочетании с изучением научных основ. Эффективно сочетают задания репродуктивного, эвристического и исследовательского характера, используют дифференцированный подход в изучении учебного материала, применяя разноуровневые задания, много внимания уделяют повышению роли самостоятельной работы на уроках математики, применяя нетрадиционные формы обучения, включая игровые моменты, дополнительный материал. С целью развития интереса к своему предмету они активно используют нестандартные формы проведения уроков.

   В прошедшем учебном году вся система взаимосвязанных мероприятий МО способствовала развитию творческого потенциала учителей, их профессиональному росту, а в конечном итоге – совершенствованию процесса обучения и воспитания, направленного на реализацию личностно-ориентированного подхода.

   Подводя итоги работы МО учителей физико – математического цикла нужно отметить, что в течение этого учебного года задачи, поставленные перед учителями, решались. Однако, несмотря на достигнутые успехи, есть ещё над чем работать. Больше нужно уделять внимания одаренным детям, разрабатывать индивидуальные программы для каждого ученика, так как уровень математической подготовки оставляет желать лучшего. Необходимо организовать участие  в международной математической олимпиаде «Кенгуру». Также необходимо учителям активнее делиться опытом своей работы со своими коллегами. В прошедшем учебном году дано мало открытых уроков. Не менее важная задача, стоящая перед МО учителей математики, – продолжить систему подготовки учащихся выпускных 9-ых и 11-ых классов к экзаменам в форме ГИА и ЕГЭ. 

     Учителя начальных классов 4 года работают по новым государственным стандартам. В этом направлении в 2014 -2015 учебном году работало 2 ШМО начальных классов.  

Деятельность методических объединений учителей начальных классов в 2014 – 2015 г. строилась в соответствии с планом методической работы школы.

В состав ШМО учителей начальных классов МОУ «Крутоярская СОШ» вошли 7 человек, в состав ШМО филиала – 3 человека.

За 2014-2015уч. год были проведены 5 заседаний МО начальных классов в школе и 4 заседания в филиале, на которых обсуждались различные вопросы.

На базе МОУ «Крутоярская СОШ»:

«Формирование универсальных учебных действий   на уроках в начальной школе» (Измерлиева М. В.),  «Метапредметные образовательные умения» (Бородачева О. В., «Учебные занятия как система деятельности учителя и обучающихся в условиях перехода на новые ФГОС.» (Гамзина Т. С.), «Системно-деятельностный подход  в обучении по ФГОС» (Маслова И. Г. , «Организация образовательного процесса в соответствиис требованиями ФГОС» (Жесткова М. А.), «Профессиональные компетенции педагогической деятельности в условиях перехода на новые ФГОС» (Гусева Е. Г.), «Постановка цели и задач современного урока» (Бородачева О. В. ), «Мониторинговый инструментарий для изучения сформированности общеучебных умений» (Чекулаева Е. И.).

На базе филиала:

     «Анализ методической деятельности за 2013-2014 учебный год» (Бринькова С.Л.), «Учебные занятия как система учебной деятельности учителя и обучающихся в условиях перехода на новые ФГОС» (Куликова Т.М.), «Изучение и внедрение в практику работы новых технологий, обеспечивающих компетентностный характер обучения, реализация ФГОС» (Яшкова Н.А.), «Организация образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС» (Бринькова С.Л.). 3 заседания ШМО носили практический характер, было дано 3 открытых урока в рамках обсуждаемых тем.

     Также на заседаниях ШМО анализировались результаты образовательных мониторингов, развитие УУД обучающихся, соответствие рабочих программ образовательному стандарту.

     Учителями школы и филиала были проведены предметные недели по русскому языку, математике, чтению, окружающему миру, в рамках которых прошли различные мероприятия (КВНы,   олимпиады, викторины, конкурсы).

      С 18 по 24 ноября Бородачева О. В. и Гамзина Т. С. провели «Неделю русского языка», во время которой были проведены конкурсы рисунков «Волшебные буквы» (1-2 классы), «Иностранцы» (3-4 классы), конкурс «Лучшая тетрадь по русскому языку» (1-4 классы), «Конкурс знатоков русского языка» (1-4 классы). 

     С 17 по 24 декабря прошла «Неделя математики». Ее подготовили Маслова И. Г. и Измерлиева М. В. . Проведенные конкурсы:  «Лучший счетчик» ( 1-4 классы), «Занимательная математика» ( 1-4 классы), Олимпиада (1-4 классы), КВН (2 класс).

     С 16 по 23 января 2015 года в начальных классах  прошла «Неделя по окружающему миру». Ее подготовили Гусева Е. Г. и Жесткова М. А.  В рамках недели были проведены мероприятия: викторина (1 – 2 классы), олимпиада(3-4 классы), конкурс кормушек, конкурс рисунков «Наши меньшие друзья», конкурс «В мире животных». 

     С 20  по 27 апреля проводилась «Неделя  литературного чтения». Ее подготовила Чекулаева Е. И. и Демина Л. В. Проведенные мероприятия: конкурсы «Кто много читает, тот много знает», «Закладка для книг своими руками», «Лучший чтец», «Любимая сказка», «По сказкам  А. С. Пушкина» для учащихся 3-4 классов, «В гостях у сказки» для учащихся 1-2 классов.

     Все учащиеся, занявшие призовые места, были награждены грамотами и призами.

Учителя  4 классов подготовили детей к районным олимпиадам, конкурсам. 

Ученица 4А класса Давыдова А. заняла 3 место в районной  олимпиаде по  математике.

Успешно учащиеся начальных классов выступили в Открытой Всероссийской интеллектуальной олимпиаде «Наше наследие», в муниципальном туре ОВИО:

· диплом 1 степени – команда школы. 

· диплом 3 степени Демкова Д. (4А) в личном зачете.

· диплом 3 степени Демкова Д. (4А) в конкурсе «Стихотворение». 

· диплом 3 степени Демкова Д. (4А) в конкурсе «Тест на эрудицию».

· диплом 3 степени Любаева А. (4А) в личном зачете.

· диплом 2 степени Любаева А. (4А) в конкурсе «Стихотворение».

· диплом 2 степени Симукова В(3) в конкурсе «Тест на эрудицию».

   Результативность работы учителей начальных классов видна и по подготовке учащихся к конкурсам районного уровня:
·  «Слово доброе посеять» Жесткова Маша (2А) заняла 2 место в номинации « Юные поэты».

·  «Юные тимирязевцы» Ширенина Анна (2Б) заняла 2 местов номинации « Сельское подворье»

· «Гой, ты.Русь моя родная…» Жесткова М.( 2А) заняла 2 место в номинации «Фотографии».

· «Зеркало природы» Любаева А (4А), Давыдова А. (4А), заняли 2 место.

· в муниципальной  экологической акции «Птичья столовая»  Чекулаев Ярослав  (1А) занял 2 место в номинации «Самая оригинальная кормушка».  МОУ «Крутоярская СОШ» заняла в этой акции 3 место.

· в муниципальном этапе Всероссийской выставки-конкурса «Зеркало природы 2015»      Давыдова А (4А), Любаева А. (4А) – лауреаты 2 степени в номинации «Бисероплетение , изделия из камня».

· районный смотр-фестиваль детского художественного творчества  «Радуга» Горланов А. - лауреат 1 степени в номинации «Сольное пение».

· 1 тур областного конкурса декоративно - прикладного детского творчества «Природа глазами души» (районный) 1 место - Чернышова П. (3 класс), 2 место - Кириллова Н. (1А).

· 2 тур областного конкурса декоративно - прикладного детского творчества «Природа глазами души» 1 место –Чернышова П. (3 класс), 2 место Кукушкина В. (3 класс).

· В областном конкурсе на лучшую открытку с пожеланиями ФГБУ «Национальному парку «Мещерский» - Савина З. (2А), Королев Е. (2Б), Ларьков Д. (2Б) получили грамоты - благодарности.

· Учащиеся и учителя начальных классов приняли активное участие в районном конкурсе «Подарок ветерану», результаты которого еще не известны.

   В течение учебного года учителя начальных классов по результатам участия их учеников в различных конкурсах были отмечены благодарностями управления образования Касимовского района.


    Успешной работе учителей начальных классов способствует продуманность и четкое планирование материала, знание индивидуальных особенностей детей.

    В ноябре 2014 года на базе нашей школы было проведено районное МО учителей начальных классов, в рамках которого учителя Маслова И. Г. и Жесткова М. А дали открытые уроки по русскому языку  в соответствии с требованиями ФГОС второго поколения. 

    В текущем учебном году учителя начальных классов активно работали над совершенствованием своего мастерства:  проходили курсы повышения квалификации; регулярно посещали  семинары, конференции, выступали на них с докладами. 

Чекулаева Е. И. выступила на районной конференции по ОРКСЭ с  докладом «Взаимодействие семьи и школы в духовно - нравственном воспитании подрастающего поколения», Маслова И. Г. подготовила доклад «Системно - деятельностный подход как средство реализации современных целей образования» и выступила  на районном МО учителей начальных классов, также  на районном МО выступали с докладами Бородачева О. В. и Жесткова М. А.

     В новом учебном году членам ШМО  необходимо работать над качественной реализацией задач по овладению учащимися осознанными знаниями, использовать в работе методы и приемы, изложенные в докладах учителей, использовать ИКТ технологии в обучении учащихся постоянно, продолжить работу по ознакомлению родителей с ФГОС НОО, вести совместно с родителями широкую воспитательную работу среди учащихся.

Методическое объединение учителей эстетического цикла объединяет учителей изобразительного искусства, мировой художественной культуры, технологии, музыки и состоит из 5 человек (с филиалом). Методическое объединение предметов эстетического цикла работает над методической темой школы. Педагоги определяют личностно значимую проблему и планируют самообразовательную работу в рамках общешкольной темы.

    В 2014-2015 учебном году педагоги эстетического цикла организовали плодотворную  подготовку учащихся к различным конкурсам по данному направлению.

    В 2014-2015 учебном году учителями эстетического цикла были проведены открытые уроки:

· «Народный праздничный костюм» и «Праздничные народные гулянья», 5 класс (учитель изобразительного искусства Щербакова Т.Н),

· «Второе путешествие в музыкальный театр. Балет», 5 класс (учитель музыки Мелентьева С.Н.).

Выводы:

1. На уроках всеми учителями методических объединений широко используются современные педагогические технологии. 

2. Совершенствуется методика проектной и исследовательской деятельности учащихся. 

3. Подготовлены ученики-победители и призеры районных, областных  конкурсов. 

4. Учителя делятся опытом работы с педагогами района. 

5. Проводится внеклассная работа по предметам. 

6. Учителя методических объединений в соответствии с профессиональным уровнем и наличием педагогических и методических знаний являются членами жюри предметных олимпиад, членами районных экспертных групп по аттестации педагогических кадров на первую квалификационную категорию.
    Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что методическая тема школы и вытекающие из нее темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы;  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющим сделать серьезные методические обобщения. Проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения. Уделялось внимание формированию у  учащихся навыков творческой деятельности. 

     Исходя из анализа методической работы школы, можно сделать вывод, что работа над методической темой четко просматривалась как в деятельности методического совета, так и в работе  методических объединений учителей. Работа школьной методической службы направлена на повышение образовательного уровня педагогов через внедрение новых информационных технологий и совершенствование педагогического мастерства учителей с использованием теоретических и практических форм работы.

    Но вместе с положительными моментами в методической работе школы следует обратить внимание на слабую работу по обобщению и распространению опыта работы педагогов.

Рекомендации:
1. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями в условиях перехода на ФГОС ООО.

2. Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей.

3. Разнообразить формы проведения заседаний  ШМО (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы).

4. Руководителям ШМО усилить контроль за взаимопосещением уроков.

7. Освоение современных педагогических технологий
    В соответствии с региональной и федеральной политикой в сфере  образования педагогическим коллективом школы используются следующие современные педагогические технологии: 

1. здоровьесберегающие технологии;

2. технологии личностно-ориентированного обучения;

3. технологии компетентностно-ориентированного обучения;

4. информационно-коммуникативные технологии;

5. технологии использования ЭОР;

6. технологии игрового обучения;
7. технологии критического мышления;
8. технологии учебного взаимодействия;
9. технологии формирования умений самоорганизации учебной деятельности у младших школьников; 
10. технологии организованного общения младших школьников; 

11. технологии воспитания общественного творчества в условиях коллективной творческой деятельности; 

12. технологии проектно-исследовательской деятельности; 

13. технологии педагогической поддержки родителей младших школьников.

14. особое внимание учителя обращают на использование самых продуктивных и творческих  современных технологий: 

15. компетентностно-ориентированных технологий,  

16. информационных технологий,

17. технологий с использованием ЭОР,

18. здоровьесберегающих технологий,

19. технологии «Портфолио». 
     Личностно-ориентированный подход к обучению осуществляется в процессе дифференцированного обучения. Это обучение, где во главу угла ставится личность ребенка, ее самобытность, субъективный опыт каждого сначала раскрывается, а затем согласовывается с содержанием образования. 

Цель этого обучения – создание  условий для проявления познавательной активности учащихся.

    Использование дифференцированных заданий в различных предметных областях позволяет решать учителям школы следующие задачи:

1. подготовить учащихся к усвоению новых знаний;

2. обеспечить возможность дальнейшего их углубления, систематизации и обобщения;

3. содействовать выравниванию знаний и умений учащихся.

    Учителя начальной ступени обучения прежде чем использовать разноуровневые задания, проводят работу по определению общего уровня знаний учащихся, по склонности учащихся к различным способам работы (индивидуальной, групповой). Учитывают психологическую совместимость учащихся друг с другом, интерес к предмету. Используя данную технологию, стараются создать в классе атмосферу заинтересованности каждого ребенка в работе класса, стимулируют учащихся к высказываниям без боязни ошибиться, оценивают деятельность ученика не только по конечному результату, а по процессу его достижения.

     Дифференцированный подход позволяет добиваться хороших результатов в обучении учащихся. По результатам итоговых контрольных работ в среднем качество знаний:
· по русскому языку - 42%,

· по математике – 60%.

Результаты работы учителей за 2014-2015 учебный год
	Класс
	ФИО учителя
	Кол-во уч-ся
	Отлич-ники
	«5» и «4»
	С одной «4»
	С одной «3»
	Неуспе-вающие

	1 а
	Гамзина Т.С.
	12
	Без отметок.

	1 б
	Чекулаева Е.И
	13
	

	2 а
	Гусева Е.Г.
	16
	3
	5
	-
	1
	-

	2 б
	Жесткова М.А.
	14
	1
	8
	3
	-
	-

	3
	Бородачёва О.В.
	21
	1
	12
	1
	1
	-

	4 а
	Маслова И.Г.
	14
	3
	7
	-
	-
	-

	4 б
	Измерлиева М.В.
	10
	-
	4
	-
	1
	1

	Итого
	
	100
	8
	36
	4
	3
	1

	
	Аттестованы
	75 
(2-4 классы)
	Качество знаний 59 %.



Регулярность использования данной технологии прослеживается у учителей начальных классов, но не все учителя среднего и старшего звеньев применяют данную технологию.

Другой эффективной образовательной технологией, которую используют педагоги всех ступеней образования школы, является информационно-коммуникационная технология. 

Согласно плану внутришкольного контроля на 2014 - 2015 год, проведено тестирование с учителями по выявлению уровня ИКТ – компетентности (преобразование информации, владение ПК, навыки использования Интернета). 100% педагогов знают основные правила работы с персональным компьютером (подключение к сети электропитания, последовательное включение/выключение компьютера и внешних устройств), 93 % учителей умеют работать с внешними накопителями (дисковод, CD-ROM, DVD, Flash карта, и др.) Без трудностей работают в программе Microsoft Office Word 15 педагогов. 87% опрошенных пользуются МФУ (печать документов), 67% учителей создают собственные презентации и 20% педагогов - представляют в общих чертах. 27% опрошенных  умеют работать в программе Microsoft Office Excel, а большинство учителей испытывают трудности при работе с программой. 100% педагогов работают в сети Интернет, знают основные правила работы и   поиска информации в сети. 

    Согласно плану ВШК на 2014-2015 год, заместителем директора по ИКТ посещались уроки, с целью выявления качества использования ИКТ на уроках, оказание методической помощи при использовании ИКТ. Всего посещено 16 уроков. 

В ходе проверки было установлено, что многие учителя активно используют  ИКТ при подготовке и проведении уроков.  По итогам проверки  можно сделать следующий вывод:

- систематически проводят уроки с использованием ИКТ и компьютерных интернет-технологий: Сафонова И.В. – учитель математики и физики; Сафонов В.А. – учитель биологии, химии, информатики;   Костечко Л.Ю.,  – учителя английского языка;  Евдокимова М.В., Анашкина О.С. - учителя русского языка и литературы; Мелентьева С.Н. – учитель музыки; Талпа Т.Г.– учитель истории и обществознания;  Бабаева Л.Ю. – учитель математики, Петрушин А.С. – учитель географии; учителя начальных классов.

     Учителя начальной школы на основе применения электронных образовательных ресурсов, используют потенциал ресурсов информационно-коммуникационной образовательной среды для развития и воспитания младших школьников, организуют  трансформацию технической осведомленности и игровых компьютерных навыков детей в целенаправленную и осознанную познавательную информационную и коммуникационную деятельность в соответствии с этическими и правовыми нормами информационного общества. Все учителя начальных классов соблюдают нормы СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03, регулярно проводят физкультминутки, которые  помогают снять усталость с глаз. 

   На уроках английского языка учитель Костечко Л.Ю. реализует интернет – технологии, учит старшеклассников представлять свои презентации, демонстрирует видео и анимационный материал, использует интерактивную доску.        

    На уроках биологии и химии  Сафонова В.А. учащиеся имеют возможность с помощью компьютера обучаться в индивидуальном режиме и закреплять свои знания, выполняя разнообразные упражнения. Учитель  дополнительно использует системы проведения тестов, удаленное администрирование.

Знания по ИКТ активно используются учителями школы в работе для подготовки к урокам, поиска информации в сети Интернет, выполнения проектной деятельности. Знания ИКТ позволяют публиковать  разработанные материалы на различных сайтах в Интернет (свидетельства о публикации находятся в школьном портфолио). 

Регулярно публикуют свои материалы на различных сайтах Интернет – педагог-психолог Байкова Н.М., учитель английского языка Костечко Л.Ю., учитель русского языка Рожкова О.А. 

 Педагоги и работники школы участвуют  в онлайн вебинарах с целью повышения профессиональной компетентности. В 2014- 2015 учебном году участниками получены сертификаты.

	№
	Дата прохожде-ния
	Ф.И.О. педагога
	Тема вебинара
	Кто проводит
	Время проведения

	1. 
	02.12.2014
	Демина Л.В.


	Что такое электронный учебник?
	Издательство «Просвящение»
	18.00-20.00

	2. 
	02.12.2014
	Смирнова И.А.
	Что такое электронный учебник?
	Издательство «Просвящение»
	18.00-20.00

	3. 
	27.10. 2014
	Костечко Л.Ю.
	«Об Изменениях в ЕГЭ по английскому языку в 2015 году»
	Издательство «Просвящение»
	10.00-12.00

	4. 
	15.12.2014
	Смирнова И.А.
	Организация эффективной работы библиотеки в составе образовательного комплекса
	Группа компаний «Аверс» ФинПромМаркет - XXI
	14.00-15.00

	5. 
	09.12.2014
	Смирнова И.А.
	Как учителю и ученику работать с электронным учебником?
	Издательство «Просвящение»
	13.00-15.00

	6. 
	
	Костечко Л.Ю.
	
	
	

	7. 
	17.12.2014
	Смирнова И.А.
	«Прототип электронного учебника

издательства «Просвещение»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	8. 
	15.01.2015
	Евдокимова М.В.
	«Школьное сочинение: работа над ошибками»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	9. 
	10.12.2014
	Петрушин А.С.
	«Содержательные и функциональные особенности

УМК «География. Сферы». Планета Земля. 5–6 классы»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	10. 
	09.12.2014
	Смирнова И.А.
	«Как выбрать ЭОР для урока?»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	11. 
	01.12.2014
	Костечко Л.Ю
	«Описание и сравнение картинок при подготовке устной части «Говорение» ЕГЭ

по материалам УМК «Английский в фокусе. 10–11»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	12. 
	15.12.2014
	Костечко Л.Ю
	«Зачем нужно читать текст вслух, или задание № 1 при подготовке учащихся к устной части ЕГЭ по материалам УМК «Английский в фокусе. 10–11»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	13. 
	16.12.2014
	Костечко Л.Ю
	Эффективные методы и приемы обучения диалоговой речи (на примере курсов“Enjoy

English”, “Happy English.ru”, “New Millennium

English” и обучающих компьютерных программ к ним)»
	Издательство «Титул»
	10.00-12.00

	14. 
	18.02.2015
	Костечко Л.Ю
	«Мировые тенденции развития образовательных технологий. Обзор по результатам посещения международной выставки BETT 2015»
	ЗАО «Полимедиа»
	12.00-14.00

	15. 
	03.03.2015
	Костечко Л.Ю
	Способы повышения мотивации на уроках английского языка
	Издательство «Титул»
	10.00-12.00

	16. 
	27.02.2015
	Костечко Л.Ю.
	Обучение английскому языку взрослых учащихся «с нуля», принципы и приемы (на примере электронного учебника«English for Adults»)
	Издательство «Титул»
	10.00-12.00

	17. 
	26.11.2014
	Костечко Л.Ю.
	Разработка программы элективного курса по английскому языку (на примере пособия “Business

English for Schools”).
	Издательство «Титул»
	10.00-12.00


   Технология «портфолио» в нашей школе развита на начальной ступени обучения. Это специальное образовательное пространство (место), где происходит совместная работа детей и учителя по накоплению, систематизации, анализу и представления каждым учащимся своих результатов и достижений за определенный отрезок времени. 
   Технологии проектно – исследовательской деятельности реализуются на начальной ступени обучения в урочной и внеурочной деятельности. УМК «Школа России» предусматривает проведение проектной деятельности в большей части учебной деятельности школьников. Проектную деятельность используют и педагоги основной и средней ступеней образования (учитель английского языка Костечко Л.Ю., учитель информатики Сафонов В.А., учитель физики Сафонова И.В., педагог-психолог Байкова Н.М.).

   Каждый учитель школы, реализуя здоровьесберегающие технологии, опирается на новые САНПИНы. Учителя регулярно проводят физминутки, осуществляют режим проветривания, следят за осанкой обучающихся, проводят гимнастику для глаз.

   Вывод: в школе имеет место широкое распространение различных педагогических технологий. 

8. Повышение профессиональной компетентности педагогических работников
   Школа  немыслима, если сами педагоги не ориентируются на достижение высоких личных, профессиональных и иных достижений. Учитель, ориентированный на достижения, является примером для учеников и доказательством состоятельности методов его работы. С этой целью учителю необходимо поддерживать и развивать потребности заниматься повышением своей квалификации, участвовать в конкурсах профессионального мастерства. Поэтому задачей школы является поддержание мотивационной среды, которая способствует укреплению позитивного настроя педагогов на работу, поддержанию у них желания вносить в свою деятельность необходимые для развития образовательного учреждения изменения, совершенствовать свою психолого-педагогическую и предметную компетентность.

    Важным направлением работы ШМО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации и аттестации на первую и высшую квалификационные категории. В 2015-2016 учебном году прошли курсовую подготовку 18 педагогов (включая филиал) по ФГОС на базе РИРО г. Рязани.
Информация о руководящих и педагогических работниках, прошедших курсы повышения квалификации в сентябре - декабре 2014 года

	№ п/п
	Ф.И.О
	Должность
	Тема курсов
	№ удостоверения

	1. 
	Анашкина Ольга Сергеевна
	Учитель русского языка
	ФГОС ООО: содержание и механизмы реализации на уроках русского языка и литературы
	1960

	2. 
	
	
	Система работы региональной предметной комиссии по проверке части С ОГЭ
	13032

	3. 
	Гаврилова Марина Валентиновна
	психолог
	Психологическое сопровождение субъектов образовательного процесса в условиях реализации ФГОС общего образования
	1745

	4. 
	Байкова Наталья Михайловна
	психолог
	Психологическое сопровождение субъектов образовательного процесса в условиях реализации ФГОС общего образования
	1742

	5. 
	Инина Елена Владимировна
	Заместитель директора по безопасности
	Проверка знаний требований охраны труда
	04/450

	6. 
	Маслова Инга Генриховна
	Учитель начальных классов
	Урок в начальной школе в свете требований ФГОС НОО
	1648

	7. 
	Бородачева Ольга Владимировна
	Учитель начальных классов
	Урок в начальной школе в свете требований ФГОС НОО
	1633

	8. 
	Бринькова Светлана Леонидовна
	Учитель начальных классов
	Технологии формирования УУД младших школьников
	425

	9. 
	Климочкина Надежда Евгеньевна
	Учитель иностранного языка
	ФГОС ООО: содержание и механизмы реализации на уроках иностранного языка
	372

	10. 
	Яшкова Наталья Александровна
	Учитель начальных классов
	Урок в начальной школе в свете требований ФГОС НОО
	726


Информация о руководящих и педагогических работниках,  прошедших курсы повышения квалификации в 2015 году в период с 01.01.2015 г. по 01.06.2015 г.

	№ п/п
	Ф.И.О
	Должность
	Тема курсов
	№ удостоверения

	1. 
	Сафонова Инга Викторовна
	Учитель математики
	Особенности преподавания математики в условиях ФГОС ООО
	622400142987 рег.номер: 221

Дата выдачи: 07.03.2015

	2. 
	Сафонов Владимир Анатольевич
	Учитель информатики
	Актуальные вопросы теории и методики преподавания информатики и ИКТ в школе в условиях внедрения ФГОС ООО
	622400142913 рег.номер 147

Дата выдачи: 27.02.2015

	3. 
	Сафонова Инга Викторовна
	Учитель физики
	Совершенствование методики преподавания физики в условиях реализации ФГОС ООО
	622400142483 рег.номер 1498 Дата выдачи: 18.04.2015

	4. 
	Котельникова Ольга Борисовна
	Учитель физкультуры
	Совершенствование педагогического мастерства учителя физкультуры в условиях реализации ФГОС
	622400143299 рег.номер 165

Дата выдачи 20.03.2015

	5. 
	Романова Ирина Николаевна
	Учитель технологии
	Особенности преподавания предмета «Технология» в условиях перехода к работе по ФГОС в основной школе
	622400143015 № 251

Дата выдачи 07.03.2015

	6. 
	Кошкина Елена Владимировна
	учитель
	Совершенствование методики преподавания физики в условиях реализации ФГОС ООО
	622400143442

№ 733 Дата выдачи: 28.03.2015

	7. 
	Куликова Татьяна Михайловна
	учитель
	Урок в начальной школе в свете требований ФГОС НОО
	622400142293

№ 1032 дата выдачи 10.04.2015

	8. 
	Яшкова Наталья Александровна
	учитель
	Уроки русского языка и литературы в 5 классе: особенности  проектирования и проведения учебного занятия, отвечающего требованиям ФГОС ООО
	622400143286

№ 544 Дата выдачи 20.03.2015



	9. 
	Филичева Анастасия Сергеевна
	учитель
	Уроки русского языка и литературы в 5 классе: особенности  проектирования и проведения учебного занятия, отвечающего требованиям ФГОС ООО, 72 часа
	622402137652

№2571

Дата выдачи 11.06.2015


        Участие в конкурсе “Учитель года 2015”.
    Ежегодно учителя школы представляют на суд общественности и презентуют свое педагогическое мастерство при проведении конкурса “Учитель года”. Для участия в конкурсных испытаниях на муниципальном уровне был  выдвинут учитель физики. По итогам участия, Сафонова И.В. стала победителем в номинации «Шаг в науку». 

9. Аттестация педагогических работников
    Аттестацию на высшую квалификационную категорию в 2014-2015 учебном году прошел педагог-психолог Байкова Н.М.,  учитель изобразительного искусства Щербакова Т.Н., на первую – учитель географии и обществознания Петрушин А.С.

10. Работа педагогического коллектива по развитию интеллектуальных способностей обучающихся и выявление одаренных детей
Работа педагогического коллектива по развитию интеллектуальных способностей обучающихся и выявления одаренных детей имеет выход в олимпиадах и конкурсах. Участие в конкурсах прописано в разделе «Работа методических объединений».

По итогам школьного этапа предметных олимпиад победители приняли участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников. 
Результаты муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Уровень конкурса
	Предмет
	Призовое место
	Ф.И.О. участника
	Руководитель

	Районный
	литература
	1
	Бурак Анастасия Алексеевна, 11 кл.
	Евдокимова М.В.

	Районный
	право
	3
	Грезина Анна Николаевна, 9 кл.
	Талпа Т.Г.

	Районный
	английский язык
	2
	Панкратова Светлана Юрьевна, 11 кл.
	Костечко Л.Ю.

	Районный
	физическая культура
	2
	Садков Александр Сергеевич, 9 кл.
	Прохорова Н.И.

	Районный
	физическая культура
	3
	Бабаев Александр Сергеевич, 9 кл.
	Прохорова Н.И.


    Выводы:  Методическая тема школы и вытекающие из нее темы ШМО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Большая часть учителей  объединены в предметные объединения, т. е. вовлечены в методическую систему школы. Тематика заседаний ШМО и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы. Главное в методической работе школы – оказание реальной действенной помощи учителям. В нашей школе за 2015-2016 учебный год поставленные задачи в основном успешно реализованы.

Большая работа в 2015-2016 уч. году проведена по подготовке к переходу на ФГОС ООО:

1. Учителя и педагогические работники продолжили прохождение курсовой переподготовки в рамках внедрения ФГОС ООО.

2. Организованы заседания ШМО, методического и педагогического  советов школы по информированию и обсуждению проблемных вопросов по реализации ФГОС ООО.

3. Учителями и администрацией школы посещались практические семинары по ФГОС ООО на базе опорной школы МОУ «Гусевская СОШ», а также на областном уровне.

4. В школе организована рабочая группа среди педагогов и администрации школы по внедрению ФГОС ООО.

5. Расширен библиотечный фонд за счет поступления учебников для реализации ФГОС ООО.

6. Большая часть кабинетов соответствует рекомендациям по оснащению кабинетов в рамках внедрения ФГОС ООО.

7. Учителями – предметниками разрабатываются рабочие программы по предмету и по внеурочной деятельности.

8. Подготовлен примерный учебный план на 2015-2016 учебный год.

9. Подобран кадровый состав из педагогов для успешной реализации ФГОС ООО.
10.Рабочей группой разрабатывается основная общеобразовательная программа школы.

     Основная трудность в методической работе 2013-2014 учебного года состояла в том, что педагоги  не обладали достаточным уровнем мотивации для перехода на ФГОС ООО. В 2014-2015 учебном году за счет непрерывного обучения и информирования по вопросам ФГОС ООО удалось повысить уровень мотивации у большей части педагогов. Но, несмотря на повышение мотивации и на теоретическую подготовленность педагогического коллектива по вопросам ФГОС ООО, остается проблемной реализация практической части (проведение уроков), на что следует обратить внимание в 2015-2016 учебном году. Администрации школы следует увеличить ВШК в 5-х классах с целью оказания методической помощи в условиях реализации ФГОС, расширить взаимопосещение уроков учителями для обмена опытом по реализации ФГОС ООО.

      В 2015-2016 учебном году следует обратить внимание  на работу с одаренными детьми, так как понизилось количество призовых мест на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников по сравнению с 2013-2014 учебным годом. Учителям-предметникам следует привлекать большее количество учащихся к участию в дистанционных олимпиадах, конкурсах, проектах.

      Несмотря на некоторые трудности, методическую работу педагогического коллектива школы за 2014-2015 учебный год можно считать удовлетворительной.

1. Школа работает по БУП с учетом регионального  и школьного компонентов. В учебном плане учитываются современные тенденции в образовании, направленные на адаптацию личности к социально-экономическим изменениям сегодняшнего дня. Образовательная программа подчинена общей концепции развития школы. Содержание образования реализуется на принципах гуманизации и дифференциации обучения.

2. В 2014-2015 учебном году педагогический коллектив продолжал работать над темой «Повышение уровня профессионального мастерства педагогов, как условие перехода на ФГОС».
3. На заседаниях педагогических советов рассматривались вопросы, связанные с методической темой и поставленные в задачах на этот учебный год.

4. Также рассматривались вопросы промежуточной аттестации учащихся и перевода их в следующий класс и вопросы подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации по образовательным программам основного и среднего общего образования  обучающихся 9-х и 11-х классов и их выпуска из школы.

11. Внутришкольный контроль.

1. Внутришкольный контроль был спланирован исходя из анализа работы школы, проблем и задач. Контроль проводился согласно календарного плана-графика. При проведении ВШК использовались разнообразные формы и виды контроля; результаты рассматривались на совещаниях при завуче, заседаниях МО и педсоветах.

2. На совещаниях при завуче рассматривались такие вопросы, как:

· преемственность образовательного процесса I и II ступеней обучения (5 класс);

· итоги диагностики готовности первоклассников к школе; мониторинг обучения в 1 классе;

· мониторинг образовательного процесса в классах I ступени;

· итоги классно – обобщающего контроля в 9–10-х классах; 

· итоги тематического контроля «прохождение учебных программ»;

· контроль за ведением школьной документации; и др. вопросы.

3. Контроль осуществлялся в сочетании с оказанием методической помощи учителям, с отслеживанием результатов обученности учащихся на выходе.

По результатам контроля вырабатывались решения и давались рекомендации по ликвидации недостатков по вопросам учебного процесса.

4. Анализы посещенных уроков, результаты промежуточной аттестации в переводных классах, анализ диагностики результатов обучения учащихся 4, 9, 11 классов позволяют сделать выводы о качестве обучения: содержание, уровень и качество подготовки обучающихся, в основном, соответствуют требованиям начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.
12. Результаты учебной деятельности
1. В этом учебном году в школе начали обучение 242+29 (филиал) учеников. В течение года из школы выбыл – 1 обучающийся в связи с переменой места жительства). Таким образом, на конец учебного года в школе с филиалом обучалось 270 учащихся.

2. Промежуточную аттестацию проходили 216+25 (филиал) обучающихся 2 – 11 кл. (89%).

90+15 учащихся закончили учебный год на «хорошо» и «отлично»: 11+3 (филиал) отличников и 79+12 (филиал) хорошистов.

    Качество обучения – 45%, выше, чем в 2013-2014 учебном году на 1%. 

    Успеваемость по школе – 95 %, осталась на том же уровне, как и в 2013-2014 учебном году.  13 учащихся (5%) имеют по результатам года неудовлетворительные отметки, из них 10 переведены в следующий класс условно, как имеющие неудовлетворительную отметку по одному из предметов:  литература, русский язык, математика, английский язык, химия, биология, история; 4 обучающихся оставлены на повторное обучение (Данкова Ирина, 4Б класс; Жегулаев Александр, 7Б класс; Миняев Владимир, 7Б класс). Учащийся 11 класса Талпа Иван не аттестован по итогам учебного года по состоянию здоровья и оставлен на повторный год обучения.
Количество/качество (%) / условный перевод / повторное обучение (уч-ся)

	Учебный год
	I ступень 
(без 1-х классов)
	II ступень
	III ступень
	Всего
(без 1-х классов)

	2014-2015 МОУ «Крутоярская СОШ»
	75ч. (64%)  0/1
	119ч. (33%) 10/2
	22ч. (14%)  -0/0
	216ч. (42%) 10/3

	2014-2015 филиал
	5ч. (60%) 0/0
	20ч. (60%) 0/0
	
	25ч. (60%) 0/0

	2014-2015 итого (школа+филиал)
	80ч. (64%) 0/1
	139ч. (37%) 10/2
	22ч. (14%)  0/1
	241ч. (45%) 10/4


3. На I ступени обучалось 100+9 (филиал) учеников, из них 25+4 (филиал) – обучающиеся  1 класса. Итоги мониторинга результатов обучения в 1 классе показали, что 100% обучающихся усвоили учебные программы, овладели необходимыми навыками письма, чтения, счета и готовы к обучению во 2 классе (учителя Чекулаева Елена Ивановна, Гамзина Татьяна Серафимовна). 

     По итогам года 8+1 (филиал) отличников и 40+2 хорошиста. Качество обучения 64%, успеваемость 99%. 
Результаты учебной деятельности по классам
	Класс
	Учитель
	Кол-во уч-ся
	% качества

	2А
	Гусева Елена Геннадиевна
	16
	50 %

	2Б
	Жесткова Марина Александровна
	14
	64 %

	3 
	Бородачева Ольга Владимировна
	21
	62 %

	4А
	Маслова Инга Генриховна
	14
	72%

	4Б
	Измерлиева Маргарита Викторовна
	10
	40 %

	2 (филиал)
	Куликова Татьяна Михайловна
	2
	50%

	3 (филиал)
	Куликова Татьяна Михайловна
	2
	50%

	4 (филиал)
	Бринькова Светлана Леонидовна
	1
	100%


Динамика качества обученности учащихся последние 3 года

в МОУ «Крутоярская СОШ» (без филиала).

	Учебный год
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Всего уч-ся
	104
	100%
	100
	100%
	100
	100%

	Кол-во аттестованных (2-4 класс)
	81
	78 %
	71
	71 %
	75
	75%

	Успевают только на «5»
	9
	11 %
	7
	10 %
	8
	11%

	Успевают только на «5» и «4»
	33
	41 %
	34
	48 %
	36
	48%

	Имеют одну «4»
	7
	8 %
	1
	1 %
	4
	5%
	
	

	Имеют одну «3»
	13
	16 %
	2
	3 %
	3
	4%
	
	

	Не успевают
	0
	0
	1
	1 %
	1
	1%
	
	

	Качество знаний
	
	52 %
	
	58 %
	
	59%
	
	


Динамика качества обученности учащихся за последние 3 года

вТокаревской ООШ филиале МОУ «Крутоярская СОШ»
	Учебный год
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Всего уч-ся
	11
	100%
	10
	100%
	11
	100%

	Кол-во аттестованных (2-4 класс)
	9
	82 %
	8
	80 %
	7
	64%

	Успевают только на «5»
	2
	22 %
	2
	25 %
	1
	14%

	Успевают только на «5» и «4»
	5
	56 %
	4
	50%
	3
	43%

	Имеют одну «4»
	0
	0 %
	0
	0 %
	0
	0%
	
	

	Имеют одну «3»
	0
	0 %
	0
	0 %
	0
	0%
	
	

	Не успевают
	0
	0
	0
	0%
	0
	0%
	
	

	Качество знаний
	
	78 %
	
	75 %
	
	57%
	
	


4. На II ступени проходили обучение  119+20 (ф-л) учеников; из них:
       3+2 (ф-л) – отличника, 36+10 (ф-л)– хорошиста. Качество обучения – 37%. Успеваемость – 91%.  10 учащихся переведены в следующий класс условно, как имеющие одну отметку «2»: по русскому языку – 3 ч., по математике – 2 ч, по английскому языку -2 ч., по химии – 1 ч., по биологии – 1 ч., по истории – 1ч.

    В полном составе (без условного перевода) по итогам года перешли в следующий класс учащиеся 5А класса (классный руководитель Инина Е.В.), 7А класса (классный руководитель Анашкина О.С.), а также обучающиеся филиала.
Результаты учебной деятельности по классам
	Класс
	Коли-чество
	Качество обуче-ния %
	Успевае-мость %
	Условный

пере-вод
	Повторный год
	Классный

руководитель

	5А
	16
	81%
	100%
	
	
	Инина Елена Владимировна

	5Б
	14
	29%
	86%
	2
	
	Демина Людмила Васильевна

	6А
	13
	15%
	85%
	2
	
	Талпа Татьяна Геннадьевна

	6Б
	15
	40%
	80%
	3
	
	Евдокимова Марина Васильевна

	7А
	13
	46%
	100%
	
	
	Анашкина Ольга Сергеевна

	7Б
	12
	17%
	67%
	2
	2
	Байкова Наталья Михайловна

	8
	20
	10%
	95%
	1
	
	Сафонова Инга Викторовна

	9
	16
	25%
	100%
	
	
	Сидорова Анастасия Митрофановна

	5 филиал
	5
	80%
	100%
	
	
	Кормушина Ольга Николаевна

	6 филиал
	4
	50%
	100%
	
	
	Яшкова Наталья Александровна

	7 филиал
	2
	100%
	100%
	
	
	Яшков Валерий Николаевич

	8 филиал
	6
	50%
	100%
	
	
	Кошкина Елена Владимировна

	9 филиал
	3
	33%
	100%
	
	
	Климочкина Надежда Евгеньевна


5. На III ступени проходили обучение 22 обучающихся, трое закончили учебный год с отметками «5» и «4».

   Качество обучения 14%, успеваемость 95%. Учащийся 11 класса Талпа Иван оставлен на повторный год обучения по состоянию здоровья.
Результаты учебной деятельности по классам:
	Класс
	Качество обучения,%
	Успеваемость, %
	Условный перевод
	Повторный год
	Классный руководитель

	10 (8)
	13
	100
	-
	-
	Бабаева Лариса Юрьевна

	11 (13)
	15
	95
	-
	1
	Романова Ирина Николаевна


6. В течение учебного года педагогический коллектив школы приложил значительные усилия для того, чтобы учащиеся успешно освоили государственный стандарт образования. Успеваемость в 2014-2015 учебном году составила 95%, т.е. основная часть обучающихся школы овладела государственным стандартом образования. 

Одной из основных задач на 2014\15 учебный год было объявлено обеспечение стабильного уровня обучения и воспитания за счет психолого-педагогического сопровождения учебного процесса с первого учебного дня занятий. 

Сравнительный анализ результата учебной работы в школе в течение 2 лет показывает, что уровень качества обучения повысился на 1% - 45% при стабильной  95% успеваемости. 

Основное понижение успеваемости обучающихся школы происходит за счет результатов средней ступени образования. Это связано с трудностями подросткового возраста, что приводит к снижению уровня мотивации обучения; отсутствием регулярного контроля со стороны родителей; нерегулярностью индивидуальной помощи неуспевающим учащимся во внеурочное время учителями-предметниками. Качество обучения на данной ступени обучения имеет более низкий уровень, чем в 2014 году на 7%.

В данном учебном году произошло резкое снижение качества обучения на старшей ступени (14% - 2015 г., 33% - 2014 г.). Данный процесс произошел из-за индивидуальных особенностей обучающихся (интеллектуальный уровень развития ниже, чем в 2014 г.), а также низкого уровня учебной мотивации.

Повышение на 6% качества обучения на начальной ступени обучения в 2015 году помогло удержать качество обучения школы примерно на том же уровне (повышение на 1%).

7. Выполнение учебных программ:

7.1. Анализ диагностики результатов обучения выпускников 4, 9, 11-х классов, анализ промежуточной аттестации учащихся позволяют сделать вывод о качестве обучения и уровне обученности учащихся: содержание, уровень и качество подготовки соответствуют требованиям к обучающимся по программам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.

7.2. По итогам года выявились не выданные часы по учебным программам.  Это связано, в основном, с:

· болезнью учителей и невозможностью замены (или только частичной заменой) уроков тем же предметом;

· командированием учителей - предметников в Управление образования администрации Касимовского муниципального района, в школы района на совещания, семинары, предметные олимпиады, смотры, конкурсы, спортивные соревнования, на курсы повышения квалификации;

· участием учителей в работе экспертных групп;

· с учебными отпусками.

· В течение учебного года программы подвергались коррекции с целью прохождения учебного материала полностью. В результате учебный материал выдан в соответствии с требованиями.

8. Проблема школы и задачи учебного процесса на 2015 - 2016 учебный год. 

     Основная проблема школы: развитие индивидуальных способностей и интеллектуального потенциала учащихся на основе дифференцированного обучения. 

Цели и задачи учебного процесса: сформировать такую личность выпускника, который сможет в будущем обеспечить достойную жизнь: инициативного, способного творчески мыслить и находить нестандартные решения, умеющего выбирать профессиональный путь, готового обучаться в течение всей жизни.

 Для достижения основной цели необходимо решить ряд задач: 

· Совершенствование школьной системы оценки качества образования на I, II, III ступенях обучения с целью подготовки к новым формам аттестации и повышения качества образования. 

· Использование научно-методических и организационно-педагогических ресурсов с целью стабилизации и повышения качества знаний и уровня обученности на всех ступенях обучения. 

· Использование эффективных форм работы по раннему выявлению и психолого- педагогическому сопровождению одаренных и талантливых детей на основе использования ресурсов дополнительного образования и педагогического потенциала учителей. 

· Усиление роли учителя, его профессиональной и методической компетентности в качественной подготовке выпускников к государственной итоговой аттестации по программам основного и среднего общего образования.

· Сохранение, эффективное использование и модернизация имеющихся материально- технических ресурсов школы. 

· Руководителям школьных методических объединений проанализировать причины снижения качества знаний по предметам в 2014-2015 учебном году на средней и старших ступенях образования и разработать план по внедрению мероприятий, направленных на повышение качества знаний.

· При разработке плана-графика внутришкольного контроля особое внимание обратить на:

· индивидуализированный и дифференцированный подход в обучении;

· подготовку учащихся к итоговой аттестации по программам основного и среднего общего образования;

· введение ФГОС второго поколения на 2-ой ступени (5-ый класс).

   Перед педагогами школы в 2014 -2015 учебном году стояли следующие задачи воспитательной работы:

· Повышение научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей.

· Формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России.

· Усиление деятельности ученического самоуправления в школе путем развития потребности в самореализации творческого потенциала.
· Создание условий для формирования потребности в здоровом образе жизни. 

· Создание условий для полезного взаимодействия педагогов, учащихся и родителей,  привлечение их    к организации в учебно-воспитательном процессе.
· Развитие творческих способностей и творческой инициативы детей.
13. Воспитательной деятельности школы

    Исходя из целей и задач воспитательной работы,  были определены приоритетными направления воспитательной деятельности школы:

· гражданско-патриотическое;

· спортивно-оздоровительное;

· духовно-нравственное;

· художественно-эстетическое.
    Подводя итоги воспитательной работы за 2014 – 2015 учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив школы грамотно и эффективно выполнял свои функциональные обязанности, целенаправленно вел работу совместно с родителями и общественностью, что значительно повысило уровень общей культуры и дисциплины обучающихся, их гражданскую зрелость.
      Задачи, поставленные перед классными коллективами, соответствовали  направлению работы школы и вытекали из воспитательных потребностей. Реализация поставленных задач осуществлялась через планомерную воспитательную работу, работу творческих групп, органов школьного самоуправления. В школе сформирован календарь традиционных творческих дел, основанных на принципах, идеалах и взглядах воспитательной работы школы.

         Данный анализ воспитательной работы в школе основан на результатах изучения эффективности воспитательного процесса по направлениям. Он включает в себя мониторинговые исследования и анализ:
Социума школы
Выполнение годового плана воспитательной работы,   работа по направлениям:

· Спортивно-оздоровительная работа
· Воспитания гражданственности и патриотизма
· Художественно-эстетическое и духовно-нравственное воспитание
· Самоуправления и активности участников воспитательного процесса;
· Дополнительного образования детей и общей занятости во внеурочное время;
· Методической работы кл.руководителей;
· Профилактической работы;

· Работы с родителями
СОЦИУМ ШКОЛЫ

    В школе обучается и воспитывается 241 человек. 

16 классов – комплектов (1-4 кл. -7, 5-9 кл. -8, 10-11кл.-2);

Количество многодетных семей – 33 ;

Неполных семей -22,
Малообеспеченных семей- 8,

Дети, находящиеся под опекой -2,

Дети инвалиды -3,

Социокультурную среду МОУ «Крутоярская СОШ» в 2014-015 уч.г. составили:

Администрация Крутоярского с/п;

Дом культуры п. Крутоярский;

МДОУ Крутоярсий детский сад ;

ФОК п. Крутоярский;

КДН и ЗП,  общественная комиссия по защите прав несовершеннолетних при администрации Крутоярского сельского поселения;

Сельская библиотека;

Филиал музыкальной и художественной школы  Елатомского ДДТ, функционирующие на базе ДК и школы;

 Объединения, секции  МДО РДДТ п.Гусь Железный, функционирующие на базе школы;

Спортивная секция  МДО Елатомской ДСЮШ, функционирующие на базе школы;.

Медпункт;

Администрация КУПХг;

Церковь «Преображения», настоятель благочинный 3-его округа протоиерей Василий Зайцев.

Всего 12 организаций. Данные общественные объединения и организации оказывали существенное положительное воздействие на воспитательный процесс через непосредственное сотрудничество и разнообразные формы работы (экскурсии, праздники, конкурсы, соревнования, уроки, собрания, фестивали, митинги и мн.др.).

В школе работают зал боевой славы и музей быта:

Зал состоит из трех композиций:

«Ушли и не вернулись», «Значимые даты сражений», «Они сражались за Родину»

Музей быта состоит из двух выставочная экспозиций «Не только мечем» (история семьи Олениных), «Быт уроженцев нашего края».

В школе создана материально-техническая база для осуществления воспитательного процесса: актовый и спортивные залы, костюмерная, кабинет музыки, кабинет ИЗО, зал «Боевой славы» и музей быта, кабинет психолога, библиотека, кабинет информатики.

Воспитательный процесс в школе осуществляют:17 классных руководителей, заместитель директора по ВР, два педагога-психолога, социальный педагог, педагог-библиотекарь, педагог-организатор, воспитатель ГПД, 5 педагогов дополнительного образования, работающих на базе школы от МДО РДДТ п. Гусь Железный, МДО Елатомская ДСЮШ, филиала музыкальной и художественной школы  Елатомского ДДТ.
В школе действует орган ученического самоуправления – Совет старшеклассников и отряд «Прометей» РДОО «Лист» . 

Внеурочная деятельность в 1-4 классах имеет 5 направлений:

Общеинтеллектуальное           «Умники и умницы» - рук. Жесткова М.А.;
 Общекультурное                        «Учимся смотреть и видеть» - рук. Гамзина Т.С.;

                                            «Оригами» -рук. Демина Л.В.;

                                                        «Волшебный бисер»- Измерлиева М.В.;

Духовно-нравственное                 ОПК-Гусева Е.Г.

Спортивно-оздоровительное      Ритмика  -Быкова Ж.С.;

                                                         «Народные игры»-  Бородачева О.В.

Социальное                                     «Азбука общения»-Гаврилова М.А. 

                                                          «Веселый светофорик» -Инина Е.В.             

Дополнительное образование в школе осуществляется от МДО РДДТ п. Гусь Железный, МДО Елатомская ДСЮШ, филиала музыкальной и художественной школы  Елатомского ДДТ.

Выполнение годового плана воспитательной работы,  работа по направлениям:

Воспитательная работа в школе в течение года проводилась по модулям : 

Сентябрь –«Азбука безопасности»,

Октябрь –«Этикет и я»,

Ноябрь –«Милосердия и толерантности»,

Декабрь –«Закон и право»,

Январь –«Народные культуры и творчество»,

Февраль-«Россия-родина моя»,

Март – «Книга-источник знаний»,

Апрель –«Модно быть здоровым», 

Май - «Юный патриот».

Кроме того, в общешкольном плане предусмотрены традиционные мероприятия, а так же включены мероприятия по участию детей  в районных, межрегиональных и областных конкурсах, соревнованиях. Традиционно одной форм ВР для сплочения классного и школьного коллектива  выбираем КТД, именно в коллективных творческих делах происходит обогащение каждого участника  опытом гражданского отношения к окружающей жизни и к себе как товарищу других людей. В течение года проведено 7 творческих дел, которые охватили весь ученический и педагогический коллектив. 

    Подводя итоги выполненной работы за учебный год можно считать общешкольный план в целом реализованным,  трудности  состояли в том, было большое количество рекомендуемых мероприятий, не включенных в районный и общешкольный планы, что создавало  проблему в реализации воспитательной работы школы.

Гражданско-патриотическое направление

В формировании и развитии личности учащихся школа ведущую роль отводит гражданско-патриотическому воспитанию, которое способствует становлению социально значимых ценностей у подрастающего поколения. 

Цель: воспитание осознания  обучающимися нравственной ценности причастности к судьбе Отечества, его прошлому, настоящему и будущему, воспитание интереса к истории родного края и Отечества, расширение представлений о родном крае, о героях Великой Отечественной Войны, работниках тыла, воспитание чуткости, доброты и милосердия.

      Все мероприятия были проведены в связи с подготовкой к празднованию 70-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне и в целях активизации в школе проектной деятельности и исследовательской инициативы учащихся.

            На основе  плана района по подготовке к празднованию 70-ти летия Победы, акции «70 лет Победы – 70 добрых дел», «Вахта памяти»  был составлен школьный план мероприятий, в котором приняли участие весь педагогический коллектив.  При подготовке учитывались все формы внеклассной работы, исходя из возможностей и интересов учащихся – развитие инициативы, самостоятельности, творческого потенциала в процессе коллективно-творческой деятельности. В течение года ученики готовили подарки,  поздравляли ветеранов с праздником, брали воспоминания, оказывали посильную помощь, проводили благоустройство  на территории  памятника погибшим в годы Великой Отечественной войны в с. Малеево и п. Крутоярский, собирали фотографии для акции «Бессмертный полк», участвовали в конкурсах рисунков, стихотворений, сочинений, акциях «Подарок ветерану», «Моей семьи война коснулась», «Георгиевская ленточка».   

      Во всех классах в течение года проходили классные часы «Моей семьи война коснулась», «Никто не забыт, ничто не забыто», «Героями не рождаются, героями становятся», «Пионеры - Герои», «День неизвестного солдата», «Из воспоминаний тружеников тыла», «История Георгиевской ленточки», приглашались ветераны войны, труженики тыла. 
    Экскурсионный ряд в школе проводился по двум направлениям: виртуальное посещение Эрмитажа, просмотр видиофильмов о войне и посещение школьного зала Боевой славы. Лекторская группа учащихся под руководством учителя истории Талпа Т.Г. подготовила и провела беседы «Великие полководцы Великой Отечественной войны». 

      Трогательным и запоминающим моментом для всех жителей с. Малеево, педагогического и ученического коллектива школы было событие о том, что поисковой группой в пос. Белые Берега Брянской области слева от шоссе г. Брянск были найдены останки  пропавшего безвести  старшего лейтенанта Мельникова Михаила Васильевича, уроженца с.Малеево.   В апреле 2015 года состоялся Митинг, посвященный передачи горсти земли на могилу воина Мельникова М.В., погибшего в 1943 году под Белыми Берегами Брянской области.   

     Расширению информационного кругозора и формированию гражданской позиции у школьников, способствовали встречи: с генералом-майором авиации, заслуженным летчиком РФ, почетным гражданином Касимовского района Н.М.Абрашкиным и с выпускниками школы ветеранами воздушно-десантных войск ( при проведении «Маргеловской недели»).        Большое внимание  в прошедшем году уделялось противодействию  терроризма. 3 сентября в школе была проведена общешкольная линейка  «Мы помним трагедию Беслана», минутой молчания почтили память погибших детей. В марте прошли классные часы «Мы вместе» к годовщине присоединения Крыма к России.

Вывод: гражданско-патриотическое воспитание  остается приоритетным направлением в школе. Проведенные мероприятия способствовали выполнению поставленной цели.

Духовно-нравственное и художественно-эстетическое направление

Основной целью воспитательной работы в данном направлении является развитие нравственных и этических норм жизни, формирование правил поведения, изучение правовой культуры, формирование в школьном коллективе детей и взрослых уважительного отношения к правам друг друга, усвоение  понятий «настойчивость», «долг», «уважение», «управление собой», «порядочность»;  выявление творческих способностей, наклонностей учеников, вовлечение их в разнообразную творческую деятельность, приобщение к национальным традициям и обычаям, культуре поведения.

      Воспитанию духовности и развитию нравственных качеств личности способствует проведение различных форм и методов воспитательной работы через проведение мероприятий, конкурсов, экскурсий, акций, общение с настоятелем церкви Преображения благочинным 3-го Касимовского округа о. Василием Зайцевым. Ряд мероприятий, посвященных 700-летию со дня рождения Сергия Радонежского, позволили расширить кругозор школьников, ознакомиться с житие святого, его роль в становлении Российской государственности, национального единства, патриотизма и духовности русского народа. В ходе мероприятий были использованы мультимедийные  средства и живое общение с о.Василием, который в общении с детьми мог ответить на возникающие вопросы детей.     Учащиеся и педагогический коллектив школы приняли активное  участие в оказании помощи церкви в подготовке празднования 700-летия со дня рождения Сергия Радонежского. 

     Немаловажное значение в формировании нравственности школьников имеет внеурочная деятельность. В школе проводятся занятия Основ православной культуры, которые охватывает обучающихся 2-х классов. На занятиях дети  знакомятся не только с историей русского православия и основами духовности, но и получают сведения о других религиях, существующих в мире, основах добра и справедливости, этических и моральных нормах, культурных ценностях. Осуществляется взаимодействие с другими школами района, филиалом при проведении конкурсов рисунков, поделок, сувениров на темы: «Рождественская елка», «Красота Божьего мира», «Святая пасха», где совместное сотворчество  родителей и детей дает возможность ребенку проявить творчество и создать прекрасные работы. Ежегодно осуществляются экскурсии в храмы с.Телебукино и п.Лашма, дающие возможность детям больше познать духовный мир, таинства причащения, знакомство со святыми.

      Впервые школьники первой ступени приняли участие в Открытой Всероссийской интеллектуальной олимпиаде «Наше наследие» в муниципальном туре ОВИО и  команда нашей школы стала победителем (см. Приложение).
        Деятельность библиотеки неразрывно связана с духовно-нравственным, эстетическим и патриотическим воспитанием. В честь празднования 70 летия победы в Великой Отечественной войне  библиотекарем были проведены библиотечные уроки и устный журнал «Семь стариц из истории Великой Отечественной войны», книжные обзоры, чтение и обсуждение детской литературы, посвященной событиям Великой Отечественной войне. Совместно с поселковой библиотекой организована встреча с ветераном труда Якуниной Н.Т.. Спрос на литературу о Великой Отечественной войне повысился. 

    Были проведены экскурсии в школьный музей и зал боевой славы, экскурсии в Касимовский краеведческий музей, экскурсия в музей Лашманской модельной библиотеки, что расширяло знание ребят о родном крае, воспитывало любовь к малой родине. В рамках проведения года культуры учащиеся 5 классов также совершили виртуальную экскурсию в Эрмитаж.
   Что бы ни делала библиотека, главная ее цель – приобщение к чтению, к родному слову, к истории и современной жизни нашей страны. В библиотеке оформляются разнообразные выставки как к юбилейным и знаменательным датам, и проведению предметных недель. Также имеются постоянно действующие книжные выставки. Подбирая материал к выставкам, педагог- библиотекарь Демина Л.В. старалась раскрыть не только историю праздника, события, сообщить интересные факты, но и предложить литературу с выставки и побеседовать с читателями.

   Традиционно школьная библиотека проводит «Неделю детской книги», задачей, которой является, расширять кругозор, прививать любовь к чтению, к книгам. Каждый день для учащихся начальных классов проходило библиотечное мероприятие, была выпущена школьная газета.

    Проведены ежегодные конкурсы «Лучший чтец», «Лучший читающий класс», «Юный иллюстратор», «Лучшая закладка для книги», в каждом классе проведена литературная викторина.
   Настораживает в отдельных случаях среди подростков недоброжелательность, нетерпимость по отношению друг к другу, к людям, неумение вести себя в общественных местах, бережно относиться  к собственности, школьному имуществу. В школе социальный статус составляют дети разных национальностей, кроме того нелегко адаптироваться вновь прибывшим учащимся из других школ, немаловажное внимание уделяется толерантному отношению  среди школьников. Вошло в традицию проведение Недели толерантности.    Ежегодно форма проведения выбирается разнообразная, но дающая положительные результаты во взаимоотношениях детей. В этом году тема недели была «Жить в мире с собой и другими», Девиз : « В каждом свое маленькое солнышко-сделаем мир светлее вместе».

    Ежедневно учащиеся путешествовали по улицам «Солнечного города», при этом выполняли определенные задания, собирая гирлянду добрых дел своего класса. Дети участвовали в акциях «Создадим красоту своими руками и делимся ею с другими», утренняя акция «Смайлик за приветливое слово»; в играх: « Поделись вежливостью», «Тайный друг», «День общения без конфликтов», «День приятных сюрпризов», «Толерантность-дорога к миру», «Лестница дружбы», «Цветок счастья» и.т.д. В завершении недели в небо запускались шары с гирляндами добрых дел с желаниями «Добро творить-счастливым быть!»

     В нашей школе и в окружающем нас социуме есть все необходимое для развития творческих способностей детей.  ДК, ФОК,  филиал музыкальной и художественной школы  Елатомского ДДТ, объединения ДО работающие на базе школы позволяют найти занятие по интересам, которые в дальнейшем помогут в самоопределении. По итогам результативности участия детей в различных конкурсах, мероприятиях районного, межрегионального и областного уровня, можно сделать вывод о том, что в школе наиболее развито художественно-эстетическое направление (см.Приложение) 

Спортивно-оздоровительное направление

           Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни обучающихся также является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива и  носит системный характер. Работа строится в тесном контакте классных руководителей, министерства спорта и здравоохранения Совета старшеклассников, учителей физкультуры и преподавателя ОБЖ, воспитателей ГПД, школьной медсестры, заместителя директора по безопасности. 

В течение всего учебного года было организовано горячее питание учащихся, обеспечивался оптимальный температурный режим в помещениях, осуществлялся контроль за состоянием техники безопасности, противопожарной безопасности, соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил. 

Ежегодно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы, Дни здоровья, традиционные мероприятия, физкультминутки, спортивные соревнования, тематические классные часы и многое другое.

В воспитательных планах и программах классных руководителей предусмотрены целенаправленные мероприятия по укреплению и сохранению здоровья учащихся, пропаганде здорового образа жизни в разделе «Здоровье». Каждым классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по правилам техники безопасности, мероприятий по профилактике частых заболеваний учащихся, детского травматизма  в школе, на дорогах, наркомании, токсикомании, алкоголя, табакокурения.      
В целях активизации работы по предупреждению детского дорожно- транспортного травматизма и предупреждения дорожно- транспортных происшествий школа  ежегодно, в начале учебного года,  участвует в  профилактической  акции  "Внимание - дети!", которая    проводится  в целях восстановления навыков, связанных с безопасным поведением на улицах и дорогах,  адаптации обучающих к транспортной среде,  в местах постоянного проживания и учебы, а также для обеспечения безопасности детей при организации перевозок.  С  начала учебного года организована работа в начальной школе внеурочного занятия «Веселый Светофорик» по изучению правил дорожного движения. Работа агитбригады ЮИД «Крутояры-2015» в 2014-2015 учебном году завершилась успешным участием в районном и областном конкурсах «Безопасное колесо». Проведены мероприятия совместно с сотрудниками ГИБДД с целью предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма (конкурс рисунка, по ПДД, инструктажи по правилам поведения во время поездки в семейном, школьном и общественном транспорте).

        В жизни современного общества особо остро стали проблемы, связанные с табакокурением. Особенно большое распространение оно получило в среде молодёжи. Вредные привычки оказывают негативное влияние на жизнь общества в целом, а также на жизнь и деятельность личности в отдельности. В течение года активно велась работа по привлечению учащихся  к занятиям в кружках, секциях, объединениях, функционирующих на базе школ и в учреждениях дополнительного образования.  Проводились дни здоровья и профилактики, анкетирование и тестирование учащихся 9-10 классов на предмет немедицинского потребления наркотических средств, психотропных и других токсических веществ, выставки книг, конкурсы рисунков, плакатов по пропаганде здорового образа жизни.  Школьники приняли участие и стали победителями в районной агитбригаде «Человек-хозяин своей судьбы», в конкурсе листовок по профилактике негативных привычек и воспитанию здорового образа жизни.

В рамках спортивно – оздоровительного направления были проведены традиционные мероприятия: соревнования по волейболу, баскетболу, футболу, перестрелке, военно-спортивная игра «Зарница», спортивно-игровая программа для старшеклассников.   

  Физкультурно-массовые и спортивные мероприятия включали в себя участие детей  районных соревнованиях (см. приложение №1). 

Таким образом, сформировано единое просветительско-оздоровительное пространство, которое позволяет ребенку иметь право выбора форм организации оздоровительной деятельности, раскрывать свои спортивные таланты и возможности.

Самоуправление и активность участников воспитательного процесса

Ученическое самоуправление - одно из важнейших форм организации жизнедеятельности коллектива учащихся, обеспечивающее развитие  их самостоятельности в принятии и реализации решений для достижения общественно значимых целей.

    Главным  органом старшего звена является в  Совет старшеклассников. В начале учебного года проводится предвыборная компания для определения кандидатов на председателя  Совета старшеклассников. Каждый кандидат представляет себя, свою программу действий, затем проводятся выборы.  Члены Совета старшеклассников являются инициаторами и организаторами проведения вечеров, смотров, конкурсов, дней самоуправления, трудовых десантов, профилактической работы, дежурства по школе.
    За учебный год проведено 35 заседаний по вопросам организации и проведения мероприятий. Можно признать работу Совета старшеклассников удовлетворительной. Но есть и недоработки по организации дежурства по школе. В течение года приходилось напоминать учащимся о дежурстве на постах и  о своевременной  ее передаче другому классу. В новом учебном году Совету старшеклассников обратить внимание на организацию дежурства по школе. Продумать систему поощрения лучшему дежурному классу. 

        В школе действует отряд «Прометей» районной организации  «Росток» -руководитель Сидорина Н.П.  Основные направления работы отряда –гражданско-патриотическое и экологическое. Вся работа строилась на принципах самоуправления. За 2014-015 учебный год ребята приняли участие в районных слетах  детских общественных организаций, наши учащиеся являлись стажерами этих слетов; организовывали спортивные переменки в начальных классах, флешмобы. Руководителем отряда велась подготовка вожатского состава для работы в физкультурно-оздоровительном лагере «Солнышко» в  зимний, весенний и летний период. За время работы в лагере прометейцы  получают хорошие организаторские навыки, которые в дальнейшем могут сыграть огромную роль при выборе профессии.

3.Дополнительного образования детей и общей занятости во внеурочное время

Направления внеурочной деятельности являются содержательным ориентиром и представляют собой содержательные приоритеты при организации внеучебной деятельности; являются основанием для построения соответствующих образовательных программ. В 2014-015 учебном году внеурочная деятельность начального звена осуществлялась по 9 образовательным программам, имела  пять направлений согласно ФГОС и НОО.

Основным преимуществом внеучебной деятельности является предоставление обучающимся возможности широкого спектра занятий, направленных на их развитие. Часы, отводимые на внеучебную деятельность, используются по желанию школьников и в формах, отличных от урочной системы обучения.

Наибольший процент «охваченных» детей (табл.1) составили обучающиеся  1-х классов, так как школьники этого возраста   еще не могут определиться с выбором занятий и  пробуют свои силы в различных кружках и секциях, ищут применение своим способностям в разных направлениях.                                                                                                              Табл.1

Охват детей 1-4х классов внеурочной деятельностью

	Класс
	Учитель
	Кол-во учащихся
	Охват детей в% по количеству ТО

	
	
	
	в 2-х ТО
	в 3-х ТО

	1а
	Гамзина Т.С.
	13
	100%
	100%

	1б
	Чекулаева Е.И.
	13
	100%
	100%

	2а
	Гусева Е.Г.
	16
	100%
	81,2%

	2б
	Жесткова М.А.
	14
	100%
	78,6%

	3
	Бородачева О.В.
	20
	100%
	40%

	4а
	Маслова  И.Г.
	14
	100%
	57,1%

	4б
	Измерлиева М.В.
	10
	100%
	50%


Помимо того, дети посещали кружки, секции дополнительного образования, работающие на базе школы и поселка.

Всего по школе внеурочной деятельностью охвачены 180 воспитанников 74,7% из 241 учащегося школы, не заняты внеурочной деятельностью 61 человек 25, 3% (причина отдаленность проживания от школы и поселка)

С переходом на ФГОС в 5-х классах, необходимо  предоставление школьникам образовательных программ внеурочной деятельности, программ дополнительного образования. 

  Реализуя стратегию и тактику развития системы дополнительного образования, педагогический коллектив школы, обращает внимание на расширение функций дополнительного образования, его программ, обеспечения материально-технической базы. В этом учебном году школа получила лицензию на  две программы дополнительного образования, что позволит в большей степени привлечь детей  во внеурочное время. Для организации воспитательного процесса в школе созданы хорошие материально-технические условия: есть оборудованный актовый зал и два спортивных зала, музыкальная и видеотехника, компьютерная техника, выход в Интернет, ремонтируемся комната для проведения занятий по хореографии.

Вывод: Условия, созданные в школе для внеурочной деятельности и организации дополнительного образования, способствуют развитию творческих способностей школьников, их личному развитию и самореализации.

4. Работа методического объединения классных руководителей

На методическом объединении классных руководителей рассматривается решение важнейших вопросов жизнедеятельности школы, вопросы освоения современных методик, форм, видов, средств, новых педагогических технологий в воспитании детей. Методическое объединение классных руководителей способствует сплочению коллектива, сохранению и развитию традиций школы, стимулирует инициативу и творчество педагогов, активизирует их деятельность в научно-исследовательской и поисковой работе, выявляет и предупреждает недостатки, затруднения и перегрузки в работе. 

Главная цель методического объединения – совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя. 

Основными задачами МО являлись:

-Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы школы;

-Стимулирование интереса к проблемам теоретической и практической работы и готовности к инновационной деятельности учителя;

-Повышение творческого роста педагогов с учетом их индивидуальных запросов;

-Оказание практической помощи педагогам в организации воспитательной работы ;

          Для реализации поставленных задач члены ШМО принимали активное участие во всех школьных мероприятиях: показывали открытые классные часы, изучали методическую литературу, готовили доклады по актуальным проблемам, выступали на педсоветах, вели поиск оптимальных средств для реализации целей воспитания школьников, делились опытом и т.д.

       Работа МО велась планомерно и системно, строилась с учетом реализации школьных проблем, достижений педагогики и психологии, инновационных технологий. 

      Всю свою работу МО организовало в форме  методических семинаров, совещаний, открытых внеклассных мероприятий и круглых столов.

В течение года было проведены следующие  заседания МО:
1.Корректирование и утверждение плана работы МО на текущий год.(сентябрь)

2.Взаимодействие семьи и школы: проблемы и пути их решения.(ноябрь-декабрь)

3 «Психолого-педагогическая диагностика в работе классного руководителя».(январь)

4.Самообразование  в системе средств совершенствования мастерства классных руководителей.(март)

5.Подведение итогов ШМО классных руководителей.(май)

Кроме того, на заседаниях МО обсуждались вопросы организации работы над формированием у учащихся гражданской ответственности, правового самопознания, духовности и культуры, инициативности и самостоятельности, как активизировать работу по организации ученического самоуправления.

        Анализируя деятельность классных руководителей, можно сделать вывод, что работа по сплочению классных коллективов ведется целенаправленно. Классные руководители ведут  работу по всем направлениям деятельности, индивидуально работают с детьми, требующими особого педагогического внимания,  проводят тематические классные часы согласно плана и программ воспитательной работы с классом. С 2014-015 учебного года педагоги начальной школы в работе с классом разработали программы воспитательной работы на 4 года  обучения. В  течение учебного года классными руководителями осуществлялась  взаимопосещаемость  классных мероприятии, прослеживалась совместная работа педагогов при подготовке мероприятия в параллели, делились опытом, оказывалась методическая помощь в планировании воспитательной работы в классе, в разработке и проведении тематических классных часов и других мероприятий. 
       Несмотря на положительные результаты в работе классных руководителей, есть и существенные проблемы: 

нечетко организована система проведения классных часов, изучение результативности воспитательной работы;

мало используется диагностическая работа по изучению классного коллектива;

нерегулярно происходит пополнение «Методической копилки классного руководителя»; 

5. Профилактическая работа

В целях предупреждения и профилактики правонарушений несовершеннолетних в школе осуществлялась следующая деятельность:

 Диагностическая работа: изучение детей и семей; составление психолого – педагогических карт на обучающихся; наблюдение за адаптацией школьников 1 –х, 5-х, 10 – х классов; составление социальных паспортов обучающихся, класса, школы и т. п.

 один раз в месяц заседание Совет профилактики ( по необходимости);

 Работа с родителями: педагогическое просвещение на классных и общешкольных родительских собраниях; консультации; изучение семьи через беседы, посещение на дому, составление акта обследования жилищно – бытовых условий. 

 Работа с педагогами: учебно – просветительская работа на заседаниях методического объединения классных руководителей; на совещаниях при заместителе директора по учебно-воспитательной работе; отчёт при заместители директора по ВР по различным вопросам: система индивидуально – профилактической работы с обучающимися, система работы с семьей, ежеквартальные отчеты по проведению профилактической работе с классом, ранняя профилактика негативных проявлений в поведении обучающихся.

 Совместная работа школы, семьи и общественности (совместная работа органами исполнительной власти, Советом Профилактики, инспекцией КДН, органами опеки и попечительства).

  В  целях предупреждения и профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди детей и подростков на протяжении всего учебного года в школе велась работа по выявлению несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, а также учащихся, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия:
- составлялись списки;

- велась работа по устранению причин, условий и обстоятельств, способствующих совершению правонарушений несовершеннолетними. 

        Два раза в год проводилось обследование жилищно-бытовых условий опекаемого учащегося  3 класса Милованова Данилы,  составлялись акты. 

        В школе создан банк данных детей, который включает информацию об  учащихся группы риска, учащихся, состоящих на внутришкольном учёте и др. категории детей. Составлен социальный паспорт учащихся и школы, ведётся коррекционно- профилактическая работа с родителями детей, которые входят в группу риска, с неблагополучными семьями. В школе ведётся работа по профилактике употребления ПАВ, разработан цикл мероприятий, способствующих сориентировать подростков на их способность сделать правильный выбор. Для профилактических бесед приглашались сотрудники ОВД, ПДН. В школе создан и действует Совет по профилактике, в текущем учебном году проведено 6 заседаний. Данный Совет ведет профилактическую работу с учащимися, состоящими на различных формах  учета и входящими в «группу риска». Контролирует их учебу, поведение, ведёт систематическую и своевременную работу по фактам. Учеба, посещаемость, поведение этой группы детей регулярно отслеживались классными руководителями, администрацией. 

В течение 2014-2015 учебного года проведено более 45 тематических классных часа, направленных на профилактику вредных привычек, правовое просвещение, сплочение коллектива, снятие агрессии, профориентацию.

Учащиеся «группы риска» находятся на контроле в течение всего года, а особенно в летний период.  

Количество учащихся и семей, состоящих на профилактических учетах

 КДН и ЗП, ПДН в/ш 

на конец 2014-2015 учебном году:

	Вид учета
	КДН и ЗП
	ПДН
	в/школьный учет

	Учащиеся
	1

(Токаревская ООШ)
	2

Федорова Анастасия
Жегулаев Александр
	3

	Семьи
	
	0
	1

Жегулаева О.В.


Положительная динамика в поведении наблюдается у Федоровой А., тревожная ситуация с учеником 7Б класса Жегулаевым А., при проведении профилактической работы всех структур  в конце года был поставлен на учет в ПДН. Александр Ж. регулярно отказывался от психологической помощи, но с ним в течение года был проведен ряд бесед воспитательного характера. Мама мальчика неоднократно получала рекомендации по воспитанию и обучению мальчика, но рекомендации систематически не выполняла. Результат – Жегулаев А. оставлен на повторный год обучения.

В социальный статус школы входят  дети из других населенных пунктов, городов. Адаптироваться к новым условиям, к новому коллективу помогает общение с педагогами –психологами. Кроме того, в школе есть дети, которые  нуждаются в психологической поддержке. Второй год для учащихся продолжает работать психологический клуб «Белая ворона» (рук.- психолог Байкова Н.М.). Члены данного клуба условно были разделены  на несколько групп: 

дети с неустойчивой психикой, 

испытывающие трудности при общении,

тревожные,

пришедшие из других школ, испытывающие трудности адаптации.

 В состав клуба вошли 2 группы подростков: 1-я группа занималась второй год  (8 ч.), 2-я группа – 1-й год (16 ч.).

    Коррекционно-развивающая работа проводилась по программе «Зеркало души», направленной на успешную адаптация подростков к социальному окружению.

Подростки второго года обучения не только проходили коррекционные занятия, но и разрабатывали и проводили тренинги для воспитанников младшей группы.

    По итогам проведенной работы в клубе «Белая ворона» дети прошли анкетирование.      По результатам опроса видна результативность работы. 96% участникам клуба были интересны данные занятия и они считают, что участие в данном клубе пригодится им в жизни. Наиболее интересным для них было: тренинги – 100%, упражнения на развитие навыков общения –91%, изучение самого себя – 78%, тесты и результаты по тестам – 83%. Хотели бы посещать в следующем учебном году клуб «Белая ворона» 87%  опрошенных.  Воспитанники считают, что занятия клуба им помогают познать себя и других – 100%, учат правильно общаться с другими – 65 %. 70% участников отметили, что они стали более сплоченные и их волнуют трудности и неприятности других.

По итогам занятий второго года обучения учащиеся получили свидетельства о прохождении коррекционно-развивающих занятий по программе «Зеркало души».  В 2013-2014 учебном году у клуба была 1 выпускница, в данном учебном году 7 ч.

Трудности организации работы клуба состоят в следующем:

Участники клуба нуждаются в постоянном внимании и поддержке, поэтому требуется привлечение в организацию данного вида работы дополнительных специалистов (к примеру, социального педагога);

Так как состав второй группы различался по возрасту, то трудности заключались в выборе дня проведения занятий удобного для всех членов клуба (подростки из разных классов).

Профилактическую работу в школе за истекший год признать удовлетворительной. 

Задачи на следующий  учебный год: 

1) продолжить профилактическую работу с учащимися в соответствии с планом воспитательной работы;

  2)  усилить работу по предупреждению правонарушений, классным руководителям систематически отслеживать посещаемость учебных занятий, своевременно устанавливать причины пропусков уроков, держать постоянную связь с родителями.

3)  обеспечить охват всех учащихся школы беседами с сотрудниками ПДН ОВД,  другими правоохранительными органами;  

4) обеспечить максимальную  занятость учащихся во внеурочное время кружками, секциями.

С этой целью в школе велась работа с родителями или лицами их заменяющими. Систематически проводились классные родительские собрания, разнообразные по формам (организационные, тематические, итоговые, собрания-диспуты).

Работа с родителями

Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в семье. Школа и семья – два важнейших воспитательно-образовательных института, которые изначально призваны пополнять друг друга и взаимодействовать между собой. Сегодня очевидно, что воспитывать ребенка изолировано от общества нельзя. Процесс развития личности ребёнка наиболее эффективно осуществляется в сотворчестве родителей, педагогов, самих детей. Школа заинтересована в тесном сотрудничестве с семьёй. 

      На протяжении ряда лет в школе сложилась традиция совместной работы с родителями. 2014-2015 учебный год не стал исключением. В нашей школе работа с родителями в прошедшем учебном году проходила по следующим направлениям :

1) повышение психолого-педагогических знаний (лекции,  практикумы для родителей, классные и общешкольные родительские собрания, открытые уроки и классные мероприятия с посещением родителей, индивидуальные тематические консультации.

2) вовлечение родителей и общественности в учебно-воспитательный процесс: совместные творческие дела, помощь в укреплении материально-технической базы, участие родителей в различных внеклассных мероприятиях  школы, организация экскурсий.

3) участие родителей и общественности в управлении школой: общешкольный родительский комитет, классные родительские комитеты, участие родителей в работе Совета школы.

         Основной принцип работы- принцип сотрудничества, а цель- вовлечение родителей в УВП. Главные направления в деятельности нашей школы по развитию активной педагогической позиции родителей в процессе влияния семьи на её младших членов, а также нейтрализации отрицательных моментов мы видим в том, чтобы рассматривать воспитание в школе и семье как единый процесс. 

       Понятие воспитание и образование неразделимы. Они играют главную роль в становлении личности ребенка.  Обучая - мы воспитываем, а родители должны быть активными  участниками учебно-воспитательного процесса. Новая образовательная парадигма провозгласила родителей субъектами образовательного процесса, а значит, возложила на них ответственность за качество образования своих детей. Часть родителей активно стремились к педагогическому самообразованию, пытались разобраться в сущности современных образовательных процессов, в особенностях образовательных программ школы  и учебников. Другая часть считает, что обучением и воспитанием должна заниматься школа.

      Активное вовлечение родителей в жизнедеятельность школы происходит через познавательные, творческие, спортивные мероприятия. В прошедшем учебном году с участием родителей были проведены следующие мероприятия: День Знаний, День Учителя,  День Матери,  Новогодние праздники, Международный женский день, Последний звонок, Выпускной, общешкольные и классные родительские собрания. 

        Анализ опыта работы по организации взаимодействия семьи и школы позволяет утверждать, что массовый охват родителей одинаковыми формами работы малоэффективен. В современной образовательной практике приоритетными становятся дифференциация, личностно- ориентированный подход по отношению к семье, родителям, что приемлемо и в нашей школе.

      Огромное значение во взаимодействии семьи и школы  имела работа классных руководителей с семьями учащихся. Классные руководители проводят активную работу по изучению семей с целью выявления их возможностей по воспитанию своих детей и детей класса, группируют семьи по принципу возможности их нравственного потенциала для воспитания своих детей и детей класса. Совместно с родителями классные руководители проводят  праздники, спортивные соревнования, классные воспитательные мероприятия. Следует отметить увеличение посещений родителями родительских собраний. Привлечение внимания к жизни ребенка со стороны родителей, активное и плодотворное участие в ней -это главная задача в работе классного руководителя. С другой стороны ряд родителей не желает частого общения с классным руководителем, особенно когда возникает проблема. Есть родители, которые редко посещают родительские собрания, мало интересуются успехами своих детей. 

     Немаловажным являлось взаимодействие социального педагога  и педагога психолога с родителями. В силу специфики своей работы, с проблемами семьи и  общества сталкивается и они. Первое знакомство – с ребёнком, второе – с его семьёй. Первостепенная задача  их -необходимо вооружить психологическими и педагогическими знаниями  родителей в разрешении возникающих проблем и принятии решений по вопросам школьного обучения и круга взаимоотношений, сопутствующих получению образования.
          Анализируя работу за 2014-2015 год следует выделить ряд задач в  работе с семьей в следующем  учебном году :

-вовлечение в учебно-воспитательный процесс мужской половины семьи, т.е. пап.;

-более тесное сотрудничество с ФАП и ЦРБ по вопросам здоровьесберегающих технологий;

-сотрудничество с педагогами- психологами школы для проведения психолого-педагогических практикумов с родителями;

-продолжить работу по выполнению ФЗ № 120 «Профилактика безнадзорности и правонарушений среди учащихся».

-  разнообразить формы взаимодействия с семьей: родительские встречи, анкетирования, практикумы, разработка памяток, семинары родителей по обмену опытом воспитания и др.

- обратить внимание на  факторы, препятствующие эффективной организации работы с родителями:
- ожидание быстрого и легкого успеха (желание быстро найти легкие ответы на трудные вопросы);
- отсутствие опыта группового взаимодействия;
- закрытость родителей;
- завышенные ожидания от взаимодействия с учителем.

Подводя итоги 2014 - 2015 учебного года, можно назвать успешной работу школы  по патриотическому воспитанию, развитию творческих способностей обучающихся. Следует продолжить работу по повышению эффективности деятельности органов ученического самоуправления и развитию взаимодействия с родительской общественностью, максимально привлекать детей группы “риска” к участию в жизни школы, класса, занятиях в системе дополнительного образования.
   В 2014-2015 учебном году были поставлены следующие цели и задачи информатизации МОУ «Крутоярская СОШ»:

Цель: Улучшение результативности учебно-воспитательного процесса за счёт использования информационно-коммуникационных технологий.

Задачи:

9. Совершенствование программно-аппаратной организации  информационной образовательной среды школы;

10. Повышение квалификации педагогов в области компьютерной грамотности и  методики использования ИКТ  в образовательном процессе;

11. Формирование и развитие информационной культуры учащихся, их способности эффективно использовать информационные ресурсы и технологии для решения образовательных  задач;

12. Внедрение информационных технологий в управление;

13. Развитие и обновление  школьного сайта;

14. Работа по автоматизации информационного пространства учреждения на основе  «АИС БАРС. Образование - Электронная школа».

15. Совершенствование программно-аппаратной организации  информационной образовательной среды школы

В  школе создана  локальная сеть с возможностью выхода в Интернет ( Wi -Fi), скорость 5МБит/с.

Аппаратная среда школы:
	№
	Наименование ресурса
	Количество единиц на 01.06.2014
	Количество единиц на 01.06.2015

	16. 
	Компьютерный класс
	1
	1

	17. 
	Компьютер 
	16
	16

	18. 
	Ноутбук
	52
	56

	19. 
	Принтер 
	3
	3

	20. 
	Мультимедийный проектор
	11
	12

	21. 
	Лазерное многофункциональное устройство
	6
	8

	22. 
	Цифровой фотоаппарат
	3
	3

	23. 
	Интерактивная доска
	10
	10

	24. 
	Документ-камера 
	2
	2

	25. 
	Цифровая лаборатория по физике
	10
	10

	26. 
	Нэтбуки
	25
	25

	27. 
	Экран
	3
	4


В 2014-2015 учебном году приобретено:

28. Ноутбуки – 5, из них: 1 передали в филиал (Токаревская ООШ), лазерное многофункциональное устройство – 2, проектор – 1, экран – 1, колонки акустические – 1. (Один ноутбук HP Pavilion g7 был списан).

29. Лицензия (1 год) на антивирусное программное обеспечение семейства Dr.WEB – OOO «Доктор Веб» на 100 рабочих станций;

30. Программный продукт «Интернет Контроль Сервер» (лицензия бессрочна).

Программная среда:

31. Операционная система - Windows7, 8;

32. Microsoft Office 2010 (58), Microsoft Office 2013 (14);

33. Антивирус Dr.Web Desktop Security Suite (100 рабочих станций);

34. Другое свободно распространяемое программное обеспечение: медиаплеер, программа для просмотра фото и видео файлов, Архиватор RAR.

35. Программный продукт «Интернет Контроль Сервер» (лицензия бессрочна).

•
 Школьная медиатека – более 70 наименований электронных изданий;

Для проведения уроков с применением ИКТ в школе имеется достаточный набор технических средств, оборудованы рабочие места для подготовки методических материалов и цифровых образовательных ресурсов к урокам и внеклассным занятиям. 

36. Повышение квалификации педагогов в области компьютерной грамотности и  методики использования ИКТ  в образовательном процессе

В течение учебного года проводились консультации с педагогами: «Ведение электронного журнала»; «Как скачать видео в сети Интернет», «Электронная почта», «Работа в программах Microsoft Power Point, Microsoft Power Word» и др.

Педагоги и работники школы участвуют  в онлайн вебинарах с целью повышения профессиональной компетентности. В 2014- 2015 учебном году. Участниками получены сертификаты.

	№
	Дата прохождения
	Ф.И.О. педагога
	Тема вебинара
	Кто проводит
	Время проведения

	37. 
	02.12.2014
	Демина Л.В.


	Что такое электронный учебник?
	Издательство «Просвящение»
	18.00-20.00

	38. 
	02.12.2014
	Смирнова И.А.
	Что такое электронный учебник?
	Издательство «Просвящение»
	18.00-20.00

	39. 
	27.10. 2014
	Костечко Л.Ю.
	«Об Изменениях в ЕГЭ по английскому языку в 2015 году»
	Издательство «Просвящение»
	10.00-12.00

	40. 
	15.12.2014
	Смирнова И.А.
	Организация эффективной работы библиотеки в составе образовательного комплекса
	Группа компаний «Аверс» ФинПромМаркет - XXI
	14.00-15.00

	41. 
	09.12.2014
	Смирнова И.А.
	Как учителю и ученику работать с электронным учебником?
	Издательство «Просвящение»
	13.00-15.00

	42. 
	
	Костечко Л.Ю.
	
	
	

	43. 
	17.12.2014
	Смирнова И.А.
	«Прототип электронного учебника

издательства «Просвещение»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	44. 
	15.01.2015
	Евдокимова М.В.
	«Школьное сочинение: работа над ошибками»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	45. 
	10.12.2014
	Петрушин А.С.
	«Содержательные и функциональные особенности

УМК «География. Сферы». Планета Земля. 5–6 классы»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	46. 
	09.12.2014
	Смирнова И.А.
	«Как выбрать ЭОР для урока?»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	47. 
	01.12.2014
	Костечко Л.Ю
	«Описание и сравнение картинок при подготовке устной части «Говорение» ЕГЭ

по материалам УМК «Английский в фокусе. 10–11»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	48. 
	15.12.2014
	Костечко Л.Ю
	«Зачем нужно читать текст вслух, или задание № 1 при подготовке учащихся к устной части ЕГЭ по материалам УМК «Английский в фокусе. 10–11»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.00

	49. 
	16.12.2014
	Костечко Л.Ю
	Эффективные методы и приемы обучения диалоговой речи (на примере курсов“Enjoy

English”, “Happy English.ru”, “New Millennium

English” и обучающих компьютерных программ к ним)»
	Издательство «Титул»
	10.00-12.00

	50. 
	18.02.2015
	Костечко Л.Ю
	«Мировые тенденции развития образовательных технологий. Обзор по результатам посещения международной выставки BETT 2015»
	ЗАО «Полимедиа»
	12.00-14.00

	51. 
	03.03.2015
	Костечко Л.Ю
	Способы повышения мотивации на уроках английского языка
	Издательство «Титул»
	10.00-12.00

	52. 
	27.02.2015
	Костечко Л.Ю.
	Обучение английскому языку взрослых учащихся «с нуля», принципы и приемы (на примере электронного учебника«English for Adults»)
	Издательство «Титул»
	10.00-12.00

	53. 
	26.11.2014
	Костечко Л.Ю.
	Разработка программы элективного курса по английскому языку (на примере пособия “Business

English for Schools”).
	Издательство «Титул»
	10.00-12.00


Заместителем директора по ИКТ оказана методическая помощь при подготовке к конкурсу «Учитель года - 2015» Сафоновой И.В, к аттестации на подтверждение категории педагогу психологу Байковой Н.М.

Так же ведется работа по оказанию методической помощи школам района, детским садам по вопросам работы со школьными сайтами, в сети Интернет.  

Согласно плану внутришкольного контроля на 2014-2015 год, проведено тестирование с учителями по выявлению уровня ИКТ – компетентности (преобразование информации, владение ПК, навыки использования Интернета). 100% педагогов знают основные правила работы с персональным компьютером (подключение к сети электропитания, последовательное включение/выключение компьютера и внешних устройств), 93 % учителей умеют работать с внешними накопителями (дисковод, CD-ROM, DVD, Flash карта, и др.) Без трудностей работают в программе Microsoft Office Word 15 педагогов. 87% опрошенных пользуются МФУ (печать документов), 67% учителей создают собственные презентации и 20% педагогов - представляют в общих чертах. 27% опрошенных  умеют работать в программе Microsoft Office Excel, а большинство учителей испытывают трудности при работе с программой. 100% педагогов работают в сети Интернет, знают основные правила работы и   поиска информации в сети. 

Рекомендации: Смирновой И.А. включить в план на 2015 – 2016 учебный год обучающиеся семинары по темам: «Создание электронных таблиц в программе Microsoft Office Excel», «Работа в программе Microsoft Office PowerPoint».

Согласно плану ВШК на 2014-2015 год, заместителем директора по ИКТ посещались уроки, с целью выявления качества использования ИКТ на уроках, оказание методической помощи при использовании ИКТ. Всего посещено 16 уроков. 

В ходе проверки было установлено, что многие учителя активно используют  ИКТ при подготовке и проведении уроков.  По итогам проверки  можно сделать следующий вывод:

- систематически проводят уроки с использованием ИКТ и компьютерных интернет-технологий: Сафонова И.В. – учитель математики и физики; Сафонов В.А. – учитель биологии, химии, информатики;   Костечко Л.Ю.,  – учителя английского языка;  Евдокимова М.В., Анашкина О.С. - учителя русского языка и литературы; Мелентьева С.Н. – учитель музыки; Талпа Т.Г.– учитель истории и обществознания;  Бабаева Л.Ю. – учитель математики;, Петрушин А.С. – учитель географии; учителя начальных классов.

Учителя начальной школы на основе применения электронных образовательных ресурсов, используют потенциал ресурсов информационно-коммуникационной образовательной среды для развития и воспитания младших школьников, организуют  трансформацию технической осведомленности и игровых компьютерных навыков детей в целенаправленную и осознанную познавательную информационную и коммуникационную деятельность в соответствии с этическими и правовыми нормами информационного общества. Все учителя начальных классов соблюдают нормы СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03, регулярно проводят физкультминутки, которые  помогают снять усталость с глаз. 

   На уроках английского языка учитель Костечко Л.Ю. интернет – технологии, учит старшеклассников представлять свои презентации, демонстрирует видео и анимационный материал, использует интерактивную доску.        

    На уроках биологии и химии  Сафонова В.А. учащиеся имеют возможность с помощью компьютера обучаться в индивидуальном режиме и закреплять свои знания, выполняя разнообразные упражнения. Учитель  дополнительно использует системы проведения тестов, удаленное администрирование.

Рекомендации: 

54. При создании презентаций для учеников начальных классов следует придерживаться правил, рекомендованных администрацией школы.

55. Выключать проектор, если в течение урока во вовремя урока, когда чувствуете, что он не понадобится как минимум 10-15 минут.

56. Смирновой И.А. продолжить методическую работу с педагогами школы по внедрению ИКТ в образовательный процесс, направлять учителей-предметников на курсы повышения квалификации, привлекать к участию в мастер-классах и других мероприятиях по обмену опытом.

57. Формирование и развитие информационной культуры учащихся, их способности эффективно использовать информационные ресурсы и технологии для решения образовательных  задач

Учащиеся школы  ежегодно принимают участие в дистанционных заочных олимпиадах, проектах. Большое количество призовых мест в 2014-2015 учебном году получили учащиеся, которые приняли участие в мероприятиях данной направленности по английскому языку под руководством учителя английского языка Костечко Людмилы Юрьевны.

Так в октябре 2014 года ученицы 11-го класса приняли участие в двух проектах: «Videouroki.net» и «Инфоурок».

58. В декабре 2014 года учащиеся 9-го и 11-го классов приняли участие в МЕЖДУНАРОДНОЙ ОЛИМПИАДЕ ПРОЕКТА «VIDEOUROKI.NET».

59. Во втором полугодии 2014/2015 учебного года учащиеся 9-го и 11-го класса принимали  участие в международных дистанционных олимпиадах по английскому языку для учащихся школ.

60. В апреле ученицы 11-го класса приняли участие в международной дистанционной олимпиаде ПРОЕКТА «VIDEOUROKI.NET» 

61. В мае 2015 года ученицы 11-го и 9-го классов приняли участие в международной олимпиаде ПРОЕКТА «ИНФОУРОК»:

62. Также в мае 2015 года ученицы 11-го класса приняли участие в международной олимпиаде ПРОЕКТА «VIDEOUROKI.NET».

В целях повышения эффективности подготовки учащихся к ОГЭ активно используются ресурсы сети Интернет. Учащиеся 9,11 классов за 2014-2015   учебный год приняли участие в 23 тренировочных и диагностических работах в системе СтатГрад по  математике.  

Из-за большого количества информации, размещенной в Интернете, и нежелательной для просмотра детей ОУ было предписано осуществлять контроль за доступом в глобальную сеть. В 2014- 2015 уч. году в школе для этих целей приобретена программа Интернет Контроль Сервер. Установка планируется в августе 2015 года.

 Для охвата большей аудитории на школьном сайте опубликованы «Правила  безопасного интернета». Стоит отметить, что на многих предметах учителя предлагают  учащимся  выполнить задание в электронной форме, создать проект и др.

63. Внедрение информационных технологий в управление

Оборудованы компьютерами рабочие места всех заместителей директора школы, социального педагога, педагога – организатора, секретаря, библиотекаря.

На протяжении учебного года так же активно использовались администрацией и сотрудниками школы технические средства и электронные материалы при проведении педсоветов, МО, родительских собраниях, при участии в конкурсах различного уровня, оформлении проектов разной направленности. 

В 2014-2015 уч.году заместителем директора по ИКТ созданы и систематически обновляются унифицированные формы N Т-2 на каждого работника школы. 

Заместителем директора школы по учебно-воспитательной работе с помощью компьютерных технологий осуществляется изучение:

•   нормативных документов управления образования, направленных на совершенствова-ние учебно-воспитательного процесса;

•   результативности работы учителя;

•   уровня обученности школьников;

В течение года ведется работа с сайтами в сети Интернет:

64. http://bus.gov.ru/ .  Работа с сайтом проходит в режиме "он-лайн". Образовательное учреждение заходит на сайт через цифровую подпись  и заполняет формы в соответствии с регламентом работы.

65. http://www.zakupki.gov.ru/  сайт Российской Федерации для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг.

5.
Развитие и обновление  школьного сайта

Адрес Сайта в сети Интернет – httpHYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"://HYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"krutoyarHYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"-HYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"schoolHYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/".HYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"ucozHYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/".HYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"ruHYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"/
Все разделы сайта систематически пополняются информацией. За 2014 – 2015 учебный год созданы разделы: «Сведения об ОУ», «ФГОС ООО», «Школьная библиотека», «70 лет Великой Победы», «Психологическая служба», «Государственная итоговая аттестация».По результатам проведения регионального мониторинга сайтов общеобразовательных организаций в Рязанской области в 2014 году наш сайт набрал 19 баллов из 29 максимальных. 

6.Работа по автоматизации информационного пространства учреждения на основе  «АИС БАРС. Образование - Электронная школа». 

С 15 января  2014 года педагогический коллектив начал работу с автоматизированной информационной системой " БАРС.Web - Образование" (ведение электронного журнала и дневника). Разработаны нормативные документы: План работ по введению электронного журнала, инструкция по ведению учебной деятельности с помощью ЭЖ, регламент ведения ЭД и ЭЖ в Крутоярской средней общеобразовательной школе. Все документы размещены на сайте ОУ.  Заместителем директора по ИКТ в течение года оказывалась методическая помощь при возникновении трудностей при заполнении ЭЖ.  Для всех участников образовательного процесса  на сайте школы размещено «Руководство пользователей», «Памятка родителям». На протяжение  всего учебного года проводились консультации с родителями и учащимися, испытывающими трудности при работе с ЭД. 

Согласно автоматизированным  отчетам системы " БАРС.Web-Образование" за 2014-2015 уч. год своевременно заполняют ЭЖ:  Евдокимова М.В., Анашкина О.С, Бабаева Л.Ю., Сидорова А.М., Петрушин А.С., Сафонов В.А., Сафонова И.В., Костечко Л.Ю., учителя начальных классов. 

	Мониторинг посещаемости системы родителями и учениками 

	Период формирования:
	01.09.2014 - 25.06.2015

	
	
	

	Дата
	Родитель
	Ученик

	Сентябрь
	 670
	 417

	Октябрь
	607
	340 

	Ноябрь
	583
	397 

	Декабрь
	628
	426 

	Январь
	450 
	372 

	Февраль
	574 
	488 

	Март
	 597
	 418

	Апрель
	666 
	577 

	Май
	532 
	396 

	Итого за весь период:
	5307
	3831


Проблемы:
66. Не все предметные кабинеты оснащены современной компьютерной техникой.

         Исходя из этих проблем,  ставятся следующие  задачи по дальнейшей  информатизации школы в 2015-2016 уч. году:

67. Совершенствование программно-аппаратной организации  информационной образовательной среды школы;;

68. Дальнейшее формирование и развитие информационной культуры учащихся, их способности эффективно использовать информационные ресурсы и технологии для решения образовательных  и управленческих задач;

69. Дальнейшее развитие и обновление  школьного сайта;
70.  Продолжить работу по автоматизации информационного пространства учреждения на основе  «АИС БАРС. Образование - Электронная школа».

. Мониторинг-Образование                

          В 2014-2015 учебном году в образовательном учреждении продолжалась работа по обеспечению безопасности образовательно-воспитательного процесса и всех его участников. Основными рычагами создания условий безопасности были этапы обучения обучающихся, педагогического и обслуживающего персонала основам самосохранения своей жизни и здоровья, доведения информации до родителей детей или их представителей. Вопросы безопасности охватывали сферу охраны труда, дорожной, пожарной, антитеррористической безопасности, ГО и ЧС. Был разработан  и утвержден руководителем соответствующий план мероприятий, в течение года поступали дополнительные инструкции и приказы со стороны администрации Касимовского муниципального района и соответствующих органов. Регулярное информирование вышеуказанных вопросов велось через сайт МОУ «Крутоярская средняя общеобразовательная школа».
Основными задачами обеспечения безопасности являются:

-обеспечение пожарной безопасности  (объектовая,  участников образовательно-воспитательного процесса);

- защита здоровья и сохранение жизни сотрудников и обучающихся (физическая безопасность);

- соблюдение ТБ сотрудниками и обучающимися в школе и дома (охрана труда);

- обучение сотрудников и обучающихся методам обеспечения личной безопасности и безопасности окружающих (БЖ);

- организация качественного охранного и  пропускного режима на территорию и в здание школы (антитеррористическая безопасность);

- контроль  функционирования  инженерно-технического оснащения по обеспечению безопасности ОУ;

- организация « ликбеза» по вопросам  дорожной безопасности  среди  участников  образовательно-воспитательного процесса (пешеходов и велосипедистов).

Согласно  плану  работы  ОУ  разрабатывались  новые  инструкции, в течение года  проводился   контроль по организации уроков и занятий на предмет безопасности для здоровья  детей (уроки физкультуры, технологии, информатики).

Работа по направлениям имеет определенную цикличность, требует своевременной исполнительности и понимания всех  участников образовательного процесса  важности и необходимости проведения мероприятий.

Пожарная безопасность учреждения.

Ежегодно на начало открытия учебного сезона проводятся следующие работы:

-издаются приказы о назначении ответственного за пожарную безопасность в ОУ, электробезопасность, противопожарный режим на территории и в зданиях  учреждения;

-осуществляется приемка и проверка готовности ОУ к началу учебного года пожарно-технической комиссией;

- выдаются  инструктажи  по общей противопожарной инструкции, по установленному противопожарному режиму в ОУ с сотрудниками школы;

- инструктируются по правилам соблюдения противопожарного режима ученики (вербально, используя медиа ресурсы учреждения, приглашая сотрудников служб МЧС, размещая необходимую информацию на сайт школы);

- организованы и проведены учебные тренировочные эвакуации из здания учреждения (по плану, в рамках месячников по безопасности, в рамках мероприятий к Дням защиты детей);

-обследованы и проверены первичные средства пожаротушения (2 раза в год);

-проводится регулярное обслуживание и осуществляется  контроль  за работой АПС-2 (1 раз в квартал);

- изготовлены информационные уголки, стенды  и  регулярно обновляется  в них информация  по пожарной безопасности для участников образовательно-воспитательного процесса;

- в течение года с персоналом отрабатываются и совершенствуются мероприятия, направленные на поддержание в постоянной  работоспособности  и готовности к применению средств оповещения,  пожаротушения, поддержание в постоянной готовности путей эвакуации;

- проведено мероприятие  по оснащению малого спортивного зала новой  пожарной  сигнализацией, замене датчиков противопожарного мониторинга в большом спортивном зале;

- разработаны мероприятия по обеспечению быстрого оповещения правоохранительных  и других компетентных органов, созданию условий для быстрой эвакуации людей, документов, материальных ценностей из опасной зоны;

- проведено  обучение лиц из числа администрации   по противопожарному минимуму  и назначено лицо, ответственное за проведение занятий по пожарно-техническому минимуму в учреждении;

- проводятся ежедневные осмотры и мониторинги объектов с целью оценки степени их пожарной безопасности, на выявление взрывопожароопасных предметов;

-уделяется большое внимание профориентационной работе , в школе создан отряд ДЮПовцев, успешно защищающих честь школы на районных и областных соревнованиях по пожарно-прикладному виду спорта.

Антитеррористическая защищенность и  безопасность учреждения.

-в начале года для всех участников учебного процесса и обслуживающего персонала разработана и утверждена инструкция по пропускному режиму;

-силами сотрудников организована работа по организации пропускного режима на территории учреждения (осмотр объекта и  выявление взрывоопасных и ядовитых веществ, регистрация посторонних лиц и посетителей и постороннего транспорта на прилегающей к школе  территории);

-осуществляется  контроль за организацией проезда технических средств, транспорта для уборки территории и вывоза бытовых отходов, завоза материальных средств и продуктов питания во время учебного процесса;

- проведены инструктажи с воспитанниками и сотрудниками школы по правилам действия и  поведения в случае ЧС и захвата в заложники,

-проводится ежедневный мониторинг и учет работы охранной системы «Мираж», ведется  контроль по своевременному обслуживанию прибора, проверка взаимодействия с контролирующими правоохранительными  органами;

-изготовлены стенды и информационные уголки по антитеррористической безопасности, регулярно обновляется информация для воспитанников ОУ;

-проводятся плановые и внеплановые инструктажи, беседы с участниками образовательно-воспитательного процесса (уроки ОБЖ, родительские собрания, классные  и общешкольные  инструктажи);

-разработана и введена в действие инструкция по действиям сотрудников в случае совершения или угрозы совершения террористического акта;

-проведены тренировочные мероприятия по экстренной эвакуации людей из здания учреждения в случае угрозы совершения террористического акта (обнаружение взрывного устройства, прием анонимного телефонного звонка);

-проведена работа с сотрудниками сторонних организаций, оказывающих услуги по дополнительному образованию детей на базе МОУ «Крутоярская СОШ» по необходимости выполнения правил пропускного режима и режима антитеррористической защищенности ОУ.

Вопросы гражданской обороны и ЧС природного и техногенного характера в ОУ.

-проведено плановое обучение преподавателя ОБЖ и заместителя по безопасности ОУ в ГБУ РО «Учебно-методическом центре» по вопросам организации в образовательном учреждении мероприятий по ГО и ЧС;

-разработан план организационных мероприятий по действию сотрудников школы и обучающихся в повседневной деятельности и в режиме ЧС;

-- проведена работа по мониторингу состояния подвального помещения школы, определены необходимые объемы ремонтных работ по укреплению МТБ данного помещения;

-продолжается работа по изготовлению СИЗ для участников образовательно-воспитательного процесса, обучению правильного использования индивидуальных защитных средств;

-проводятся регулярно инструктажи по правилам поведения и действия в режиме ГО и ЧС среди воспитанников, сотрудников школы;

-регулярно пополняется  база с медиа - и видео-ресурсами по вопросам изучения ГО и ЧС в кабинете ОБЖ;

-проводится работа с молодежью по изучению военного дела, правил оказания первой медицинской помощи;

-оформлены стенды и приобретены информационные плакаты по действиям в условиях возникновения различных ЧС.

Вопросы физической безопасности.

-проведены плановые инструктажи по правилам действия в условиях террористического акта, криминогенной   обстановки и правилам предотвращения возможности их совершения с сотрудниками, обучающимися и  их родителями;

- отработана методика мониторинга посещаемости детьми образовательного учреждения, с целью своевременного информирования родителей, администрации школы;

-проводится работа совместно с психолого-социальной службой по профилактике жестокого обращения среди детей, организована работа по информированию детей о службе доверия;

-проводится ежедневный контроль и организуются мероприятия по безопасности территории и здания школы, проверка автотранспорта, участвующего в подвозе детей к месту учебы и обратно.

Мероприятия по предупреждению детского дорожного травматизма:

- разработан и согласован с руководством ГИБДД паспорт дорожной безопасности образовательного учреждения;

-проведена работа по разработке с учениками начальной школы безопасных маршрутов движения пешехода от дома до школы;

-проведена работа в начальной школе по изучению дорожных знаков на территории поселения;

-разработаны и утверждены, контролируются администрацией с целью исполнения инструкции для участников организованного подвоза детей;

-проведены инструктажи, урочные и внеурочные занятия с обучающимися школы по правилам дорожной безопасности, по вопросам профилактики детского дорожно-транспортного травматизма;

- с целью проведения работы по изучению вопросов по ПДД среди учеников проведен мониторинг на знание правил для пешеходов и велосипедистов; определены перспективы дальнейшего изучения данных вопросов по классам;

-обновлены и изготовлены новые  информационные стенды по правилам дорожного движения для учеников.

-проведены мероприятия совместно с сотрудниками ГИБДД с целью предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма (конкурс рисунка, по ПДД, инструктажи по правилам поведения во время поездки в семейном, школьном и общественном транспорте).

-с начала года организована работа дополнительного объединения «Веселый Светофорик» по изучению в начальной школе правил дорожного движения;

-работа агитбригады ЮИД «Крутояры-2015» в 2014-2015 учебном году завершилась успешным участием в районном и областном конкурсах «Безопасное колесо»(1 место в районе,2 место в личном первенстве в области).

Мероприятия по охране труда участников образовательного процесса:

-организована работа по прохождению сотрудниками ОУ ежегодной медицинской комиссии;

-проводится работа по паспортизации учебных кабинетов с учетом требований по охране труда работников;

-проводится работа по обучению сотрудников и учащихся методам обеспечения личной безопасности и безопасности окружающих;

-разработан алгоритм действий по пользованию площадями и имуществом учреждения;

-разработаны, утверждены и доведены до участников образовательного процесса инструкции по ТБ на рабочем месте, проведены инструктажи;

- с целью обеспечения безопасности участников образовательного процесса комиссионно проведена проверка и составлены акты-разрешения по использованию учебного оборудования, осуществляется контроль со стороны сотрудников и администрации за   его техническим состоянием;

-с целью недопущения травматизма, охраны здоровья и жизни организуется работа по выявлению и устранению опасных факторов в процессе производства.

Выводы:

Работа по обеспечению и созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников, а так же материальных ценностей учреждения является целой системой в сфере образовательного процесса. Администрация школы, сотрудники являются гарантом безопасности ребенка во время учебной деятельности. Для улучшения работы учреждения в данных направлениях необходимо общее понимание родителей, детей, сотрудников школы о важности исполнения изданных инструкций для всех.

В следующем учебном году необходимо:

-1) совершенствовать работу по обеспечению безопасности, правопорядка и поддержанию общественной дисциплины.

-2)продолжить разъяснительную и воспитательную деятельность по вопросам выполнения требований общественной и личной безопасности, проявления бдительности ко всем фактам, создающим опасность для жизни, здоровья сотрудников.

-3)продолжить работу по усовершенствованию организации пропускного режима и контроля в учреждении (родительский всеобуч, установка системы видеонаблюдения, отработка действий сотрудников).

-4)продолжить работу по укреплению материально-технического состояния здания, минимизации опасных факторов воздействия на участников образовательного процесса;

-5)продолжить работу с преподавательским составом по вопросам оказания первой медицинской помощи, действий в ситуации ЧС.

-6)продолжить  организацию работы по обеспечению сотрудников школы, учеников средствами индивидуальной защиты;
-6) организовать в 2015-2016 учебном году профориентационную работу о службе МЧС, ЕДДС, пожарных с привлечением специалистов данных категорий;

-7)продолжить в 2015-2016 учебном году работу по информированию родителей  и обучающихся по вопросам безопасности;

-8)усилить работу по профилактике дорожно-транспортного травматизма, путем ведения внеурочных занятий в начальном и основном звене в 5-ых классах (согласно календарно-тематическому планированию);

-продолжить работу агитбригады ЮИДовцев по вопросам безопасного дорожного движения, привлечь специалистов ДОСААФ для совместной работы с населением поселка по вопросам ПДД;

-принять меры по решению вопроса аттестации рабочих мест в учреждении в рамках работы по соблюдению охраны труда;

-организовать обучение и проверку знаний сотрудников учреждения в области охраны труда;

-усилить работу по укреплению МТБ, связанной с организацией безопасной работы учреждения
В ходе подготовки к новому учебному году был проведен анализ учебно-воспитательной работы, выявлены проблемы и  определены    задачи  школы на 2015-2016 учебный год:

      Цель: Продолжить формирование структурной и содержательной модели школы, отвечающей интересам всех участников образовательного процесса, требованиям повышения качества образовательного процесса с учетом запросов обучающихся, традиций школы, а также  в связи с введением  федеральных государственных образовательных стандартов НОО и ООО.
Задачи:

1.Развитие творческого потенциала педагогов. 

2.Повышение мотивации обучающихся к обучению  и применение педагогами на учебных занятиях активных методов обучения.

3.Совершенствование системы административного контроля качества обучения и результата обученности учащихся в соответствии с ФГОС.

4.Расширение  социальные партнёрства

5.Работа по внедрению основной образовательной программы основного общего образования .
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