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В эпоху быстрой смены технологий, реализация планов долгосрочного развития экономики и социальной сферы Российской Федерации, обеспечивающих рост благосостояния граждан, школа должна способствовать формированию принципиально новой системы непрерывного образования, предполагающей постоянное обновление, индивидуализацию спроса и возможностей его удовлетворения. Ключевой характеристикой такого образования становится не только передача знаний и технологий, но и формирование творческих компетентностей, готовности к переобучению. Поскольку навыки непрерывного образования , умение обучаться в течение всей жизни, выбирать и обновлять профессиональный путь фолрмируются со школьной скамьи, то от подготовленности, целевых установок школьников зависит, насколько качественно будет обеспечен инновационный путь развития страны в целом.
В меняющемся мире система образования должна формировать такие новые качества выпускника, как инициативность, инновационность, мобильность, гибкость, динамизм и конструктивность. Будущий прфессионал должен обладать стремление к самообразованию на протяжении всей жизни, владеть новыми технологиями и понимать возможности их использования, уметь принимать самостоятельные решения, адаптироваться в социальной и будущей профессиональной сфере, разрешать проблемы и работать в команде, быть готовым к перегрузкам, стрессовым ситуациям и уметь быстро из них выходить.

Процесс развития школы должен способствовать повышению ее конкурентноспособности.

      МОУ″Крутоярская средняя образовательная школа″-это образовательное учреждение,  позволяющее наиболее полно объединить учебную и внеурочную сферы деятельности ребенка в условиях учебного сообщества, сформировать образовательное пространство учреждения, способствующее реализации индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся, объединить в единый функциональный комплекс образовательные и оздоровительные процессы.

1.Общая характеристика учреждения

Муниципальное образовательное учреждение ”Крутоярская средняя общеобразовательная школа“ расположена в п.Крутоярский Касимовского района Рязанской области. 

Школа имеет один филиал:

1. Филиал  муниципального образовательного учреждения  Крутоярской средней общеобразовательной школы -Токаревская основная общеобразовательная школа, расположенный по адресу: Рязанская обл., Касимовский р-н, с.Токарево,д.169
Школа имеет:

· Лицензию на образовательную деятельность РО №  04 1860 от 06 апреля 2012 г .

Регистрационный номер 04-0973
· Свидетельство об аккредитации ОП 016635 от 11 июня  2010 г.

Регистрационный номер 04-0189
     Тел. , .8-(49131)-3-33-78 
     Сайт: www.krutoyar-school. ucoz.ru
Краткие сведения  о школе
Год основания – 1975. 
Двухэтажное здание .

В 1995 году к школе было пристроено новое здание.

Школа имеет 20 учебных кабинетов,2спортивных зала столовую,библиотеку,актовый зал.
В декабре 2011года в процессе реорганизации  произошло присоединение к школе филиала Токарёвская ООШ.
Педагогический коллектив составляет 25 человек,в филиале 9 человек.Высшее образование имеют17педагогов,среднее педагогическое-8педагогов;в филиале высшее-5педагогов,среднее педагогическое-3педагога                                        
 В школе обучалось 237 учащихся,31 учащихся в филиале.
Особенности внутришкольного управления

Управление школой осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым Положением об образовательных учреждениях РФ, Устава школы, других нормативных правовых и законодательных актов  на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, морали, охраны здоровья, свободного развития личности и внешних условиях в рамках существующего законодательства РФ.
Структура управляющей системы школы

  Первый уровень – уровень стратегического управления: общешкольная конференция, директор, Большой педагогический совет, Совет школы.
  Общешкольная конференция собирается один раз в пять лет  для принятия важнейших решений по реализации направлений развития школы.

       Директор школы, Большой педагогический совет и Совет школы определяют стратегию развития школы. Директор школы представляет интересы школы в государственных и общественных инстанциях, несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы.

 Второй уровень – уровень тактического управления:  малые педагогические советы, методический совет, аттестационная комиссия, заместители директора школы.

 Малые педагогические советы создаются для решения конкретной педагогической задачи, требующей решения коллективных действий в оперативном порядке.

Методический совет – коллегиальный  совещательный орган, в который входят руководители ТГ, МО, учителя-наставники. Возглавляет совет зам.директора школы по учебно-воспитательной работе.

Заместители директора школы осуществляют функционирование школы по направлениям согласно координационной деятельности и возложенным должностным обязанностям.

 Третий уровень – уровень оперативного управления: школьные методические объединения, творческие группы учителей, педагогические семинары, функциональные службы.

Школьные методические объединения – структурные подразделения методической работы. Ведут методическую работу по предмету, организуют внеклассную деятельность учащихся, проводит анализ результатов образовательного процесса.

 Творческая группа учителей – временная форма педагогического коллектива, работающая в режиме развития. Создается для решения определенной учебной или воспитательной проблемы. Творческая группа может объединять учителей одного или разных предметов.

Педагогические семинары (теоретические и практические) учащихся, проводят анализ результатов образовательного процесса, предназначены для изучения вопросов развития передового педагогического опыта, обобщения  и распространения собственного опыта учителей по использованию педтехнологий, являются эффективной формой приобщения педагогического коллектива к творческой, поисковой, исследовательской деятельности и повышают его педагогическую культуру.

Участники семинаров – учителя, педагог-психолог, социальный педагог, классные руководители. Руководит работой семинара заместитель по учебно-воспитательной работе.

Психологическая служба предназначена для организации помощи педагогам в решении проблем дифференцированного образовательного процесса в школе, проводит  психолого-педагогическую диагностику готовности детей к школе и к переходу на новую ступень обучения, выполняет консультационную работу.

Социально-педагогическая служба предназначена для  взаимодействия школы и семьи, профилактической работы с подростками, склонными к правонарушениям, для организации правовой информированности детей, родителей, педагогов, для работы в социуме.

Четвертый уровень – уровень ученического самоуправления: совет старшеклассников, классные органы самоуправления.

Совет старшеклассников – это орган ученического самоуправления, который планирует и организует внеурочную деятельность учащихся 7-11 классов. Совет старшеклассников редактирует и принимает Кодекс ученика Крутоярской школы. Классные органы самоуправления согласовывают свою деятельность с советом старшеклассников.

В школе работает Совет школы, куда входят представители родительской общественности, учащихся, педагогов. Возглавляет Совет  директор школы.

В настоящее время наше образовательное учреждение  работает над достижениями стратегических направлений согласно новой национальной образовательной инициативе  «Наша новая школа»:

· обновление содержания образования,

·  развитие школьной инфраструктуры,

·  развитие учительского потенциала,

·  работа с одаренными детьми,

·  здоровье школьников.

·  развитие самостоятельности школы

Основные позиции Программы развития школы (в новой редакции)
на 2009-2014 г.г.

     Программа развития школы ориентирована на поиск, организацию и реализацию условий для самопознания, самовыражения и самореализации учащимися собственных способностей.

В рамках Программы развития школы реализуются подпрограммы:

1. «Здоровье и здоровый образ жизни»,

2.  «Одаренные дети»,

3.  «Граждано – правовое образование и воспитание».

                4.«Преемственность в воспитании в цепочке : детсад-семья –школа».
 Ключевая проектная идея школы.

Достижение учащимися новых образовательных результатов-набора ключевых компетенций, обеспечивающих способность действовать в различных проблемных ситуациях на основе использования методов исследования , прогнозирования, планирования и анализа через создание адаптивной , компетентностно-ориентированной модели школы, модели школы, реализующей принципы непрерывного образования, предполагающей:

-переориентацию оценки результатов образования с понятий "образованность", "воспитанность", "общая культура" на понятия "компетенция" и "компетентность" как единицу измерения образованности человека

- внедрение и совершенствование методов и технологий обучения и воспитания на основе компетентностного подхода

- создание системы требований и критериев оценки, мотивирующих участников образовательного процесса работать в режиме развития

- разработку воспитательной программы, предусматривающей создание ситуаций социального взаимодействия для формирования механизмов позитивной социализации учащихся

- целенаправленную работу с педагогической компетентностьюв рамках компетентностного подхода

- расширение сферы общественного участия в разработке, реализации Программы развития, экспертизе результатов.

 

Основной стратегической целью образовательного процесса в школе является подготовка творческой, функционально грамотной, трудоспособной и духовно-нравственной, саморазвивающейся личности с определенными гражданскими и патриотическими взглядами. 

Важнейшей целью обучения является высокий уровень овладения основными компетенциями как по базовым предметам, так и по предметам дополнительного образования.

Коллектив школы определил приоритетные направления стратегического развития на 2009-2014 годы: совершенствование образовательного процесса в рамках непрерывного образования, повышение качества образования, максимальное раскрытие творческого потенциала учащихся и учителей, формирование у обучающихся высокой учебной мотивации, потребности познания, создание партнерскихотношений взрослых и детей, помогающих раскрывать новые возможности для образования, самообразованияа также формирования установок толерантного поведения. Основным принципом при этом становится изменение совместной работы учителя, ученика и родителей (законных представителей). Это позволит учащимся реализовать себя не только в различных областях школьной жизни, но и заниматься экспериментальной, исследовательской и творческой работой, быть востребованными в современных условиях,  быть коммуникативными и толерантными.

2. Образовательный процесс:
Структура образовательной деятельности школы

учебно-воспитательная работа (основной вид  образовательной деятельности)

 методическая работа (основной вид деятельности руководства школы ипедагогического коллектива)

 внеклассная и внешкольная воспитательная работа  (обязательный вид деятельности по воспитанию школьников)

Образовательные программы по ступеням обучения

Школа осваивает программы  начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.

 НАЧАЛЬНОЕ ЗВЕНО – в школе разработана и введена в действие  основная образовательная программа начального общего образования на основе ФГОС.  
СРЕДНЕЕ ЗВЕНО – реализуются общеобразовательные программы основного общего образования, направленные на  формирование у учащихся целостного представления о мире, основанного на приобретенных знаниях, умениях и способах деятельности (индивидуальной и коллективной), опыте познания и самопознания,  на подготовку к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной и профессиональной деятельности.

СТАРШЕЕ ЗВЕНО – реализуются общеобразовательные программы  среднего (полного) образования, направленные   формирование социально адаптированной личности старшеклассника, социального, профессионального и гражданского самоопределения будущего гражданина своей страны. Изучение предметов по выбору на повышенном уровне, сохраняя преемственность по основным направлениям между средним и старшим звеном.

 Обучение  в школе ведется на русском языке. Иностранный язык (английский) преподается со 2 класса. Деление класса на группы при изучении английского языка в классах  с наполняемостью 20 и более учащихся.

Для детей с ограниченными возможностями по здоровью организуется индивидуальное обучение на дому согласно школьному  «Положению об организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, не посещающих образовательное учреждение».
В школе успешно проводится предшкольная подготовка будущих первоклассников. Педагоги готовят психологически и эмоционально будущих школьников для поступления в школу. Родителей знакомят с нормативно-правовыми документами, режимом работы школы, организацией горячего питания, организацией образовательного процесса. Предшкольная подготовка детей проводится в рамках программы «Будущий первоклассник», разработанной творческой группой учителей начальных классах и прошедшей экспертизу на методическом совете школы. 

          Образовательный процесс в школе строится на основе личностно- ориентированного, компетентностного подходов к обучению на принципах опережающего развития, творчества и успеха, доверия и поддержки. Усилия педколлектива направлены на реализацию индивидуальных образовательных потребностей учащихся.

Введение ФГОС

С 2011 г. в нашем педколлективе началось  обучение школьников по новым образовательным стандартам второго поколения.

Была организована переподготовка  администрации школы и учителей по вопросам введения федеральных государственных образовательных стандартов (далее ФГОС) на курсах РИМЦ и РИРО. 
Началась подготовка к разработке плана-графика по введению в действие  Основной образовательной программы основного общего образования. В числе   мероприятий, вводимых в  указанный план-график, предполагается следующее:

1. Переподготовка руководителей школы по вопросам введения ФГОС в среднем звене;
2. Переподготовка учителей среднего звена по введению ФГОС;

3. Разработка мини-проекта по управлению введения ФГОС в основном звене.

4. Проведение  производственных совещаний, педсоветов, методических семинаров, родительских собраний  по вопросам введения ФГОС в основном   звене.
Характеристика внутришкольной системы оценки качества

· мониторинг оценки степени обученности каждого класса; 

· мониторинговые исследования качества образования по каждому учебному курсу;

· мониторинговые исследования степени удовлетворенности учащихся учебным процессом 

· дальнейшего самоопределения учащихся;

· роста профессионализма педагогов                                                                                       
Режим работы

Занятия в школе организованы в одну смену по пятидневной неделе. Уроки в 1 классе согласно требованиям СанПИНа, во 2-11 классах – по 45 минут. Утренняя зарядка начинается в 8-20, уроки с 8-30.  

Работа кружков, секций,  факультативных и элективных занятий начинается  в 16-00.
Организовано горячее питание для всех учащихся – состоит из вторых и третьих блюд, фрукты.

 В группе продленного дня  занимается 25 учеников.  

 Медицинское обслуживание учащихся обеспечивается на договорной основе  центральной районной больницей.
 В школе имеются 1 автобус и1 газель для перевозки учащихся.
Доезжают к месту учебы 45 учащихся из с. Токарёво, п. Бургаз, п.Лашма, п.Малеевский карьер.  

Учебно–материальная база школы

 20 учебных кабинетов, в том числе компьютерный класс , библиотека (учебный и книжный фонд – 13157),   две мастерских ( технологии обработки ткани и технологии обработки пищи), два приспособленных спортивных зала,  актовый зал на 100 посадочных мест, столовая - на 80 мест. Имеется учебно-опытный участок 0,2га.

 Для занятий физической культурой и спортом на улице имеется 2спортивныхплощадки

Аппаратная среда школы:
	№
	Наименование ресурса
	Количество единиц на 01.07.2013
	Количество единиц на 01.06.2014

	· 
	Компьютерный класс
	1
	1

	· 
	Компьютер 
	13
	16

	· 
	Ноутбук
	51
	52

	· 
	Принтер 
	2
	9

	· 
	Мультимедийный проектор
	9
	11

	· 
	Лазерное многофункциональное устройство
	3
	6

	· 
	Цифровой фотоаппарат
	2
	3

	· 
	Интерактивная доска
	4
	10

	· 
	Документ-камера 
	2
	2

	· 
	Цифровая лаборатория по физике
	10
	10

	· 
	Нэтбуки
	25
	25

	· 
	Экран
	3
	3


За 2013-2014 учебный год было приобретено: интерактивная доска – 6, компьютеры – 5, ноутбуки – 14, МФУ – 3, цифровой фотоаппарат – 1.

Для проведения уроков с применением ИКТ в школе имеется достаточный набор технических средств, оборудованы рабочие места для подготовки методических материалов и цифровых образовательных ресурсов к урокам и внеклассным занятиям. 

В начале учебного года в школе создана  локальная сеть с возможностью выхода в Интернет ( Wi -Fi), скорость 5МБит/с. 

В настоящий момент педагоги умело и  безопасно используют ресурсы сети Интернет  для поиска и обработки информации, при подготовке к урокам и занятиям, выросло  число педагогов, осваивающих ИКТ,  многие  умеют правильно и вовремя производить проверку компьютеров на вирусы.
Для проведения урочных и внеурочных занятий имеются технические средств
· Магнитофоны – 3 шт.

· DVD проигрыватель – 2 шт.

· Видеомагнитофон – 2 шт. 

· Видеокамера – 1 шт.

· Фотоаппараты – 1 шт.

· Телевизоры – 5 шт.

· Аппаратура для проведения  внеклассных мероприятий.

Информационная среда школы

1. Кабинет директора

2. Кабинет зам.директора по учебно—воспитательной работе

3. Кабинет  зам. директора по воспитательной работе
4.  Информационно-методический кабинет

5.  Кабинет информатики
                             Результаты деятельности школы

1. Школа работает по БУП с учетом регионального  и школьного компонентов. В учебном плане учитываются современные тенденции в образовании, направленные на адаптацию личности к социально-экономическим изменениям сегодняшнего дня. Образовательная программа подчинена общей концепции развития школы.

Содержание образования реализуется на принципах гуманизации и дифференциации обучения.

Школа создает все необходимые предпосылки, условия и механизмы для обеспечения возможностей получения качественного доступного образования в различных формах: очное, экстернат.

2. В 2013-2014 учебном году педагогический коллектив продолжал работать над темой «Повышение уровня профессионального мастерства педагогов, как условие перехода на ФГОС».
3. На заседаниях педагогических советов рассматривались вопросы, связанные с методической темой и поставленные в задачах на этот учебный год.

4. Также рассматривались вопросы промежуточной аттестации учащихся и перевода их в следующий класс и вопросы подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации по образовательным программам основного и среднего общего образования  обучающихся 9-х и 11-х классов и их выпуска из школы.

Всего было проведено 5 заседаний педсоветов.

Внутришкольный контроль.

5. Внутришкольный контроль был спланирован исходя из анализа работы школы, проблем и задач. Контроль проводился согласно календарного плана-графика. При проведении ВШК использовались разнообразные формы и виды контроля; результаты рассматривались на совещаниях при завуче, заседаниях МО и педсоветах.

6. На совещаниях при завуче рассматривались такие вопросы, как:

· преемственность образовательного процесса I и II ступеней обучения (5 класс);

· итоги диагностики готовности первоклассников к школе; мониторинг обучения в 1 классе;

· мониторинг образовательного процесса в классах I ступени;

· совместная работа воспитателей ГПД и учителей начальной школы по достижению учащимися прочных знаний и сохранению здоровья детей;

· итоги классно – обобщающего контроля в 9–10-х классах; 

· итоги тематического контроля «прохождение учебных программ»;

· контроль за ведением школьной документации; и др. вопросы.

7. Контроль осуществлялся в сочетании с оказанием методической помощи учителям, с отслеживанием результатов обученности учащихся на выходе.

По результатам контроля вырабатывались решения и давались рекомендации по ликвидации недостатков по вопросам учебного процесса.

8. Анализы посещенных уроков, результаты промежуточной аттестации в переводных классах, анализ диагностики результатов обучения учащихся 4, 9, 11 классов позволяют сделать выводы о качестве обучения: содержание, уровень и качество подготовки обучающихся, в основном, соответствуют требованиям начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.

                              Результаты учебной деятельности:

9. В этом учебном году в школе начали обучение 241+31 (филиал) учеников. В течение года из школы выбыло – 3 учащихся в связи с переменой места жительства). Таким образом, на конец учебного года в школе с филиалом обучалось 272 учащихся.

10. Промежуточную аттестацию проходили 209+29 (филиал) обучающихся 2 – 11 кл. (88%).

105 учащихся закончили учебный год на «хорошо» и «отлично»: 10+4 (филиал) отличников и 77+14 (филиал) хорошистов.

                                   Качество обучения – 44% 


Успеваемость по школе – 95 %.  11 учащихся (5%) имеют по результатам года неудовлетворительные отметки, из них 10 переведены в следующий класс условно, как имеющие неудовлетворительную отметку по одному из предметов:  литература, русский язык; 1 обучающийся оставлен на повторное обучение (Сенюшкин А. 2 класс). 

Количество/ качество (%) /условный перевод / повторное обучение (уч-ся)

	Учебный год
	I ступень (без 1-х классов)
	II ступень
	III ступень
	Всего (без первых классов)

	2013-2014 Крутоярская СОШ
	71 ч. (56%)  0/1
	111 ч. (42%)      9/0
	27 ч. (33%)     -0/0
	209  (42%) 9/1

	2013-2014 филиал
	8ч. (75%) 0/0
	21 ч. (57%) 0/0
	
	29 ч. (62%) 0/0

	2013-2014 итого (школа+филиал)
	79 ч. (58%) 0/1
	132 ч. (44%) 10/0
	27 ч. (33%) 0/0
	238 ч. (44%) 10/1


3. На I ступени обучалось 100+10 (филиал) учеников, из них 29+2 (филиал) – учащиеся  1 класса. Итоги мониторинга результатов обучения в 1 кл. показали, что 100% обучающихся усвоили учебные программы, овладели необходимыми навыками письма, чтения, счета и готовы к обучению во 2 классе (учителя Жесткова М.А., Гусева Е.Г.). 


По итогам года 7+2 (филиал) отличников и 33+6 хорошиста. Качество обучения 58%, успеваемость 99%. 

Результаты учебной деятельности по классам следующие:

	Класс
	Учитель
	Кол-во уч-ся
	% качества

	2
	Бородачёва О.В.
	21
	71 %

	3 а
	Маслова И.Г.
	14
	71 %

	3 б
	Измерлиева М.В.
	10
	30 %

	4 а
	Гамзина Т.С.
	13
	69 %

	4 б
	Чекулаева Е.И.
	13
	31 %

	2 филиал
	Куликова Т.М.
	2
	50%

	3 филиал
	Бринькова С.Л.
	3
	67%

	4 филиал
	Бринькова С.Л.
	3
	100%


Динамика качества обученности учащихся последние 2 года:

	Учебный год
	2012-2013
	2013-2014

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Всего уч-ся
	104
	100%
	100
	100%

	Кол-во аттестованных (2-4 класс)
	81
	78 %
	71
	71 %

	Успевают только на «5»
	9
	11 %
	7
	10 %

	Успевают только на «5» и «4»
	33
	41 %
	34
	48 %

	Имеют одну «3»
	13
	16 %
	2
	3 %
	

	Не успевают
	0
	0
	1
	1 %
	

	Качество знаний
	
	52 %
	
	58 
	


11. На II ступени проходили обучение  111+21 (филиал) учеников; 3+2 (филиал) – отличника, 44+8 (филиал)– хорошиста. Качество обучения – 44 %. 

Успеваемость – 92%.  10 учащихся переведены в следующий класс условно, как имеющие одну отметку «2»: по русскому языку – 7 ч., по литературе – 3ч.

В полном составе (без условного перевода) по итогам года перешли в следующий класс учащиеся 5А класса (кл.рук. Талпа Т.Г.), 5Б класса (кл.рук. Евдокимова М.В.), 7 класса (кл. рук. Сафонова И.В.), а также учащиеся обучающиеся в филиале.

Результаты учебной деятельности по классам:

	Класс
	Кач-во обуч. %
	Успев-ть %
	Усл.

перевод
	Повт.

обуч.
	Классный 

руководитель

	5А (14 ч.)
	50
	100
	-
	-
	Талпа Т.Г.

	5Б (15 ч.)
	53
	100
	-
	-
	Евдокимова М.В.

	6А (12 ч.)
	50
	92
	1
	-
	Анашкина О.С.

	6Б (13 ч.)
	23
	62
	5
	-
	Сидорина Н.П.

	7 (19 ч.)
	10
	100
	-
	-
	Сафонова И.В.

	8 (18 ч.)
	22
	78
	4
	-
	Сидорова А.М.

	9 (20 ч.)
	40
	100
	-
	-
	Бабаева Л.Ю.

	5 (4 ч.) филиал
	50
	100
	-
	-
	Яшкова Н.А.

	6 (2 ч.) филиал
	100
	100
	-
	-
	Яшков В.Н.

	7 (7 ч.) филиал
	57
	100
	-
	-
	Кошкина Е.В.

	8 (4 ч.) филиал
	25
	100
	-
	-
	Климочкина Н.Е.

	9 (4ч.) филиал
	75
	100
	-
	-
	Кормушина О.Н.


5.
На III ступени проходили обучение 27 учащихся. 9 обучающихся закончили учебный год с отметками «5» и «4» (1 ученик с четверкой по одному предмету). Качество обучения 33%, успеваемость 100%. 

Результаты учебной деятельности по классам:

	Класс
	Кач-во обуч.

%
	Усп-ть

%
	Усл.

перев
	Повт.

обуч.
	Кл. руководитель

	10 (14)
	14
	100
	-
	-
	Романова И.Н.

	11 (13)
	56
	100
	-
	-
	Демина Л.В.


IY. Результаты итоговой аттестации:

Анализ государственной (итоговой) аттестации по образовательным программам основного общего образования (с филиалом)

Всего выпускников 9 класса: 20 человек+4 (филиал).
Допущено к экзаменам: 24 человека (с филиалом).
 
На конец 2013 – 2014 учебного года в 9 классе обучалось  24 ученика (из них 4 человека в филиале). 24 учащихся 9 класса были допущены к выпускным экзаменам. Выпускники сдавали 2 обязательных экзамена: 

22 ч. по русскому языку и математике в форме ОГЭ,

1 ч. по русскому языку и математике в форме ГВЭ (на основании справки по инвалидности).

Государственная (итоговая) аттестация по русскому языку в форме ОГЭ (письменно) состояла из 3-х частей: подробное изложение прослушанного текста, чтение предложенного текста и выполнение заданий, написание небольшого по объему сочинения-рассуждения.
Анализ результатов выполнения работы (успеваемость – 100%, качество знаний – 91%) показал, что большинство учащихся с работой по русскому языку справились успешно, уровень сформированности важнейших речевых умений и усвоения норм соответствует минимуму обязательного содержания основного образования по русскому языку. 

6 учеников +1 (филиал) (29%) 9 класса  подтвердили свою годовую оценку по русскому языку, 11+1ч. (ребенок-инвалид сдавал ГВЭ) (50%) учеников показали результат выше годовой оценки, 2ч.+3ч. филиал (21%) – ниже.  В этом учебном году наблюдается   повышение результатов ГИА в сравнении с годовыми отметками, потому что учителями проводилась  серьёзная работа по подготовке к экзаменам: оказывалась консультационная помощь родителям, проводились еженедельные дополнительные занятия с учащимися.
 Государственная (итоговая) аттестация по математике за курс основной школы  проводилась в форме ОГЭ и ГВЭ. Успеваемость составила 96%, качество знаний – 35%,  12 учеников (50%) подтвердили годовые отметки, 2 ученика (8%) сдали выше годовой отметки, 5+4(филиал) человека (38%) – ниже годовой отметки. 
         Большая часть учащихся сдали данный экзамен успешно, в связи с регулярными дополнительными занятиями с учащимися по подготовке к ГИА. Успешно не прошел государственную итоговую аттестацию 1 ученик, но он был допущен к пересдаче и переступил обязательный минимальный «порог».

Рекомендации: МО учителей математики следует обратить внимание на выявленные пробелы в знаниях учащихся 9 класса, необходимо рассмотреть на заседаниях МО данные результаты, глубже проанализировать причины затруднений учащихся, провести соответствующую работу по формированию навыков математической грамотности.
 
                                            Методическая работа в школе
Методическая работа в 2013-2014 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.

В 2013-2014 учебном году коллектив школы  работал над  методической темой:

«Повышение уровня профессионального мастерства педагогов, как условие перехода на ФГОС».
 Для решения главной задачи школы в школе были созданы следующие условия:

составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень, соответствующий стандарту образования, дающий возможность для успешного продолжения образования выпускниками школы;

создана и утверждена структура методической службы школы;

все методические объединения  имели чёткие планы работы, вытекающие из общешкольного плана;

мониторинг в основе ВШК – одно из условий эффективности работы школы;

работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни;

работа по улучшению материально-технической базы кабинетов;

работа по организации учебно-воспитательного процесса по решению главной задачи школы носила научно-методический характер и была построена на диагностической основе.

В 2013-2014 учебном году перед методической службой школы была поставлена цель: «Создание условий для повышения профессионального мастерства педагогов, качественно влияющие на введения ФГОС». Для её реализации были сформулированы следующие задачи:

Научно-методическое обеспечение изучения и реализации ФГОС, создать необходимые условия для внедрения инноваций в УВП.

2. Совершенствовать внутришкольную непрерывную систему повышения квалификации.

3. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

4. Использовать инновационные технологии для повышения качества образования.

5. Привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

6. Обеспечить методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми специалистами.

8. Совершенствовать систему работы и поддержки одарённых детей.

В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:

работа педагогического совета как коллективная методическая деятельность;

работа методического совета – коллективная методическая деятельность стабильной творческой группы учителей;

подбор и расстановка кадров;

повышение квалификации, педагогического мастерства;

работа с МО – групповая методическая деятельность;

индивидуально-методическая и инновационная деятельность – обобщение опыта работы;

обеспечение методической работы;

диагностико-аналитическая деятельность, психолого-педагогическая деятельность;

обновление методической оснащённости кабинетов.

Кадровый и качественный состав педагогических кадров 

Образовательный процесс в школе осуществляли 33+10 (филиал) педагога. Из них 6 +1 (филиал) административных работников, 23 учителя (из них 2 учителя внешних совместителя) +9 (филиал), 4 педагогических работника.  

На данный момент у 3-х учителей и 1 педагогического работника (внутреннего совместителя) имеется высшая квалификационная категория; у 17 учителей (из них у 2 внешних и 1 внутренний совместители)+ 4 (филиал) и 2-х педагогических работников  – первая квалификационная категория. 2 административных работника + 1 (филиал), 18 (из них 2 внешних и 1 внутренний совместители) учителей + 6 (филиал), 3 педагогических работника имеют высшее профессиональное образование, остальные педагогические работники имеют средне-специальное образование. По данным видно, что 63% педагогов в школе с квалификационными категориями и 70% с высшим профессиональным образованием. 

Два учителя школы награждены нагрудным знаком «Почетный работник общего образования», пятеро «Почетной грамотой Министерства образования  и науки РФ», четверо «Почетной грамотой Министерства образования Рязанской области».

Анализ сравнительных данных за последние два года позволяет сделать вывод, что наблюдается повышение количества педагогических  работников, имеющих первую квалификационную категорию.

Вывод: основную часть педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие высшую и первую квалификационные категории. 

Таким образом, в школе созданы необходимые условия для обеспечения качества образования. 

При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой.

Формы методической работы:

1) Тематические педагогические советы.

2) Методический совет.

3) Методические школьные объединения учителей.

4) Работа учителей над темами самообразования.

5) Открытые уроки, их анализ.

6) Взаимопосещение и анализ уроков.

7) Предметные недели.

8) Педагогический мониторинг.

9) Разработка методических рекомендаций в помощь учителю.

10) Индивидуальные беседы по организации и проведению урока.

11) Организация и контроль курсовой подготовки учителей.

12) Аттестация.

13) Анализ методической работы по направлениям деятельности.

В прошедшем учебном году были проведены тематические педсоветы:

Организация образовательного процесса на основе системно-деятельностного подхода;

Закон об образовании;

Интеграция урочной и внеурочной деятельности обучающихся как средство индивидуализации образования;

Личностное развитие школьника на всех ступенях обучения через взаимодействие семьи и школы;

Ознакомление со списком учащихся 9 и 11 классов, проходящих государственную итоговую аттестацию по образовательным программам основного и среднего общего образования в 2014 году.
Цель проведения педсоветов – коллективно выработать управленческое решение по созданию условий для эффективного сотрудничества членов школьного коллектива по той или иной методической проблеме.

Для обеспечения и повышения качества учебно-воспитательного процесса в школе создана методическая служба, которая включает в себя методический совет; семь школьных методических объединений: русский язык и литература (руководитель Анашкина О.С.), математика (руководитель Бабаева Л.Ю.), 2 МО начальных классов (руководители: Гамзина Т.С., Бринькова С.Л.), православная культура (руководитель Гусева Е.Г.), 2 МО классных руководителей (руководители: Сафонова И.В., Яшкова Н.А.), эстетический цикл (руководитель Романова И.Н.).

Работа методического совета школы.

Цель: выявление результативности деятельности методического совета в решении поставленных задач.

Было проведено четыре заседаний методического совета, на которых рассматривались следующие вопросы:

1. Подведение итогов методической работы в 2012-2013 учебном году и планирование работы школы на  новый учебный год.

2. Итоги  прохождения государственной итоговой аттестации выпускниками 9, 11-х классов общеобразовательных учреждений Касимовского района.

3. Преемственность образовательного процесса на начальной и средней ступенях образования. Психолого-педагогические рекомендации. Учёт в обучении индивидуальных особенностей пятиклассников.

4.
Проект Концепции по развитию математического образования. Стратегия развития математического образования в муниципалитете и план ее реализации.

5.
Как организовать проектную деятельность учащихся.

6.
«Кроссенс» как метод обучения в общеобразовательной школе.

Работа ШМО.

Одной из основных задач, сформулированных в результате анализа работы ШМО школы, в 2013-2014 учебном году была поставлена задача совершенствования педагогического мастерства, создания системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями, внедрение ФГОС НОО. В соответствии с методической темой школы была продолжена работа педагогов над темами самообразования.

В результате повышения квалификации учителей повысился уровень владения педагогов школы инновационными технологиями образования. В планировании методической работы МО  старались отобрать тот комплекс мероприятий, который бы позволил, исходя из особенностей школы, наиболее эффективно решить проблемы и задачи, стоящие перед ними.

Анализируя образовательную деятельность МО, можно отметить следующие аспекты:

реализация целей и задач МО осуществлялась согласно требованиям государственных программ, велась на основе нормативно-правовых и распорядительных документов всех уровней образования, была направлена на защиту интересов и прав обучаемых;

все учителя-предметники осуществляли образовательный процесс по рабочим программам, основу которых составляют программы Министерства образования РФ для общеобразовательных школ.

    На заседаниях школьных методических объединений различного направления рассматривали вопросы, связанные с  изучением  и применением новых технологий, изучали тексты  и задания контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы. Проводился анализ контрольных работ, намечались ориентиры  по устранению выявленных пробелов в знаниях обучающихся. В рамках работы методических объединений проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам. 
     Заседания проводились регулярно, включали в себя открытые уроки, обмен опытом, изучение новинок методической литературы. На МО поднимались наиболее острые проблемы по преподаваемым дисциплинам.

     Все предметные недели проведены по графику и  планам. Организаторами выступали руководители методических объединений.  В рамках предметных недель проводились : нетрадиционные уроки по предмету, внеклассные мероприятия, КВН, викторины, конкурсы, презентации. Все предметные  недели сопровождались разнообразной наглядной информацией, прошли интересно, содержательно, познавательно. Итоги обсуждались на заседаниях МО.     Проведение мероприятий позволило как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал.
   Учителя-предметники во время предметных недель старались использовать разные методы и приёмы работы с целью выявления способных учащихся, а именно провели предметные олимпиады, интеллектуальные игры. Задания, как правило, требовали от учащихся нестандартного подхода к выполнению работ, проявления творческой индивидуальности. Мероприятия способствовали повышению интереса учащихся к изучению предмета, а так же расширению знаний.
   Недостатком предметных недель является плохая организация взаимопосещения учителями уроков своих коллег (в основном посещаются только уроки в рамках МО), что снижает роль предметных недель в пропаганде передового педагогического опыта.

    Задача: повысить организационно-методический уровень проведения предметных недель.   
   Выводы:
        Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что методическая тема школы и вытекающие из нее темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы;  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющим сделать серьезные методические обобщения. Проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения. Уделялось внимание формированию у  учащихся навыков творческой деятельности. В методических  объединениях успешно проводился стартовый, рубежный и итоговый контроль по русскому языку и математике.    Исходя из анализа методической работы школы, можно сделать вывод, что работа над методической темой четко просматривалась как в деятельности педагогического совета, так и в работе  методических объединений учителей. Работа школьной методической службы направлена на повышение образовательного уровня педагогов через внедрение новых информационных технологий и совершенствование педагогического мастерства учителей с использованием теоретических и практических форм работы.

   Но вместе с положительными моментами в методической работе школы следует обратить внимание на слабую работу по обобщению и распространению опыта работы педагогов.

Рекомендации:
-Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями.

-Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей.

-Разнообразить формы проведения заседаний  ШМО (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы).

-Руководителям ШМО усилить контроль за взаимопосещением учителей.

Курсовая переподготовка и аттестация на категорию.

 Школа  немыслима, если сами педагоги не ориентируются на достижение высоких личных, профессиональных и иных достижений. Учитель, ориентированный на достижения, является примером для учеников и доказательством состоятельности методов его работы. С этой целью учителю необходимо поддерживать и развивать потребности заниматься повышением своей квалификации, участвовать в конкурсах профессионального мастерства. Поэтому задачей школы является поддержание мотивационной среды, которая способствует укреплению позитивного настроя педагогов на работу, поддержанию у них желания вносить в свою деятельность необходимые для развития образовательного учреждения изменения, совершенствовать свою психолого-педагогическую и предметную компетентность.

Важным направлением работы ШМО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации и аттестации на первую и высшую квалификационные категории. В 2013-2014 учебном году прошли курсовую подготовку 15 педагогов по ФГОС на базе района и г. Рязани.

Аттестацию на высшую квалификационную категорию за учебный год прошли 2 учителя (математики и русского языка), на первую – 8 педагогов (включая филиал).

Участие в конкурсе “Учитель года 2013”.
Ежегодно учителя школы представляют на суд общественности и презентуют свое педагогическое мастерство при проведении конкурса “Учитель года”. Для участия в конкурсных испытаниях на муниципальном уровне был  выдвинут учитель английского языка. По итогам участия, Костечко Л.Ю. стала победителем в номинации «Стремление к совершенству».  

Конкурсы для учащихся.

   С целью создания условий для развития творческих способностей школьников, возможностей проявить себя в различных видах творческой деятельности учителями МО была организована внеклассная работа по предметам своего цикла.

   В сентябре 2013 года в школе был проведён ежегодный конкурс творческого мастерства «Слово доброе посеять…». В школьном этапе конкурса в номинации «Художественное слово» (конкурсе чтецов) заняли призовые места следующие учащиеся:                                                

среди учащихся 5-6 классов

Коровина Я. (5 «Б» кл.) -  I место,

Дерендяева  Е. (6 «А» кл.) - II место,

Васин С.  (5 «А» кл.) - III место;

среди учащихся 7-8 классов

Наумова К. (8 кл.) - I место,

Трофимцова А. (7 кл.) - II место,

Садкова А. (8 кл.) - III место. 

среди учащихся 9-11 классов

Лаврентьева А. (11 кл.) - I место,

Прохорова Д.(11 кл.), Гермогенова Е.(10 кл.) - II место

   Победители  приняли участие в районном этапе данного конкурса и заняли призовые места:

  Лаврентьева А. (11 класс) - II место в старшей возрастной группе (руководитель Анашкина О.С.)

  Наумова К. (8 класс) -  II место в средней возрастной группе (руководитель Евдокимова М.В.)

   В районном этапе заочного конкурса приняли участие и заняли следующие призовые места:

   Грезина А. (8 кл.) - I место (номинация «Юный журналист» средняя возрастная группа, руководитель Евдокимова М.В.)  

   Ларкина М. (8 кл.) - I место (номинация «Юные прозаики» средняя возрастная группа, руководитель Евдокимова М.В.)

   Титова Н. (8 кл.) - III место (номинация «Юные поэты» средняя возрастная группа, руководитель Евдокимова М.В.)

Жесткова М.  (1А кл.) - II место (номинация «Юные поэты» младшая возрастная группа, руководитель Гусева Е.Г. )

   Синякина А. (9 кл.) - I место (номинация «Юный журналист» старшая возрастная группа, руководитель Рожкова О.А.)

   Хохлова В. (5 кл.) - III место (номинация  "Юные поэты" младшая возрастная группа, руководитель Рожкова О.А.)

   В ноябре 2013 года учащиеся нашей школы приняли участие в муниципальном  конкурсе детского творчества «Гой ты, Русь, моя родная…», посвящённого празднику «День народного единства». Следующие ребята, принявшие участие в районном конкурсе, заняли призовые места:

Гермогенова Е. (10 кл.) - II место (номинация «Журналистика», руководитель Евдокимова М.В.)

Ларкина М. (8 кл.) - II место (номинация «Журналистика», руководитель Евдокимова М.В.)

    Ученица 11 класса Лаврентьева А. стала лауреатом II степени районного конкурса детского творчества «Радуга – 2014» в номинации «Душа по капле собирает свет…» (художественное чтение, старшая возрастная группа, руководитель Анашкина О.С.).

 Муниципальный конкурс детского творчества «Гой ты, Русь моя родная» (руководитель Щербакова Т.Н.), посвященного празднику народного единства в номинации «Рисунок»

3 место - Жукова Карина 11класс.

Муниципальный этап конкурса военно - патриотической песни «Поклон тебе, солдат России» (руководитель Мелентьева С.Н.)

В номинации «Сольное пение» средняя возрастная группа 1место - Казакевич Анна-5 класс;

старшая возрастная группа 1место – Иванкина Ольга 10 класс, 3 место - Красина Елена 11 класс;

в номинации «Вокальный ансамбль» младшая возрастная группа - 1 место.

Районный смотр - фестиваль детского творчества «Радуга»

В номинации «А музыка звучит» лауреаты 1 степени младшая вокальная группа
В номинации «Вокальные дуэты, трио»: лауреаты 1 степени - старшая возрастная группа.

В номинации «Сольное пение»:

Лауреат 1 степени – Казакевич Анна 5 класс,

Лауреат 2 степени -  Вялова Дарья 3 класс;

старшая возрастная группа:

Лауреаты 1 степени - Лаврентьева Анна11 класс, Иванкина Ольга 10 класс; лауреат 2 степени-Красина Елена 11класс.

Первый тур областного конкурса декоративно-прикладного детского творчества «Природа глазами души»:

В номинации «Лепка» 2 место – Любаева Алина 4 класс, 3 место - Огородникова Ольга 4 класс.

В районном конкурсе «Юннат -  2013» в номинации «Лекарственные растения» диплом за активное участие у  Сафоновой Дарьи, 11 класс (руководитель Романова И.Н.).

Во всероссийской выставке - конкурсе « Зеркало природы – 2014» на муниципальном этапе

в номинации «Природа и творчество» 1 место у Огородиковой Ольги, 4 класс (руководитель Романова И.Н.).

В областном конкурсе декоративно - прикладного искусства детского творчества «Природа глазами души – 2014» на муниципальном этапе в номинации «Домашний интерьер»: 2 место - Конюк Виктория, 6 класс (руководитель Романова И.Н.).
Во 2 этапе областного конкурса «Природа глазами души – 2014» в номинации «Домашний интерьер» 2 место у Конюк Виктории, 6 класс (руководитель Романова И.Н.).
   В октябре 2013 г. ученица 11 класса Прохорова Д. принимала участие в конкурсе научно-исследовательских работ студентов и учащихся межрайонного фестиваля «Маркинская осень».

Учащиеся 5-6 классов принимали участие в муниципальном смотре-конкурсе рисунков «Математика в картинках».  В номинации «Ребусы и кроссворды»    ученицы 5 класса Коровина Яна и Куликова Инна (филиал) заняли третьи места. 

Учителя 3, 4 классов подготовили детей к районным конкурсам. 

В районном конкурсе « Юные тимирязевцы » призовые места получили 5 учащихся: Королев Евгений,1Б -2 место в номинации «Выбирай на вкус», Незлобина Анастасия, 1А – 2 место в номинации «Кунсткамера» , Ширенина Анна,1Б – 2 место в номинации «Сельское подворье», Быкова Яна,4А. – 1 место в номинации «Кунсткамера», ГавриловаДарья,4А – 2 местоо в номинации «Сельское подворье».

В районном творческом конкурсе « Великий Андерсен», посвященный А.В. Ганзен в номинации 

«Поэзия» -1 место у Бородачевой Ольги,3А. Коллектив учащихся 3А класса за победу в конкурсе коллективных поделок награжден двумя 

дипломами.

В районном конкурсе по информатике и ИКТ «Занимательная информатика» Циркова Анастасия, 7 кл. (филиал) заняла 1 место, Сидорова Анастасия, 9кл. (филиал) -  3 место. 

Ученик 10 класса Бабин Андрей принял участие и получил диплом за активное участие в областном историческом конкурсе "Забытые страницы нашей истории", посвященный 100-летию начала Первой мировой войны в номинации «Электронная презентация»

Учитель 1А класса Гусева Елена Геннадьевна заняла 2 место в муниципальном конкурсе методических разработок учителей, преподающих ОРКСЭ в номинации «Сценарий внеклассного мероприятия».

Анализ результатов олимпиад

По итогам школьного этапа предметных олимпиад победители приняли участие в муниципальном этапе. В течение учебного года учащиеся принимали активное участие в заочных всероссийских олимпиадах.

Результаты районных и всероссийских заочных олимпиад
по предметам в 2013-2014 учебном году

	Уровень конкурса 

(Всероссийский, областной, районный)
	Название конкурса или соревнований
	Призовое место
	Наименование группы или фамилия участника
	Руководитель

	Районный
	Олимпиада для начальных классов по русскому языку 
	I место
	Давыдова А.
	Маслова Инга Генриховна

	Районный
	Олимпиада для начальных классов по математике.


	I место
	Демкова Д.
	Маслова Инга Генриховна

	Районный
	Олимпиада для начальных классов по русскому языку
	III место
	Яшкова И. (филиал)
	Бринькова Светлана Леонидовна

	Районный
	Олимпиада по истории
	II место
	Прохорова Дарья, 

11 класс
	Талпа Татьяна Геннадьевна

	Районный
	Олимпиада по английскому языку
	I место
	Панкратова Светлана, 10 класс
	Костечко Людмила Юрьевна

	Районный
	Олимпиада по английскому языку
	III место
	Прохорова Дарья, 11 класс
	Костечко Людмила Юрьевна

	Районный
	Олимпиада по обществознанию
	II место
	Прохорова Дарья, 11 класс
	Петрушин Алексей Сергеевич

	Районный
	Олимпиада по биологии
	II место
	Варюхин Вадим
	Сафонов Владимир Анатольевич

	Районный
	Олимпиада по биологии
	III место
	Сафонова Дарья, 11 класс
	Сафонов Владимир Анатольевич

	Районный
	Олимпиада по физике
	I место
	Сафонова Дарья, 11 класс
	Сафонова Инга Викторовна

	Районный
	Олимпиада по ОБЖ
	III место
	Прохорова Дарья, 11 класс
	Инина Елена Владимировна

	Районный
	Олимпиада по праву
	III место
	Прохорова Дарья, 11 класс
	Петрушин Алексей Сергеевич

	Районный
	Олимпиада по русскому  языку
	II место
	Бородачева Зоя, 11 класс
	Анашкина Ольга Сергеевна

	Районный
	Олимпиада по химии
	II место
	Демин Дмитрий, 11 класс
	Сафонов Владимир Анатольевич

	Районный
	Олимпиада по математике
	I место
	Сафонова Дарья, 11 класс
	Сидорова Анастасия Митрофановна

	Районный
	Олимпиада по информатике
	I место
	Сафонова Дарья, 11 класс
	Сафонов Владимир Анатольевич

	Всероссийский
	II Всероссийская олимпиада по английскому языку

Зимняя сессия

(организатор - Центр современных дистанционных образовательных технологий)
	диплом 2-й степени за победу


	Панкратова Светлана



	Костечко Людмила Юрьевна

	Всероссийский
	II Всероссийская олимпиада по английскому языку

Зимняя заочная сессия

(организатор - Центр современных дистанционных образовательных технологий)
	диплом 3-й степени за победу


	Гермогенова Екатерина 
	Костечко Людмила Юрьевна

	Всероссийский
	II Всероссийская олимпиада по английскому языку

Зимняя заочная сессия

(организатор - Центр современных дистанционных образовательных технологий)
	диплом 3-й степени за победу
	Федосеева Анастасия
	Костечко Людмила Юрьевна

	Всероссийский
	II Всероссийская олимпиада по английскому языку

Весенняя заочная сессия

(организатор - Центр современных дистанционных образовательных технологий)
	диплом 3-й степени 
	Гермогенова Екатерина
	Костечко Людмила Юрьевна

	Всероссийский
	II Всероссийская олимпиада по английскому языку

Весенняя заочная сессия

(организатор - Центр современных дистанционных образовательных технологий)
	диплом 2-й степени за победу
	Бурак Анастасия
	Костечко Людмила Юрьевна

	Всероссийский
	II Всероссийская олимпиада по английскому языку

Весенняя заочная сессия

(организатор - Центр современных дистанционных образовательных технологий)
	диплом 3-й степени
	Панкратова Светлана
	Костечко Людмила Юрьевна

	Всероссийский
	II Всероссийская олимпиада по английскому языку

Весенняя заочная сессия

(организатор - Центр современных дистанционных образовательных технологий)
	диплом 3-й степени
	Федосеева Анастасия
	Костечко Людмила Юрьевна

	Международный 
	Международный проект «Дистанционная олимпиада по английскому языку 10 класс»


	диплом 3-й степени за 3-е место в проекте
	Панкратова Светлана
	Костечко Людмила Юрьевна

	Международный 
	Международный проект «Дистанционная олимпиада по английскому языку 10 класс»
	диплом 3-й степени за 3-е место в проекте
	Федосеева Анастасия
	Костечко Людмила Юрьевна

	Международный 
	Международный проект «Дистанционная олимпиада по английскому языку 10 класс»
	диплом 3-й степени за 3-е место в проекте
	Панкратова Светлана
	Костечко Людмила Юрьевна


Учащиеся 5-11 классов (41 человек) приняли участие в дистанционных IV Всероссийских предметных олимпиадах и показали следующие результаты:

	Предмет
	Ф.И. участника
	Место по России
	Место по региону

	Английский язык
	Синякина Анастасия
	77
	1

	
	Бурак Анастасия
	23
	2

	
	Гермогенова Екатерина
	10
	1

	
	Панкратова Светлана
	31
	3

	
	Талпа Иван
	62
	7

	География
	Баранов Андрей
	26
	3

	История
	Синякина Анастасия
	19
	2

	
	Прохорова Дарья
	5
	1

	Математика
	Бабаев Алексей
	2
	1

	
	Инин Дмитрий
	9
	4

	
	Коннова Мария
	22
	12

	
	Коровина Яна
	17
	9

	
	Ляляев Александр
	12
	5

	
	Конюк Виктория
	57
	20

	
	Ларина Анасатсия
	15
	3

	
	Синякина Арина
	38
	7

	
	Чекулаева Кристина
	13
	2

	
	Бабаев Александр
	35
	6

	
	Борисова Ирина
	39
	9

	
	Воронина Анастасия
	23
	2

	
	Синякина Анастасия
	24
	3

	
	Шишкина Анастасия
	34
	7

	
	Адаменко Олег
	33
	5

	
	Бурак Анастасия
	37
	8

	
	Гермогенова Екатерина
	55
	15

	
	Иванкина Ольга
	44
	11

	
	Королева Наталья
	43
	10

	
	Панкратова Светлана
	35
	6

	Обществознание
	Красина Елена
	35
	7

	
	Прохорова Дарья
	20
	2

	Русский язык
	Баранов Андрей
	56
	8

	
	Борисова Ирина
	46
	5

	
	Бурунова Наталья
	46
	5

	
	Воронина Анастасия
	46
	5

	
	Синякина Анастасия
	42
	4

	Физика
	Красина Елена
	64
	5

	
	Маслова Ангелина
	15
	1

	Химия
	Демина Дмитрий
	46
	2


Всем участникам выданы сертификаты участников и дипломы победителей. 

Повышение ИКТ-компетентности педагогических кадров.

С сентября 2013 года педагоги и работники школы участвуют  в онлайн вебинарах с целью повышения профессиональной компетентности. Участниками получены сертификаты.

	Дата прохождения
	Ф.И.О. педагога
	Тема вебинара
	Кто проводит
	Время проведения

	11.09.2013
	Демина Л.В.


	Особенности формирования инструментария библиотечного делопроизводства (для библиотекарей общеобразовательных учреждений)
	Группа компаний «Аверс»

ФинПромМаркет-XXI
	10-30-11.30

	08.04.2014
	Демина Л.В.
	Учебники ОАО «Издательство Просвещение» в Федеральном перечне учебников 2014 года
	Издательство «Просвящение»
	10.00-12.00

	09.04.2014
	Смирнова И.А.
	Как принять участие в вебинаре?
	Издательство «Просвящение»
	12.00-12.30

	11.04.2014
	Петрушин А.С.
	«Функциональные и содержательные особенности электронного приложения УМК «Сферы». География. 5-9 классы»
	Издательство «Просвящение»
	14.30-16.00

	17.04.2014
	Демина Л.В.
	Учебники ОАО «Издательство Просвещение» в Федеральном перечне учебников 2014 года
	Издательство «Просвящение»
	14.00-16.00

	18.04.2014
	Жесткова М.А.
	«Использование системы заданий учебников по математике 1- 4 классы для развития и формирования основ алгоритмического мышления младших школьников»
	Издательство «Просвящение»
	11.55-14.00

	21.04.2014
	Костечко Л.Ю.
	«Использование здоровьесберегающих технологий на уроке» по УМК «Английский в фокусе»
	Издательство «Просвящение»
	15.30-17.30

	23.04.2014
	Талпа Т.Г.
	«Методические рекомендации учителям истории по отражению истории Крыма в школьном курсе отечественной истории»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.30

	23.04.2014
	Анашкина О.С.
	«Структурные и содержательные особенности линий УМК по русскому языку и литературе издательства «Просвещение» в контексте ФГОС»
	Издательство «Просвящение»
	12.00-13.30

	23.04.2014
	Евдокимова М.В.
	«Структурные и содержательные особенности линий УМК по русскому языку и литературе издательства «Просвещение» в контексте ФГОС»
	Издательство «Просвящение»
	12.00-13.30

	23.04.2014
	Петрушин А.С.
	«УМК по истории и обществознанию издательства «Просвещение» как средства реализации требований ФГОС основного общего образования»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-15.30

	24.04.2014
	Костечко Л.Ю.
	Проект части “Говорение” в ЕГЭ. Подготовка школьников к говорению средствами курса “Enjoy English” для 2-11 классов
	Издательство «Титул»
	11.00

	25.04.2014
	Демина Л.В.
	«Развитие творческих способностей детей средствами театрализованной деятельности. Настольный кукольный театр для детей и взрослых»
	Издательство «Просвящение»
	11.00-13.00

	28.04.2014
	Инина Е.В.
	«Организация проектной деятельности с использованием УМК под редакцией А.Т. Смирнова для 5-11 классов»
	Издательство «Просвящение»
	10.00-12.00

	30.04.2014
	Костечко Л.Ю.
	Работа по учебникам “Enjoy English”, “Happy English.ru”, “Millie”, “New Millennium English” в условиях нового Федерального перечня.
	Издательство «Титул»
	11.00

	06.05.2014
	Байкова Н.М.
	Инструктаж руководителей ППЭ (ГИА)
	Министерство образования Рязанской области
	14.00-15.30

	14.05.2014
	Байкова Н.М.
	"Учебно-методические материалы для учителей как инструмент профессиональной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС общего образования на примере методических рекомендаций «Технология подготовки урока в современной информационно-образовательной среде"
	Издательство «Просвящение»
	14.30-16.30

	14.05.2014
	Костечко Л.Ю.
	"Учебно-методические материалы для учителей как инструмент профессиональной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС общего образования на примере методических рекомендаций «Технология подготовки урока в современной информационно-образовательной среде"
	Издательство «Просвящение»
	14.30-16.30

	15.05.2014
	Смирнова И.А.
	Всероссийский дистанционный семинар «Инновационные технологии обучения в непрерывном образовании»
	Рязанский государственный радиотехнический университет при поддержке Министерства образования Рязанской области
	10.00 – 12.00

	23.05.2014
	Байкова Н.М.
	Инструктаж руководителей ППЭ и уполномоченных представителей ГЭК
	Министерство образования Рязанской области
	16.00-17.30

	26.05.2014
	Костечко Л.Ю.
	«УМК «Английский в фокусе 5-9» - новый выбор: что? как? когда?»
	Издательство «Просвящение»
	15.00 – 17.00

	26.05.2014
	Костечко Л.Ю.
	«Проектная деятельность как средства достижения предметных, метапредметных и личностных результатов ФРОГ в обучении английскому языку»
	Издательство «Титул»
	14.00-15.00

	02.06.2014
	Смирнова И.А.
	Контентная фильтрация в школах и других учебных заведениях
	Компания "Айдеко".
	13.15 – 14.00

	10.06.2014
	Смирнова И.А.
	«Электронный учебник: работаем по новым стандартам»
	Издательство «Просвящение»
	11.00-13.00

	10.06.2014
	Демина Л.В.
	«Электронный учебник: работаем по новым стандартам»
	Издательство «Просвящение»
	11.00-13.00

	10.06.2014
	Костечко Л.Ю.
	«Особенности обучения английскому языку в 3 и 4 классах с УМК «Английский в фокусе»
	Издательство «Просвящение»
	14.00-16.00


Проведение открытых уроков, ВШК.

Открытые уроки проводились учителями в рамках проведения предметных недель, районных методических объединений на базе нашей школы, аттестации педагогов на первую и высшую квалификационные категории. Особое внимание в работе администрации школы уделяется совершенствованию форм и методов организации урока.

      Повышению педагогического мастерства учителей способствует и правильно организованный внутришкольный контроль. Вопрос систематического контроля учебно-воспитательного процесса явился одним из основных в управлении ходом этого процесса. Выбранные формы помогали получить полную и всестороннюю информацию о состоянии учебно-воспитательной работы в школе.     Организованный внутришкольный контроль позволил нам выявить сильные и слабые звенья в работе того или иного учителя и с учетом этого планировать свою деятельность. При организации контроля осуществлялся индивидуальный подход к каждому педагогу. Свою задачу во ВШК мы видим в том, чтобы совместно с учителями найти причины возникающих в педагогической деятельности проблем, продумать систему мер по их устранению, ликвидировать недочеты.

       Основными направлениями контроля учебно-воспитательного процесса в 2013-2014 учебном году явились: за ведением документации, за качеством знаний, за уровнем преподавания учебных предметов, за объемом выполнения учебных программ, за подготовкой к государственной (итоговой) аттестации в различных формах ГВЭ, ОГЭ, ЕГЭ, за успеваемостью обучающихся в школе, за посещаемостью обучающимися учебных занятий.

   План внутришкольного контроль корректировался по мере необходимости. Осуществление контроля сопровождалось соблюдением его основных принципов: научности, гласности, объективности, цикличности, плановости. Итоги контроля отражены в протоколах совещаний при завуче, заседаниях ШМО, в приказах директора, в справках.

       В течение учебного года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по русскому языку и математике в виде административных контрольных работ.  Работы анализировались, обсуждались на заседаниях ШМО, совещаниях при директоре.

     Данная  система работы позволяет сделать вывод о том, что материал по всем предметам учебного плана усвоен  обучающимися 3- 12 классов на допустимом и оптимальном уровнях.  
      В течение учебного года заместителем директора по УВР осуществлялся контроль за объемом выполнения учебных программ по всем предметам учебного плана. С целью своевременного выполнения программ по предметам была организована замена отсутствующих  учителей, проводились дополнительные часы, кроме того, были использованы резервные часы, предусмотренные учителями при составлении календарно-тематического планирования, проведено уплотнение материала. Благодаря проведенным мероприятиям, программы по всем  предметам учебного плана во всех  классах в 2013 - 2014 учебном году выполнены в полном объеме.

     В течение года с педагогами,  классными руководителями проводились совещания, на которых осуществлялись анализ успеваемости обучающихся, анализ ЗУН по итогам контроля, анализ выполнения программ, анализ выполнения плана по организованному завершению учебного года, подготовки к государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9,11 классов. Проведение совещаний позволило своевременно выявлять возникающие проблемы и осуществлять их коррекцию.

    Выводы: формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.   
     Администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного мониторинга.

Основные  цели посещения и контроля уроков:

     -владение программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся,

     -анализ эффективности методических приёмов, формирующих прочность знаний учащихся,

     - определение результативности организации методов и приёмов контроля за усвоением знаний учащихся,

    -аттестация педагогических работников,

    - адаптация учащихся,

    -использование новых технологий,

    -подготовка к итоговой аттестации учащихся,

   -использование ИКТ.           
Вывод: Основные направления контроля и тематики посещения уроков выбраны правильно, что помогает улучшить качество преподавания, структуру уроков  и отбор необходимых форм и методов, применяемых  учителями на уроке. В целом все уроки методически построены правильно, уроки интересные, разнообразные. Новым направлением методической деятельности педагогов можно считать создание компьютерных презентаций, использование компьютерных тестов, способствующих улучшению  восприятию материала, расширению кругозора учащихся, развитию их интеллекта.

Выявлены затруднения большинства учителей:

Причины этих трудностей:

- изменилось соотношение деятельности учителя и учащихся в учебном процессе, что требует поисков новой схемы взаимодействия учителя и учащихся, увеличилась информативность учебного материала;

- часть педагогов не могут полностью избавиться от объяснительно-иллюстративного типа обучения;

- изложение учебного материала в учебниках остается чаще всего информационным, в них нет заданий вариативного характера, заданий на творческую деятельность учащихся, как при изучении нового материала, так и при применении полученных знаний и умений, практический материал учебников сильно отстает от заданий  ГИА_9.
Методическая тема школы и вытекающие из нее темы ШМО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Большая часть учителей  объединены в предметные объединения, т. е. вовлечены в методическую систему школы. Тематика заседаний ШМО и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы. Главное в методической работе школы – оказание реальной действенной помощи учителям. В нашей школе за 2013-2014 учебный год поставленные задачи в основном успешно реализованы.

Основная трудность в методической работе 2013-2014 учебного года подготовка к реализации ФГОС в 5-х классах. Не смотря на то, что все учителя, которые будут работать по ФГОС в 5-х классах в 2015-2016 году,  успели пройти курсовую переподготовку, они не обладают достаточным уровнем мотивации для перехода на ФГОС ООО. Исходя из этого, в 2014-2015 учебном году следует продолжить работу над темой «Повышение уровня профессионального мастерства педагогов, как условие перехода на ФГОС».

                 Воспитательная работа в школе
В 2013-2014 у.г. воспитательная работа школы была направлена на «Формирование нравственных и патриотических взглядов у учащихся школы, отвечающих современному социальному запросу».

Задачи:

Создать условия для формирования гражданско-патриотического сознания, нравственной позиции.

Создать условия для формирования потребности в здоровом образе жизни, интеллекта и самосознания.

Создать условия для взаимоного взаимодействия педагогов, учащихся и родителей.

Развивать потребность в самореализации творческого потенциала заложенного в личности.

Поддерживать творческую активность учащихся во всех сферах познавательной деятельности, активизировать ученическое самоуправление, создать условия для развития общешкольного коллектива через систему КТД.

Повышению научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей.
Приоритетными направлениями ВР являлись:

Гражданско-патриотическое воспитание;

Духовно -нравственное воспитание;

Художественно-эстетическое  воспитание;

Спортивно-оздоровительное воспитание;

          Анализируя в целом воспитательную работу школы в 2013-2014 учебном году можно сказать, что педагогический коллектив грамотно и эффективно выполнял свои функциональные обязанности, целенаправленно вел работу совместно с родителями и общественностью, что значительно повысило уровень общей культуры и дисциплины обучающихся. Все работали по утвержденным планам, которые были составлены с учетом возрастных особенностей уч-ся и их интересов, с использованием разнообразных форм деятельности. Основными направлениями деятельности кл.руководителей являлись следующие: учебная деятельность, внешкольная и внеклассная работа, профилактическая работа, здоровьесберегающая деятельность, работа с семьей, дополнительное образование учащихся, работа с учителями-предметниками, индивидуальная работа с учащимися.

        Задачи, поставленные перед классными коллективами, соответствовали  направлению работы школы и вытекали из воспитательных потребностей. Реализация поставленных задач осуществлялась через планомерную воспитательную работу, работу творческих групп, органов школьного самоуправления. В школе сформирован календарь традиционных творческих дел, основанных на принципах, идеалах и взглядах воспитательной работы школы.

         Данный анализ воспитательной работы в школе основан на результатах изучения эффективности воспитательного процесса по направлениям. Он включает в себя мониторинговые исследования и анализ:

Социума школы
Профилактика правонарушений
Работы с родителями
Методической работы кл.руководителей
Дополнительного образования детей и общей занятости во внеурочное время
Выполнение годового плана воспитательной работы,   работа по направлениям:

Спортивно-оздоровительная работа
Воспитания гражданственности и патриотизма
Художественно-эстетическое и духовно-нравственное воспитание.
Самоуправления и активности участников воспитательного процесса
СОЦИУМ ШКОЛЫ

Количество многодетных семей – 29 ;

К сожалению, количество неполных семей и детей в них растет (семей 54), социальные проблемы общества накладывают свой отпечаток.

 Малообеспеченных семей- 21,

 Дети, находящиеся под опекой -3.

 Дети инвалиды -2

Социокультурную среду МОУ «Крутоярская СОШ» в 2013-014 уч.г. составили:

Администрация Крутоярского с/п;

Дом культуры п. Крутоярский;

МДОУ Крутоярсий детский сад ;

ФОК п. Крутоярский;

КДН и ЗП,  общественная комиссия по защите прав несовершеннолетних при администрации Крутоярского сельского поселения;

Сельская библиотека;

Филиал музыкальной и художественной школы  Елатомского ДДТ, функционирующие на базе ДК и школы;

 Объединения, секции  МДО РДДТ п.Гусь Железный, функционирующие на базе школы;

Спортивная секция  МДО Елатомской ДСЮШ, функционирующие на базе школы;.

Медпункт;

Администрация ООО"Газпром ПХГ";

Церковь «Преображения», настоятель благочинный 3-его Касимовского округа протоиерей Василий Зайцев.

Всего 12 организаций. Данные общественные объединения и организации оказывали существенное положительное воздействие на воспитательный процесс через непосредственное сотрудничество и разнообразные формы работы (экскурсии, праздники, конкурсы, соревнования, уроки, собрания, фестивали, митинги и мн.др.)

В школе работают зал боевой славы и музей быта:

Зал состоит из трех композиций:

«Ушли и не вернулись», «Значимые даты сражений», «Они сражались за Родину»

Музей быта состоит из двух выставочная экспозиций «Не только мечем» (история семьи Олениных), «Быт уроженцев нашего края».

В школе создана материально-техническая база для осуществления воспитательного процесса: актовый и спортивные залы, костюмерная, кабинет музыки, кабинет ИЗО, зал «Боевой славы» и музей быта, кабинет психолога, библиотека, кабинет информатики.

Воспитательный процесс в школе осуществляют:16 классных руководителей, одна имеет высшую квалификационную категорию, тринадцать – 1 квалификационную категорию, три- 2 квалификационную категорию, заместитель директора по ВР, два психолога, педагог-библиотекарь, воспитатель ГПД, социальный педагог.
В школе действует орган ученического самоуправления – Совет старшеклассников и отряд «Прометей» РДОО «Лист» . 

В школе работают творческие объединения и внеклассная и работа по предметам:

Вокал – рук. Мелентьева С.Н.;

Кукольный театр «В мире сказок» - рук. Демина Л.В.;

«Волшебный карандаш»- рук. Щербакова Т.Н.;

«Фантазия»- рук. Мелентьева С.Н. ;

«Умелые руки»- рук. Романова И.Н.;

Занимательный русский язык- рук. Анашкина О.С.;

Основы православной культуры – рук. Евдокимова М.В.;

В связи с введение ФГОС в школе организована внеурочная работа для школьников 1-3 классах начального звена:

«Оригами» -рук. Демина Л.В.;

«Волшебный бисер» -рук. Измерлиева М.В.;

«Умники и умницы» - рук. Жесткова М.А.;

«Декоративно – прикладное искусство» - рук. Щербакова Т.Н.;

«Учимся смотреть и видеть» - рук. Гамзина Т.С.;

«В мире музея» - рук. Гамзина Т.С.;

Основы православной культуры – рук. Гусева Е.Г.;

«Фантазия»- рук. Мелентьева С.Н.;

«Азбука общения» - рук. Гаврилова М.А.

«Развитие речи» - рук. Бородачева О.В.

Дополнительное образование в школе осуществляется от МДО РДДТ п. Гусь Железный, МДО Елатомская ДСЮШ.

1.Профилактика правонарушений.

      Согласно плану воспитательной работы,  плана работы Совета по профилактике  в целях предупреждения и профилактики правонарушений несовершеннолетних в школе осуществлялась следующая деятельность:

    Диагностическая работа: изучение детей и семей; составление психолого – педагогических карт на обучающихся; наблюдение за адаптацией школьников

 1 –х, 5-х, 10 – х классов; составление социальных паспортов обучающихся, класса, школы и т. п.

    Один раз в месяц заседание Совет профилактики ( по необходимости);

 Работа с родителями: педагогическое просвещение на классных и общешкольных родительских собраниях; консультации; изучение семьи через беседы, посещение на дому, составление акта обследования жилищно – бытовых условий. 

 Работа с педагогами: учебно – просветительская работа на заседаниях методического объединения классных руководителей; на совещаниях при заместителе директора по учебно-воспитательной работе; отчёт при заместители директора по ВР по различным вопросам: система индивидуально – профилактической работы с обучающимися, система работы с семьей, ежеквартальные отчеты по проведению профилактической работе с классом,ранняя профилактика негативных проявлений в поведении обучающихся.

          На основании письма Управления образования администрации Касимовского муниципального района Рязанской области № 650 от 15.04.2014 г. об организации работы с детьми с неустойчивой психикой было проведено инструктивное совещание для классных руководителей, на котором были даны характеристики групп детей с неустойчивой психикой и предложено выявление с помощью метода наблюдения данных лиц.

         Запланировано на 2014-2015 учебный год проведение поэтапной диагностической работы с данной группой детей, направленной на изучение личности и проявление форм поведения.  По результатам диагностики планируется выработка рекомендаций для классных руководителей, учителей – предметников и родителей для организации учебно-воспитательного процесса с данной категорией учащихся, проведение коррекционной работы (занятия направленные на выработку социализированных форм поведения – педагоги-психологи, индивидуальное консультирование для поддержки психологической стабильности – педагоги – психологи, классные руководители).

Работа с обучающимися:  профилактика наркомании, табакокурения, алкоголизма  и других зависимостей является приоритетной в воспитательной работе школы. Согласно  плану воспитательной  работы в школе были проведены мероприятия профилактической направленности,  которые предусматривали проведение классных часов, бесед, просмотр видеофильмов, конкурс рисунков «Мы за здоровый образ жизни» и т.д, психологические тренинги с детьми склонными к неадекватному поведению. 

 В этом году для детей организован психологический клуб «Белая ворона» (рук.- психолог Байкова Н.М.). 

В состав данного клуба вошли 12 учащихся различных классов (5А, 5Б,6А, 6Б, 8, 9), нуждающихся в психологической поддержке. Члены данного клуба условно были разделены  на несколько групп: 

дети с неустойчивой психикой, 

испытывающие трудности при общении,

тревожные,

пришедшие из других школ, испытывающие трудности адаптации.

       В рамках клуба проводилась различная работа: 

А) еженедельные коррекционные занятия, направленные на развитие навыков общения, сплоченности, толерантности;

Б) регулярные индивидуальные и групповые консультации по вопросам:

разрешения конфликтов  со взрослыми и сверстниками,

межличностных отношений в классе, 

корректности поведения в социальных сетях, 

снятия агрессивного состояния и другие;

В) проектная деятельность (конкурс проекта психологического занятия);

Д) клубные мероприятия (психологический КВН).

Коррекционные занятия проводились в форме тренинга. Эта форма предусматривает доброжелательное, толерантное отношение к другому и раскрытие себя как личности. На первом этапе подросткам было тяжело довериться окружающим, но, выработав правила клуба толерантного содержания, подростки стали чувствовать себя более защищенными.

По итогам проведенной работы в клубе «Белая ворона» дети прошли анкетирование. По результатам опроса видна результативность работы. 100% участникам клуба были интересны данные занятия и они считают, что участие в данном клубе пригодится им в жизни. Наиболее интересным для них было: тренинги – 100%, упражнения на развитие навыков общения –92%, изучение самого себя – 92%, тесты и результаты по тестам – 92%. Хотели бы посещать в следующем учебном году клуб «Белая ворона» 100%  опрошенных.  Воспитанники считают, что занятия клуба им помогают познать себя и других – 100%, учат правильно общаться с другими – 75 %. 100% участников отметили, что они стали более сплоченные и их волнуют трудности и неприятности других.

 отслеживается занятость учащихся, состоящих на внутри школьном учете, на учете в КДН, в свободное время, в период каникул и они привлекаются к занятиям в коллективах дополнительного образования, спортивных секциях.

    Учащиеся «группы риска» находятся на контроле в течение всего года, а особенно в летний период.  

Количество учащихся и семей, состоящих на профилактических учетах

 КДН и ЗП, ПДН, ВШК 

на конец 2013-2014 учебном году:

	Вид учета
	КДН и ЗП 
	ПДН
	в/школьный учет

	Учащиеся
	2
	1
	5

	Семьи
	
	1
	1


На внутришкольном учете состояло на начало учебного года 5 учащихся, выпускник 9 класса в середине года был снят с учета. В конце учебного года уч-ся 6 «Б» класса был поставлен на внутришкольный учет. Для «педагогически запущенных» детей организованы дополнительные занятия, что в дальнейшем дает ребенку положительно окончить учебный год. В течение года подростки привлекались к проведению КТД, большинство посещали объединения ДО, секции  в школе, в ФОКе п. Крутоярского. Учеба, посещаемость, поведение этой группы детей регулярно отслеживались классными руководителями, администрацией школы.             
    Несмотря на неменяющееся количество детей, состоящих на ВШУ, нельзя говорить об неэффективности проводимой работы. Улучшения есть, у тех школьников, которые состоят на разных учетах: в поведении и учебе. Двое учащиеся 9-х классов, состоящих на учете  успешно сдали экзамены и продолжат обучение в СУЗах.

2.Работа с родителями 

Важным звеном в построении воспитательной работы является взаимодействие педагога с родителями школьника. Семья-та естественная среда жизни и развития ребенка, в которой закладываются основы личности. Какую бы сторону развития ребенка мы не взяли, всегда окажется, что решающую роль на тои или ином возрастном этапе играет семья.

           Взаимодействие с родительской общественностью – вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс – одна из главных задач педагогического коллектива школы и ее решение ведется по следующим направлениям: 

- психолого-педагогическое просвещение родителей через родительские собрания, консультации администрации школы, классных руководителей, по социальным вопросам, вопросам педагогической коррекции складывающихся отношений между детьми и взрослыми в отдельных семьях, родительские лектории, индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах подхода к воспитанию ребенка, по профилактике  употребления ПАВ, безнадзорности и правонарушений, сохранению и укреплению здоровья.;

- помощь родителей в укреплении материально-технической базы;

  - совместные творческие дела, праздники;

- работа общешкольного родительского комитета и классных родительских комитетов;

 - участие родителей в управлении школой;

- организация совместных детско-родительских творческих дел; 

- вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс;

- распространение передового опыта и результатов деятельности школы с целью повышения престижа общеобразовательного учреждения. 

     В течение года было проведено два  общешкольных  родительских собрания, на которых рассматривались вопросы « Особенности образовательного процесса», «Семья и школа – партнеры в воспитании и обучении детей, традиции семьи и значение в воспитании». Посещаемость родительских собраний остаётся  удовлетворительной.

       По итогам проведения  родительских собраний отмечается, что повышается заинтересованность родителей в получении информации по правовым и психолого-педагогическим вопросам,  так и  интерес к учебно-воспитательному процессу. Родители вносят предложения по интересующим их  вопросам в решении проблем воспитания, обучения, развития.

      Вся проделанная работа по данному направлению заслуживает удовлетворительной оценки. За истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо продолжить работать – уровень посещаемости родительских собраний в некоторых классах остается по-прежнему низкий, что негативно влияет на поведение учащихся, успеваемость, отсутствие интереса к школьной жизни в целом. Необходимо  активнее привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, классным руководителям  разнообразить формы работы с родителями.
3.Методическое объединение классных руководителей.

В 2013-2014 учебном году в состав методического объединения школы входило 16 классных руководителей, руководит МО Сафонова И.В. 
Работа методического объединения осуществлялась соответственно поставленным целям и задачам.
ЦЕЛЬ: «Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классных руководителей»

ЗАДАЧИ: -Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы школы;

-Стимулирование интереса к проблемам теоретической и практической работы и готовности к инновационной деятельности учителя;

-Повышение творческого роста педагогов с учетом их индивидуальных запросов;

-Оказание практической помощи педагогам в организации воспитательной работы ;

-Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.

Реализация поставленных задач происходила посредством работы в классном коллективе, совместной деятельности семьи и школы в формировании личности ребенка. Методическая работа проходила в форме заседаний методического объединения, состоящих из двух частей - теоретической и практическойВсе классные руководители принимали активное участие в работе МО. Работа классных руководителей, направленная на достижение поставленных цели и задач, строилась на основе диагностики, коррекции деятельности, на отборе и реализации наиболее действенных форм  воспитательной работы.  Классные руководители строили свою работу с классными коллективами по единому общешкольному воспитательному плану, исходя из которого, создавался план работы каждого класса. Все классные руководители старались системно подходить к планированию мероприятий внутри класса, старались в процессе обогатить учащихся новыми знаниями, направленными на правовое, нравственное, эстетическое, трудовое и оздоровительное воспитание, стремились работать в контакте социальным педагогом, педагогом-психологом и педагогом-организатором, с воспитателем групп продленного дня. В результате в течение учебного года учащиеся школы принимали активное участие в общешкольных, районных и областных мероприятиях, занимая призовые места.
Работа МО была направлена на повышение теоретического уровня классных руководителей в вопросах воспитания и умения применять полученные знания в практической деятельности. Руководителем МО , заместителем директора по ВР посещались, анализировались классные часы, вырабатывались рекомендации. Было организовано взаимопосещение воспитательных мероприятий классными руководителями. Все классные руководители занимались самообразованием, делились опытом своей работы не только на методическом объединении, но и на педагогическом совете по теме «Личностное развитие школьника на всех ступенях обучения через взаимодействие семьи и школы». Опытом работы учителя делятся, участвуя в муниципальных конкурсах и занимают призовые места.

Работу методического объединения классных руководителей за 2013/2014 уч. год можно признать удовлетворительной. В новом учебном году необходимо продолжить методическую учёбу классных руководителей, рассмотреть инновационные подходы, методы и формы организации деятельности по актуальным направлениям воспитательной работы.

4.Дополнительное образование и общая занятость детей во внеурочное время.

    Для повышения общей культуры учащихся в школе проводилась работа по выявлению творческих способностей и наклонностей учащихся, по вовлечению их разнообразную творческую деятельность в системе дополнительного образования и внеклассной работе в школе и вне ее. Социокультурная среда  п. Крутоярский дает возможность школьникам найти занятия по интересам, пополнить багаж своих знаний, расширить круг общения. 

        В школе для внеурочной работы с обучающимися имеется необходимая материальная база – актовый зал, спортивные залы , где имеются тренажеры для занятий спортом, оснащенные кабинеты с использованием ИКТ, музыкальный класс и т.д.

       Внеурочные занятия проводятся во второй половине дня, что позволяет детям рационально распределить свое время, отвести место для отдыха и питания. 
    Дополнительное  образование  и внеурочная работа по предмету в  школе в прошедшем учебном году была определена следующими направлениями: общекультурное, общеинтеллектуальное, духовно -нравственное, спортивно- оздоровительное.
     С целью получения объективной информации о занятости учащихся во внеурочное время был проведен мониторинг «Занятость детей в системе дополнительного образования и внеурочной деятельности в школе и вне ее».

  Данный анализ был проведен с целью определения детских предпочтений для дальнейшего совершенствования работы по организации детской внеурочной занятости.

Среди учреждений дополнительного образования, с которыми сотрудничает школа, наибольшая популярность  отмечается в МОУ ДОД «РДДТ», МОУ ДОД  «Елатомская ДЮСШ» (суммарный показатель - 67 чел.) и ФОКе п. Крутоярский (суммарный показатель - 65чел.). Мониторинг показал, что спектр услуг, предоставляемый этими социальными структурами  наиболее востребован в части спортивно-оздоровительной и художественно-эстетической деятельности.

           Всего задействовано во внеурочной деятельности 190 воспитанников  78,8 % из 241(на начало учебного года) учащегося школы. Многие посещают более одного занятия. Не заняты  внеурочной деятельностью 51 человек  21  %, (причина  отдаленность  проживания от школы, не хватает времени для подготовки уроков).

Большую нагрузку по организации внеурочной занятости детей несет школа. На 2013-2014 учебный год создано 16 учебный групп, из них 9 отведено на внеурочную деятельность в 1-3 классах согласно ФГОС, кроме того занятость школьников осуществляется через систему дополнительного образования. На базе школы функционируют объединение, секции от МОУ ДОД «РДДТ» п. Гусь железный, МОУ ДОД  «Елатомская ДЮСШ».

Согласно  ФГОС 100% охват занятости детей наблюдается в 1-2 классах, школьники посещают от трех-пяти занятий на основании заявлений от родителей.

Наибольшей  востребованностью внеурочной деятельности  начальной ступени  в школе пользуются: «Фантазия» (рук. Мелентьева С.Н.), «Оригами» (рук. Демина Л.В.), «Умники и умницы» (рук. Жесткова М.А.), «Декоративно-прикладное искусство» (рук. Щербакова Т.Н.), «Азбука общения « (рук. Гаврилова М.А.), "Учимся смотреть и видеть" (рук. Гамзина Т.С.).  Во второй  и третей ступенях учащиеся предпочтение отдают спортивным секциям, вокалу; старшеклассники уделяют много времени для развития творческих способностей по русскому языку, что дает возможность успешно использовать полученные знания при сдачи ЕГЭ.
100% занятость отмечается в 11классе (кл. рук. Демина Л.В.),  высокий процен

 ( 93%) наблюдается в 5 «Б» классе (кл. рук. Евдокимова М.В.). 

Среди классных коллективов 5-11 классов наибольший процент не занятых внеурочной деятельностью  учащихся в 9 классе – 70%  (6 человек из 20 ) и в 6 «Б» классе -60% (6 чел из 15). Проведенный анализ результатов анкетирования в 9 и 6 классах показал причину такого результата:  проживание детей в других населенных пунктах – 10 чел.; нет желания и времени- 7 чел.;  находится на домашнем обучении – 1 чел;            посещают психологический клуб «Белая ворона» - 5чел.

Вывод: Условия, созданные в школе для внеурочной деятельности и организации дополнительного образования, способствуют развитию творческих способностей учащихся, их личному развитию и социализации.

7.Самоуправления и активности участников воспитательного процесса

Воспитательный процесс осуществляется и через систему детского самоуправления, задачи которого призваны решать сплочение детского коллектива, повышение общекультурного уровня, развитие творческих начал, социальное становление личности. Ученическое самоуправление в школе осуществляется Советом старшеклассников, отрядом «Прометей» РРДОО «Лист».
         Руководящим органом старшего звена является  Совет старшеклассников. Члены Совета старшеклассников являются инициаторами и организаторами проведения вечеров, смотров, конкурсов, дня самоуправления, трудовых десантов,  профилактической работы, дежурства по школе. Следует отметить, что в прошедшем году работу по организации школьного дежурства можно признать только удовлетворительной (не всегда качественно осуществлялось  дежурство по школе).  Активность участия в учебно-воспитательном процессе старшеклассников была достаточно высокой (см. приложение №1), особенно у учащихся 8, 9,11классов. Чего нельзя сказать о работе отряда «Прометей». Со стороны  педагога-организатора Сидориной Н.П. не было четкого контроля за организацией работы отряда. В течение года  не проведены обучающие сборы среди учащихся школы, хотя можно было использовать в работе опыт детей проходивших обучение на районных слетах. Положительным можно отметить, то, что в течении года члены отряда свои способности проявили в оздоровительном лагере вожатыми.  В новом учебном году необходимо активизировать работу отряда «Прометей». 

6. Выполнение годового плана воспитательной работы,   работа по направлениям:

          Общешкольный годовой план воспитательной работы можно считать выполненным полностью. В течение года проводились мероприятия в рамках празднования года Культуры, 25-летию вывода войск из Афганистана, 70 –летия снятия блокады Ленинграда, подготовка к 70-летию Победы в Великой Отечественной войне. 

       Воспитательная работа  в школе поводилась  по  модулям: сентябрь «Азбука безопасности», октябрь «Этикет и я», ноябрь «Милосердия и толерантности», декабрь «Закон и право», январь «Народные культуры и творчество», февраль «Россия –родина моя», март «Книга –источник знаний», апрель «Модно быть здоровым», май «Юный патриот». 

       В плане работы были предусмотрены  традиционные мероприятия, а так же включены мероприятия по участию детей в  районных, областных конкурсах, соревнованиях, олимпиадах. Одной из лучших форм для сплочения классного, школьного коллектива является проведение КТД,  именно в коллективных творческих делах происходит обогащение каждого участника опытом гражданского отношения к окружающей жизни и к себе как товарищу других людей.

       Ведя целенаправленную работу, исследуя системообразующие связи и их возможные варианты, мы пришли к выводу: большие потенциальные возможности в воспитании личности ребенка и взрослого человека заложены в устоявшихся традициях школы. С целью вовлечения учащихся в общественные дела, развития их интеллектуальных и творческих способностей в школе функционирует система проведения коллективных творческих дел, которая дает свои положительные результаты.

        КТД – это направленное участие всего ученического и педагогического коллектива в планировании, подготовке и проведении мероприятий, посвященных одной дате. КТД – это традиции школы. Коллективное творческое дело позволяет глубоко осознать значимость знаменательной даты, в подготовку погружается вся школа, все увлечены, заняты конкретным делом. Каждое КТД заканчивается общешкольным праздником, без которого невозможно представить себе жизнь детского коллектива. В течение года проведено   7  творческих дел, которые охватывали весь ученический и педагогический коллектив:

День знаний

Праздник  «Золотая осень»

Неделя «Милосердия и толерантности»

Новогодний калейдоскоп

Спортивный праздник, посвященный Дню Защитника Отечества

Трудовой десант

День Победы, акция «Парад победителей!»

   Проводимые общешкольные мероприятия в форме КТД считаю выполненными, в определенной степени все звенья были задействованы  - примерно процент занятости составил 90%. 10% -этот результат можно объяснить недостаточным уровнем подготовки детей и неуверенностью в своих силах. 

- Духовно- нравственное и гражданско-патриотическое воспитание направлено на формирование духовно-нравственных качеств личности учащихся, на ориентацию подрастающего поколения, на ценности отечественной культуры, формирования ценностного отношения к Родине, ее историческому прошлому, уважению к историко-культурному наследию родного края и страны в целом. Этому способствовали проведение, прежде всего, тематических классных часов, мероприятий: День пожилого человека, день матери (проводимые совместно с ДК), встреча с ветеранами Афганистана, уроки граждановедения, шефская помощь над ветеранами, трудовой десант по уборке территории около памятника павшим воинам.  

       Ряд мероприятий были посвящены 69 годовщине Великой Отечественной войне:

Литературно-музыкальная композиция «Письма с фронта» с приглашением ветеранов и участников войны, лекторий по классам на тему «Касимовцы-герои Советского союза», экскурсии в Зал боевой славы  школы. Второй год проводится смотр строя и песни в 1-11классах, около памятника павшим воинам. Воспитанию патриотизма  школьников способствовали: акция – Парад победителей, более 35 учащихся зарегистривовали своих дедушек, родственников на сайте. На митинге школьники с гордостью несли портреты воинов Великой Отечественной войны. В этом году дан старт  для сбора материала о воинах- интернационалистах выпускниках нашей школы, проведена операция «Открытка» и «Подарок ветерану» с посещением ветеранов отдаленных сел и деревень.   Воспитательным моментом при встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, ветеранами Афганистана остается, то, что дети, никогда не видевшие ужасы войны, могли через живое общение с ними прочувствовать ту боль, жестокость врагов, самоотверженность и отвагу воинов, проявленную в боях, и слезы ветеранов, которые плачут при вручении цветов и подарков детьми.

        Система работы по духовно-нравственному воспитанию осуществляется еженедельно, ежемесячно, как на классных часах, так и на общешкольных мероприятиях. Особенно нравственное воспитание проходит через индивидуальные беседы с учащимися, с их родителями, через живое общение с благочинным 3 Касимовского округа протоиреем  церкви Преображения о. Василием,  проходило взаимодействие и сотрудничество в духовно-нравственном воспитании читателей, совместно со школой формируется фонд религиозной и духовно-нравственной литературы, организовывались выставки и обзоры литературы, впервые учащиеся увидели и могли прикоснуться к церковным книгам, которым насчитывается более ста лет. Изучение убранства храма, знакомство с иконами, уставом церкви способствовали экскурсии в церкви с. Телебукино и п. Лашма.

        Большую роль в данном направлении играет внеурочная деятельность. В школе  проводятся занятия «Основы православной культуры», которые посещают обучающиеся начальных классов и среднего звена. На занятиях  дети  знакомятся не только с историей русского православия и основами духовности, но и получают сведения о других религиях, существующих в мире, основах добра и справедливости, этических и моральных нормах, культурных ценностях, что в свою очередь формирует толерантность мышления и препятствует зарождению экстремизма. 
     Работа  по духовно-нравственному и  гражданско-патриотическому воспитанию осуществлялась библиотекарем Деминой Л.В..  Помимо обслуживания читателей, ее была проведена индивидуальная работа по приобщению к чтению популярной и художественной литературы детей: беседы, рекомендации, индивидуальные занятия, на которых выявлялись интересы, увлечения,  предлагалась та или иная книга, проводился обмен мнениями, индивидуальное информирование учителей по УМК и по дополнительной литературе по ЕГЭ. Тесную связь поддерживает с модульной библиотекой п. Крутоярский, что дает возможность не упустить ни одного ребенка и общими усилиями привлечь его к чтению. Кроме того, Демина Л.В. в течение года проводила библиотечные уроки, организовывала выставки и обзоры книг по различной тематике, в том числе и по духовно- нравственному и гражданско-патриотическому воспитанию. Интересно проходит ежегодно неделя детской книги, в которую входят мероприятия театрализованной, интеллектуально-познавательной, художественно-эстетической, нравственной направленности. 

Проводимые мероприятия направлены на толерантное отношение детей, уважение старших, учат  добру. 

    Настораживает в отдельных случаях среди подростков недоброжелательность, нетерпимость по отношению друг к другу, к людям, неумение вести себя в общественных местах, бережно относиться  к собственности, школьному имуществу.  Решать эту проблему помогают часы общения, проводимые педагогами- психологами Байковой Н.М.(среднее и старшее звено), Гавриловой М.А.(начальное звено). 

    -  Организация работы по  спортивно-оздоровительному воспитанию учащихся школы осуществлялось по трем направлениям: внеклассная работа, проведение физкультурно-массовых и спортивных мероприятий, мониторинг физического развития и физической подготовленности учащихся. 

В течение всего учебного года было организовано горячее питание учащихся, обеспечивался оптимальный температурный режим в помещениях, осуществлялся контроль за состоянием техники безопасности, противопожарной безопасности, соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил. 

Ежегодно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы, Дни здоровья, традиционные мероприятия, физкультминутки, спортивные соревнования и многое другое.

        Планы классных руководителей предусматривали реализацию целенаправленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся, пропаганде здорового образа жизни в разделе «Здоровье». Каждым классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по правилам техники безопасности, мероприятий по профилактике частых заболеваний учащихся, детского травматизма  в школе, на дорогах, наркомании, токсикомании, алкоголя, табакокурения.      
      В рамках спортивно – оздоровительного направления были проведены традиционные мероприятия: соревнования по волейболу, баскетболу, футболу, перестрелке, военно-спортивная игра «Зарница», «Богатырская наша сила». 

 В жизни современного общества особо остро стали проблемы, связанные с табакокурением, алкоголем, наркоманией. Особенно большое распространение оно получило в среде молодёжи. Вредные привычки оказывают негативное влияние на жизнь общества в целом, а также на жизнь и деятельность личности в отдельности. В течение года активно велась работа по привлечению учащихся  к занятиям в кружках, секциях, объединениях, функционирующих на базе школы и ФОКа п. Крутоярский. Большой популярностью среди школьников стала секция «Лыжи и полиатлон»- рук. Савонькин К.М.. Секция «Тяжелая атлетика» от МДО РДДТ-рук.Бодаренко С.В., дает возможность детям, имеющим спортивные навыки в этом виде спорта далее  обучаться в олимпийской школе резерва г. Москва. 

Проводились дни здоровья и профилактики, выставки книг, конкурсы рисунков, плакатов по  пропаганде здорового образа жизни,  беседы «Курильщик – сам себе могильщик», «В здоровом теле – здоровый дух», показаны видеоролики о вредных привычках и их последствия. Школьники приняли участие в районных конкурсах:  плакатов «Мы за здоровый образ жизни», агитбригад «Солнце, воздух и вода- наши лучшие друзья!», лучшая публикация в СМИ по пропаганде здорового образа жизни. На базе школы прошла встреча двух команд МОУ «Крутоярская СОШ» и МОУ «Шостьинская СОШ» по проблеме «Факторы развития пьянства и алкоголизма».  Запоминающая, поучительная  конференция для старшеклассников «Священный дар жизни» произвела положительный эффект на подростков.

Физкультурно-массовые и спортивные мероприятия включали в себя участие детей  районных соревнованиях (см. приложение №1). 

В этом направлении проведено работы не мало, но есть и проблемы:

слабая мотивация у детей к спорту, хотя для оздоровления  имеется хорошая база, как в школе, так и ФОКе. В сравнение с прошедшим годом наблюдается слабая подготовка команд учителем физкультуры Прохоровой Н.И. по футболу, волейболу, баскетболу.

-художественно-эстетическое воспитание

   Основной целью воспитательной работы в данном направлении является  создание условий для всестороннего развития личности, для самовыражения и саморазвития учащихся. В школе создана благоприятная среда для развития одаренных детей, личности каждого ребенка и раскрытие его творческого потенциала. Активность участия детей в проведении общешкольных  и районных мероприятий, конкурсов достаточна высокая. Этому свидетельствует результативность призовых мест в олимпиадах, фестивалях, конкурсах районного, областного и Всероссийского уровня .
      В школе наблюдается высокий уровень подготовки и проведения КТД, мероприятий, которые дают возможность детям не только созерцать, но и самим стать участниками действий, основным критерием оценки в которых является эстетический вкус учащихся.

	№
	Мероприятия, конкурсы
	Уровень
	Результат

	1.


	 Конкурс  –фестиваль литературного творчества «Слово доброе посеять»


	Районный 


	В  номинации «Юные поэты» 

I место -Хохлова Виктория 4 «Б» кл.;

II место- Огородникова Ольга ;

  В номинации «Юные  иллюстраторы»:
I место –Давыдова Анна.,

II место- Жукова Карина 10 кл.,

II место- Мерзликина Ольга 9кл.,

III место –Иванкина Ольга 9кл.

В номинации «Художественное слово»:

III место – Лаврентьева Анна 10 кл.

В номинации «Юные  журналисты»:

I место- Грезина Анна 7кл.



	2.


	Конкурс «Юннат -2012г.»


	Районный


	 В  номинации «Ландшафтный дизайн» 
III место – Данкова Екатерина

	3.
	Конкурс «Юные тимирязевцы»
	Районный


	В номинации «Мой чемпион»

I место- Чекулаева Алина 3кл,

II место-Савина А

В номинации « Выбирай на вкус»
II место- Табункина Екатерина 2к

III место –Жукова Дарья 1кл.,

В номинации «Царство цветов»

I место- Давыдова Анна 2 кл.,

В номинации «Сельское подворье»

III место –Гаврилова Дарья 3кл.,



	4.
	Смотр детского художественного творчества «Радуга»
	Районный


	В номинации «А музыка звучит» сольное пение  

лауреаты :

I степени- Казакевич Анна 4 кл.,

II степени - Наумова Кристина 7к

I степени - Лаврентьева Анна 10к,

I степени - Миронченко Яна 11к.;

I степени - Иванкина Ольга 9 кл.,

II степени - Вялова Дарья,

III степени – Красина Елена 10к.

В номинации «А музыка звучит»
Вокальная группа

лауреат  I степени; 

Вокальный квартет

Лауреат I степени;

Вокальный дуэт

Лауреат II степени;

В номинации «Волшебный мир танца» эстрадный танец мл. гр.

Лауреаты I степени;

эстрадный танец старш. группа

Лауреаты I степени;

В номинации «Душа по капли собирает свет» театрализация произведения

Лауреат II степени



	5.
	Этап Всероссийской выставки-конкурса

 «Зеркало природы -2013»


	Муниципальный 


	В  номинации «Живопись и графика» 

I место – Байбекова Рената 6кл.,

I место- Маслова Ангелина 10к.,

II место- Иванкина Ольга 9 кл.,

III место- Садкова Алина 7 кл.

В  номинации «Скульптура и керамика»
I место- Иванкина Ольга 9 кл.,

 II место – Сафонова Дарья 10кл.,

В  номинации «Природа и творчество» 

II место Беляева Анастасия 7 кл.,

В номинации «Резервы»,
II место – Давыдова Анна,

III место – Чекулаева Кристина

	
	
	Областной 
	II место- Талпа Иван 9 кл.

	6.
	1 тур областного конкурса детского прикладного  творчества «Природа глазами души», посвященного году охраны окружающей среды и 95-

летию системы дополнительного образования
	Муниципальный
	В  номинации «Лепка» 

I место – Малахова Полина 1кл,

I место – Чернышова Полина 1 кл

I место- Давыдова Александра 3к.

II место-Кривова Анастасия 1кл.,

III место-Мелешкова Варвара 1 к.

В  номинации «Домашний интерьер» 

I место-Чекулаева Кристина 5кл.

	8.
	 2 тур  конкурса  детского прикладного  творчества «Природа глазами души», посвященного году охраны окружающей среды и 95-

летию системы дополнительного образования
	Областной 
	В  номинации «Лепка»
I место -Сафонова Дарья РДДТ,

II место-Малахова Полина 1кл.

В  номинации «Домашний интерьер» 

II место - Чекулаева Кристина 5кл.

	7.
	Конкурс агитбригад

«Моя судьба в моих руках»
	Районный 
	III место

	8.
	Конкурс стенгазет «Мы в ответе за свое здоровье»
	Районный
	I место

	9.
	Смотр-конкурс строя и песни «Салют, Победа!»
	Районный
	II место



	10.
	Конкурс военно-патриотической песни «Поклон тебе, солдат России»
	Муниципальный 
	В номинации «Сольное пение» 

стар. вок. группа

I место –Миронченко Яна 11кл,

I место – Иванкина Ольга 9кл.,

III место- Лаврентьева Анна 10 к

III место- Красина Елена10 кл.

В номинации «Вокальный ансамбль»
III место- младшая вокальная группа,

II место- вокальный дуэт (Миронченко Я., Лаврентьева А.)

I место- вокальный ансамбль

	11.
	Открытый конкурс художественного творчества детей «Люблю тебя, моя Россия», посвященный Дню народного единства
	
	В номинации «Художественное чтение»
I место –Кондрашова Анастасия,

II место- Грезина Анна 7 кл.,

III место- Наумова Кристина 7 кл

В номинации «Декоративно-прикладное исскуство»
I место- Иванкина Ольга 9кл.,

I место- Курбатова Полина 3кл.,

II место-Печенкин Александр 4к.

II место-Талпа Иван 9кл.,

В номинации «Изобразительное искусство»

II место-Жукова Карина 10кл.,

II место- Садкова Алина 7кл.,

III место- Иванкина Ольга 9кл.

	12.
	Конкурс новогодних поделок
	Областной 
	I место-Табункина Екатерина 2кл.

II место-Чекулаева Алина 3кл.

	13.
	Традиционный легкоатлетический пробег в честь дважды героя Советского союза В.В.Аксенова
	Районный 
	II место- Бородачева Зоя 10кл.

на дистанции 10,5 км.

	14.
	Легкоатлетический кросс
	Районный
	I место- Ольхов Евгений 9кл.,

II место- Кузнецов А. 5кл.,

II место- Бородачева Зоя 10кл.,

III место- Миняев Владислав 8к.

	15.
	Первенство по баскетболу среди юношей
	Районный
	II место

	16.
	Первенство по баскетболу среди девушек
	Районный
	III место

	17.
	Команда Касимовского района победитель в зональных соревнованиях по настольному теннису среди команд девушек в зачете XII Спартакиады уч-ся Рязанской области
	Областной 
	I место

	18.
	Команда Касимовского района победитель в зональных соревнованиях по настольному теннису среди команд юношей в зачете XII Спартакиады уч-ся Рязанской области
	Областной
	I место

	19.
	Лыжные гонки, посвященные памяти дважды героя Социалистического труда академика В.Ф.Уткина и на призы почетного гражданина В.А.Канайкина
	Районный
	I место- Бородачева Зоя 10кл.,

II место- Трифонов Данил 6кл.

	20.
	Лыжные гонки, посвященные памяти героя Советского союза Н.И. Грибкова
	Районный
	I место- Трифонов Данил 6кл.,

I место- Бородачева Зоя 10кл.,

	21.
	Соревнования по плаванию
	Районный
	I место-Кривова Вера 7кл.,

I место- Соколов Максим 8кл.,

II место- Данкова Екатерина 7кл.,

II место- Трофимцова Анна 6кл.

	22.
	Лично-командное первенство по легкой атлетике
	Районный
	I место-Кривова Вера 7кл. (100м),

I место-Кривова Вера 7кл. (200м),

II место- Кузнецов А. 5кл. (100м),

III место- Миняев Владислав 8к.

(200 м)

	23.
	Традиционный пробег, посвященный Дню победы.
	Районный
	I место- Бородачева Зоя 10кл. (17,5 км),

I место- Евстропов Виктор 5 кл.(15 км)


Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом, поставленные задачи воспитательной работы в 2013-2014 учебном году можно считать решенными, воспитательную работу педагогического коллектива признать удовлетворительной.  На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи  на новый учебный год:

1.Повышать научно-теоретический уровtym педагогического коллектива в области воспитания детей.

2. Формировать у детей гражданско-патриотическое сознание, духовно-нравственные ценности гражданина России.

3. Совершенствовать работу по организации ученического самоуправления в школе путем развития потребности в самореализации творческого потенциала.
4. Приобщать учащихся к  формированию потребности в здоровом образе жизни.
5.Совершенствовать систему семейного воспитания; усилить роль семьи в воспитании детей и привлечь семьи к организации учебно-воспитательного процесса в школе;

6. Поддерживать творческую активность учащихся во всех сферах деятельности,  создавать условия для развития общешкольного коллектива через  систему КТД.
                                                   Информатизация в школе
В 2013-2014 учебном году были поставлены следующие цели и задачи информатизации школы.
Цель: Улучшение результативности учебно-воспитательного процесса за счёт использования информационно-коммуникационных технологий.

Задачи:
· Продолжить работу по повышению квалификации педагогических работников в области ИКТ;

· Повысить уровень ИКТ компетентности учащихся;

· Активное использование Web – сайта школы;

· Заполнение электронных мониторингов. 

· Внедрить систему «БАРС. Web-образование» в управленческую и образовательную деятельность школы;

· Внедрение информационных технологий в управление.

·  Развитие материально-технической базы

· Работа по повышению квалификации педагогических работников в области ИКТ 

В  2013 – 2014 учебном году было проведено анкетирование педагогического коллектива с целью  определения уровня компьютерной грамотности, которое выявило недостаточно  высокий уровень компьютерной грамотности среди учителей школы. По результатам анкетирования видно, что лишь 3 педагога испытывают трудности  при работе с программой Microsoft Office Word (создание и редактирование текстовых документов), но приемами и методами подготовки  учебно – методических материалов в программе Microsoft Power Point трудности испытывают более 50 % учителей. Так же более 20% педагогов испытывают трудности работы в сети Интернет. Так как большая часть педагогов испытывает трудности при подготовке  учебно – методических материалов в программе Microsoft Power Point  в ноябре  были проведены 2  семинара – практикума «Приемы и методы подготовки  учебно – методических материалов в программе Microsoft Power Point». На сайте школы были размещены методические материалы по использованию презентаций на уроках. Так же проведен семинар: «Создание и использование электронной почты».

Так же проводилось индивидуальное обучение педагогов по темам «Основные приемы работы с интерактивной доской; «Ведение электронного журнала» 

По  результатам  повторного анкетирования  педагогов, проведенного в конце мая 2014г. более   90% педагогов являются и считают себя уверенными пользователями ПК, 76% педагогов применяют знания на практике, полученные на внутришкольных семинарах «Приемы и методы подготовки  учебно – методических материалов в программе Microsoft Power Point», 50% учителей  используют  электронную почту в работе и повседневной жизни. 

Согласно плану внутришкольного контроля на 2013-2014 год, заместителем директора по ИКТ посещались уроки, с целью выявления качества использования ИКТ на уроках, оказание методической помощи при использовании ИКТ. 

В ходе проверок было установлено, что многие учителя активно используют  ИКТ при подготовке и проведении уроков, во внеурочной деятельности.  По итогам проверки  можно сделать следующий вывод:

- систематически проводят уроки с использованием ИКТ и компьютерных интернет-технологий : Сафонов В.А. – учитель биологии, химии, информатики;  ; Сафонова И.В. - Костечко Л.Ю., Климочкина  Н.Е.  – учителя английского языка;  Евдокимова М.В., Климочкин В.А; Анашкина О.С. - учителя русского языка и литературы; Мелентьева С.Н. – учитель музыки; Талпа Т.Г.– учитель истории и обществознания;  Бабаева Л.Ю. – учитель математики;, Петрушин А.С. – учитель географии; Жесткова М.А.,Чекулаева Е.И., Гусева Е.Г., Маслова И.Г., Измерлиева М.В., Бородачева О.В.,Гамзина Т.С., Бринькова С.А. – учителя начальных классов.

Учителя начальной школы на основе применения электронных образовательных ресурсов, используют потенциал ресурсов информационно-коммуникационной образовательной среды для развития и воспитания младших школьников, организуют  трансформацию технической осведомленности и игровых компьютерных навыков детей в целенаправленную и осознанную познавательную информационную и коммуникационную деятельность в соответствии с этическими и правовыми нормами информационного общества. Все учителя начальных классов соблюдают нормы СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03, регулярно проводят физкультминутки, которые  помогают снять усталость с глаз. 

            На уроках биологии  Сафонова В.А. учащиеся имеют возможность с помощью компьютера обучаться в индивидуальном режиме и закреплять свои знания, выполняя разнообразные упражнения. Учитель  дополнительно использует системы проведения тестов, удаленное администрирование.

   На уроках английского языка учитель Костечко Л.Ю. интернет – технологии, учит старшеклассников представлять свои презентации, демонстрирует видео и анимационный материал, использует интерактивную доску.

   Учителя русского языка и литературы Анашкина О.С., Евдокимова М.В.  на уроках литературы регулярно демонстрируют обучающимся фоторяд, видеофильмы с шедеврами русской классики. Марина Васильевна использует интерактивную доску. 

С сентября 2013 года педагогами и работниками школы посещено 26 онлайн вебинаров с целью повышения профессиональной компетентности. Участниками получены сертификаты.

· Повышение ИКТ – компетентности учащихся

Учащиеся 5-11 классов (41 человек) приняли участие в дистанционных IV Всероссийских предметных олимпиадах. Всем участникам выданы сертификаты участников и дипломы победителей. 

Ученик 10 класса Бабин Андрей принял участие и получил диплом за активное участие в областном историческом конкурсе "Забытые страницы нашей истории", посвященный 100-летию начала Первой мировой войны в номинации «Электронная презентация».

В целях повышения эффективности подготовки учащихся к ОГЭ активно используются ресурсы сети Интернет. Учащиеся 9,11 классов за 2013-2014   учебный год приняли участие в 16 тренировочных и диагностических работах в системе СтатГрад по  предметам (русский, математика). 

Из-за большого количества информации, размещенной в Интернете, и нежелательной для просмотра детей ОУ было предписано осуществлять контроль за доступом в глобальную сеть. В 2013- 2014 уч. году в школе для этих целей используется программа Интернет-цензор, которая установлена на всех ПК школы. К сожалению, кроме нежелательных, данная программа блокирует и множество полезных ресурсов. Однако эту проблему возможно решить, внесением «хорошего» сайта в «белый» список программы. Для охвата большей аудитории на школьном сайте опубликованы «Правила  безопасного интернета».

Стоит отметить, что на многих предметах учителя предлагают  учащимся  выполнить задание в электронной форме, создать проект и др.

· Активное использование Web – сайта школы

Адрес Сайта в сети Интернет – httpHYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"://HYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"krutoyarHYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"-HYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"schoolHYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/".HYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"ucozHYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/".HYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"ruHYPERLINK "http://krutoyar-school.ucoz.ru/"/
В связи с вступлением в силу Федерального закона  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и принятием Постановления Правительства РФ № 582 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации» разработано новое  Положение об официальном сайте школы. 

Все разделы сайта систематически пополняются информацией. За 2013 – 2014 учебный год созданы разделы: «Электронный дневник», «Учебный блок», «Образовательная карта», «Воспитательный блок», «Уголок здоровья». Так же создан блок – опрос «Оцените наш сайт», по данным  которого на 01.06.2014 г. – участвующих в опросе – 14 человек, из них 65% (9) оценивают сайт как «Отлично», 21%  (3) – «Хорошо», 7% (1) – «Так себе». По статистике в день  посещаемость составляет  15-25 человек. В будущем планируется работа по обучению и созданию собственных сайтов педагогического персонала. По результатам проверки сайтов Министерством образования Рязанской области по Касимовскому району среди ОУ наш сайт занял   I место. 

· Заполнение электронных мониторингов

В течение года ведется работа по заполнению электронных мониторингов:

· Работа с Федеральным электронным мониторингом (КПМО) реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" проходит в режиме "он-лайн" на сайте http://www.kpmo.ru. Данная база содержит информацию об ОУ по следующим направлениям и периодически обновляется:

· ННШ: Результаты ЕГЭ выпускников истекшего учебного года

· ФГОС НОО: Переход на новые образовательные стандарты

· МРСО: Аттестация учителей и прочих педагогических работников

· Повышение квалификации и профессиональная переподготовка в соответствии с ФГОС

· ННШ: Оснащенность и благоустройство

· Государственное (муниципальное) задание общеобразовательного учреждения

· Базовая: Сведения об общеобразовательном учреждении (структура)

· ННШ: Учащиеся 9 и 11(12) классов прошедшего учебного года

· Базовая: Сведения об общеобразовательном учреждении (контингент)

· МРСО (ННШ): Сведения о заработной плате учителей

· Базовая: Нормативная база учреждения

· ФГОС: Опрос учителей, ведущих уроки русского языка во вторых классах начальной школы

· ФГОС: Коррекционная работа в учреждении

· МРСО: Потребление топливно-энергетических ресурсов

· ФГОС: Опрос учителей, ведущих учебные часы во вторых классах начальной школы: рабочая программа и расписание 

· Информация об учреждении для образовательной карты

2. Сайт http://bus.gov.ru/ . Работа с сайтом проходит в режиме "он-лайн". Образовательное учреждение заходит на сайт через цифровую подпись  и заполняет формы в соответствии с регламентом работы. 

3. Работа с с автоматизированной информационной системой " БАРС.Web - Мониторинг"   проходит в режиме "он-лайн". Каждое образовательное учреждение заходит на сайт, авторизуется (вводит логин и пароль) и заполняет формы. 

Внедрение системы «БАРС. Web-образование» в управленческую и образовательную деятельность школы

В  школе создана  локальная сеть с возможностью выхода в Интернет ( Wi -Fi), скорость 5МБит/с. С 15 января  2014 года педагогический коллектив начал работу с автоматизированной информационной системой " БАРС.Web - Образование" (ведение электронного журнала и дневника). Разработаны нормативные документы: План работ по введению электронного журнала, инструкция по ведению учебной деятельности с помощью ЭЖ, регламент ведения ЭД и ЭЖ в Крутоярской средней общеобразовательной школе.  Заместителем директора по ИКТ проведено 2 обучающих семинара для педагогов  по работе  в системе. В течение года оказывалась методическая помощь при возникновении трудностей при заполнении ЭЖ.  В январе проведено общешкольное родительское собрание «Введение ЭД и ЭЖ», на котором подробно было рассказано о работе  системы " БАРС.Web-Образование". Для всех участников образовательного процесса  на сайте школы размещено «Руководство пользователей», «ПАМЯТКА РОДИТЕЛЮ - ЭЛЕКТРОННЫЙ ЖУРНАЛ И ДНЕВНИК». На протяжение  всего учебного года проводились консультации с родителями и учащимися, испытывающими трудности при работе с ЭД. Согласно автоматизированным  отчетам системы " БАРС.Web-Образование" своевременно заполняют ЭЖ:  Евдокимова М.В., Анашкина О.С, Бабаева Л.Ю., Сидорова А.М., Петрушин А.С., Сафонов В.А., Сафонова И.В., Костечко Л.Ю., Романова И.Н., учителя начальных классов. 

 На данном этапе система частично позволяет  автоматизировать документооборот в части аналитических справок, отчетов ( ОШ-1, ОШ-5, 83- РИК, сведения о сотрудниках школы, количество учителей по категориям, стаже работы, и др). Проблема: недостаточно заполнена база данных.

· Внедрение информационных технологий в управление
Оборудованы компьютерами рабочие места всех заместителей директора школы, секретаря-делопроизводителя, библиотекаря.

На протяжении учебного года так же активно использовались администрацией и сотрудниками школы технические средства и электронные материалы при проведении педсоветов, МО, родительских собраниях, при участии в конкурсах различного уровня, оформлении проектов разной направленности. 

Создан и систематически обновляется школьный банк данных. Банк данных включает

формы отчетности выпускников, сдающих ЕГЭ, учебные программы по предметам, материалы педсоветов, данные по работе школьных МО, анализу успеваемости, анализу контрольных и срезовых работ и т.д.

Заместителем директора школы по учебно-воспитательной работе с помощью компьютерных технологий осуществляется изучение:

•   нормативных документов управления образования, направленных на совершенствова-ние учебно-воспитательного процесса;

•   результативности работы учителя;

•   уровня обученности школьников;

В конце учебного года зам. директором по ИКТ разработана и утверждена программа информатизации школы на 2014-2018 уч.годы.  Основной целью программы  является создание единого информационно-образовательного пространства ОУ, которое включает в себя совокупность технических, программных, телекоммуникационных и методических средств, позволяющих применять в образовательном процессе новые информационные технологии и осуществлять сбор, хранение и обработку данных системы образования.

7. 

Программная среда:

· Операционная система - Windows7, 8;
· Microsoft Office 2010 (54), Microsoft Office 2013 (14)
· Антивирус AVG AntiVirus FREE, Kaspersky Endpoint Security для Windows (11)
· Другое свободно распространяемое программное обеспечение: медиаплеер, программа для просмотра фото и видео файлов, Архиватор RAR.
· Контент фильтр - ИНТЕРНЕТ ЦЕНЗОР
•
Школьная медиатека – более 70 наименований электронных изданий;

Для проведения уроков с применением ИКТ в школе имеется достаточный набор технических средств, оборудованы рабочие места для подготовки методических материалов и цифровых образовательных ресурсов к урокам и внеклассным занятиям. 
Проблемы:

· Отсутствие специалиста по обслуживанию локальной сети, что затрудняет процесс создания единой информационной среды школы.

· Недостаточно заполнена автоматизированная информационная система" БАРС.Web-Образование".  

· Недостаточность или отсутствие у  педагогов  школы опыта использования в образовательном процессе  нового цифрового оборудования.

· Различный уровень владения ИКТ педагогами школы, значительно затрудняет организацию групповых занятий по повышению уровня ИКТ компетентности.

· Имеющиеся интерактивные доски, различных производителей, что затрудняет процесс обмена опытом по использованию интерактивных досок в образовательном процессе.

· Не все предметные кабинеты оснащены современной компьютерной техникой.

         Исходя из этих проблем,  ставятся следующие  задачи по дальнейшей  информатизации школы в 2014-2015 уч. году:
· Приступить к реализации первого этапа Программы информатизации школы. 
· Совершенствование программно-аппаратной организации  информационной образовательной среды школы;

· Повышение квалификации педагогов в области компьютерной грамотности и  методики использования ИКТ  в образовательном процессе;

· Дальнейшее формирование и развитие информационной культуры учащихся, педагогических и руководящих кадров; их способности эффективно использовать информационные ресурсы и технологии для решения образовательных  и управленческих задач;

· Внедрение инновационных технологий: разработка методики использования интерактивной доски;

· Организация деятельности всех участников образовательного процесса в рамках информационной образовательной среды – педагогов, учащихся, родителей;

· Дальнейшее развитие и обновление  школьного сайта;
 Продолжить работу по автоматизации информационного пространства учреждения на основе  «АИС БАРС. Образование - Электронная школа» и «АИС БАРС. Мониторинг-Образование                

                                          Безопасность в школе
Безопасность образовательного учреждения является приоритетным направлением работы деятельности администрации школы и педагогического коллектива. Основными объектами работы являются охрана труда и деятельности всех участников учебно-воспитательного процесса, правила безопасности во всех видах деятельности учреждения, работа по вопросам ГО и ЧС, предупреждению террористических актов, ПДД и пожарной безопасности. Разработан и согласован с вышестоящими руководящими и контролирующими организациями паспорт безопасности образовательного учреждения.

Реализация вышеперечисленных задач осуществлялась в следующих направлениях:

- защита здоровья и сохранение жизни сотрудников и обучающихся;

- соблюдение ТБ сотрудниками и обучающимися;

- обучение сотрудников и учащихся методам обеспечения личной безопасности и безопасности окружающих;

- организация пропускного режима на территорию и в здание школы;

- осуществлялся  контроль за функционированием инженерно-технического оснащения по обеспечению безопасности ОУ.

  Вся деятельность ОУ по обеспечению безопасности в течение года регистрируется в журналах учета  и инструктажей, в соответствии с требованиями законодательства РФ:

По пожарной безопасности:

-проведена  пожарно-технической комиссией проверка готовности ОУ к началу учебного года; 

- разработаны и утверждены планы эвакуации, приказы по вопросам пожарной безопасности;

-проведены инструктажи с персоналом и учениками школы, с   регистрацией в журналах;

-проведены в течение года учебные тренировочные эвакуации из здания учреждения;

- проводилась проверка наличия и осуществлялся контроль  за  исправностью первичных средств пожаротушения, системой АПС-2;

-создана и утверждена приказом по школе добровольная пожарная дружина из числа сотрудников школы на учебный период;

-проведена работа по обновлению и изготовлению информационных стендов в уголке по пожарной безопасности школы.

По электробезопасности:

-разработана и утверждена инструкция о мерах электробезопасности в здании образовательного учреждения;

-проведены инструктажи с участниками образовательно-воспитательного процесса по правилам электробезопасности;

-осуществлялся контроль за применением электроприборов и соответствия их защиты правилам устройства электроустановок (ПУЭ), за  техническим состоянием электропроводки в учреждении, с проведением мероприятий по замеру сопротивления, ремонту и замене;

-проведена работа по проверке мест установки и технического состояния электронагревательных приборов, розеток и выключателей.

По вопросам  ГО и ЧС:

-разработаны и утверждены документы по вопросам действий участников образовательного процесса в режиме ЧС и ГО;

-разработан план мероприятий по вопросам безопасности в режиме ГО и ЧС, проведены учебные тренировки, инструктажи, урочные и внеурочные занятия; 

-проведена работа по комплектованию учебно-наглядным материалом кабинета по предмету ОБЖ;

-обновлена стендовая информация для участников учебно-образовательного процесса по вопросам гражданской обороны;

-проведены консультационные занятия со старшеклассниками по практическим вопросам изготовления СИЗ, оказания первой медицинской помощи, действиям в условиях радиационного, химического, биологического заражения.

По антитеррористической и физической безопасности:

-разработан план эвакуации на случай поступления угрозы взрыва, возникновения ЧС с адресными инструкциями для персонала, администрации, учителей;

-разработана и утверждена инструкция по противодействию терроризму, требования которой должны строго соблюдать постоянный состав работников школы, обучающиеся школы;

-организован пропускной режим силами сотрудников учреждения, круглосуточное дежурство (вахтер, сторожа, дежурный администратор, классный руководитель дежурного класса, заместитель директора по безопасности);

-проводится ежедневный мониторинг и учет работы охранной системы «Мираж», ведется  контроль по своевременному обслуживанию прибора;

-проведены плановые инструктажи по правилам действия в условиях террористического акта, криминогенной  обстановки и правилам предотвращения возможности их совершения с сотрудниками, обучающимися и  их родителями;

- отработана методика мониторинга посещаемости детьми образовательного учреждения, с целью своевременного информирования родителей, администрации школы;

-проводится работа совместно с психолого-социальной службой по профилактике жестокого обращения среди детей, организована работа по информированию детей о службе доверия;

-проводится ежедневный контроль и организуются мероприятия по безопасности территории и здания школы, проверка автотранспорта, участвующего в подвозе детей к месту учебы и обратно. 

Мероприятия по предупреждению детского дорожного травматизма:

- разработан и согласован с руководством ГИБДД паспорт дорожной безопасности образовательного учреждения;

-разработаны и утверждены, контролируются администрацией с целью исполнения инструкции для участников организованного подвоза детей;

-осуществляется контроль за организацией проезда технических средств, транспорта для уборки территории и вывоза бытовых отходов, завоза материальных средств и продуктов питания во время учебного процесса;

-проведены инструктажи, урочные и внеурочные занятия с обучающимися школы по правилам дорожной безопасности, по вопросам профилактики детского дорожно-транспортного травматизма;

-обновлены информационные стенды по правилам дорожного движения для учеников.

-проведены мероприятия совместно с сотрудниками ГИБДД с целью предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма(конкурс рисунка, по ПДД, инструктажи по правилам поведения во время поездки в семейном, школьном и общественном транспорте). 

Мероприятия по охране труда участников образовательного процесса:

-организована работа по прохождению сотрудниками ОУ ежегодной медицинской комиссии;

-проводится работа по паспортизации учебных кабинетов с учетом требований по охране труда работников;

-проводится работа по обучению сотрудников и учащихся методам обеспечения личной безопасности и безопасности окружающих;

-разработан алгоритм действий по пользованию площадями и имуществом учреждения;

-разработаны, утверждены и доведены до участников образовательного процесса инструкции по ТБ на рабочем месте, проведены инструктажи;

- с целью обеспечения безопасности участников образовательного процесса комиссионно проведена проверка и составлены акты-разрешения по использованию учебного оборудования, осуществляется контроль со стороны сотрудников и администрации за   его техническим состоянием;

-с целью недопущения травматизма, охраны здоровья и жизни организуется работа по выявлению и устранению опасных факторов в процессе производства.

Выводы:

Работа по обеспечению и созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников, а так же материальных ценностей учреждения является целой системой в сфере образовательного процесса. Администрация школы, сотрудники являются гарантом безопасности ребенка во время учебной деятельности. Для улучшения работы учреждения в данных направлениях необходимо общее понимание родителей, детей, сотрудников школы о важности исполнения изданных инструкций для всех.

В следующем учебном году необходимо:

-1) совершенствовать работу по обеспечению безопасности, правопорядка и поддержанию общественной дисциплины. 

-2)продолжить разъяснительную и воспитательную деятельность по вопросам выполнения требований общественной и личной безопасности, проявления бдительности ко всем фактам, создающим опасность для жизни, здоровья сотрудников.

-3)продолжить работу по усовершенствованию организации пропускного режима и контроля в учреждении (родительский всеобуч, установка системы видеонаблюдения, отработка действий сотрудников).

-4)продолжить работу по укреплению материально-технического состояния здания, минимизации опасных факторов воздействия на участников образовательного процесса;

-5)продолжить работу с преподавательским составом по вопросам оказания первой медицинской помощи, действий в ситуации ЧС.

-6)разработать план организации работы по обеспечению сотрудников школы, учеников средствами индивидуальной защиты;

-6) организовать работу по возможной замене дверей запасных   пожарных выходов  в здании школы;

-7)продолжить работу по информированию родителей обучающихся по вопросам безопасности;

-8)усилить работу по профилактике дорожно-транспортного травматизма, путем ведения внеурочных занятий в начальном и основном звене (согласно календарно-тематическому планированию).

     Финансово-экономическая деятельность

Согласно плану – задания на 2013-14гг. и при подготовке школы к новому учебному году (к 1.09.2014)необходимо сделать следующее: 

1. Пополнилась материально – техническая база учебных кабинетов (субвенции)

2. Закупить учебники(субвенции)

3. Провести работы по подготовке школы к новому учебному году

· Частично отремонтировать канализацию в санузлах. школы (спонсорская помощь)

· Косметический ремонт рекриации 1-го этажа (спонсорская помощь)

· Косметический ремонт классов и служебных помещений (спонсорская  помощь) 

В ходе подготовки к новому учебному году был проведен анализ учебно-воспитательной работы, выявлены проблемы и  определены    задачи  школы на 2014-2015 учебный год:

      Цель: Продолжить формирование структурной и содержательной модели школы, отвечающей интересам всех участников образовательного процесса, требованиям повышения качества образовательного процесса с учетом запросов учащихся, традиций школы, а также  в связи с введением  федеральных государственных образовательных стандартов НОО.

Задачи:

1. Развитие творческого потенциала педагогов. 

2. Повышение мотивации обучающихся к обучению  и применение педагогами на учебных занятиях активных методов обучения.

3. Совершенствование системы административного контроля качества обучения и результата обученности учащихся в соответствии с ФГОС.

4. Расширение  социальные партнёрства.

5. Работа по внедрению основной образовательной программы основного общего образования .
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